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INTRODUCCION

El presente informe de gestion tiene como objeto sefalar y resaltar los principales aspectos
de la gestion realizada por la ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE en el periodo
comprendido entre enero y diciembre de 2022, en desarrollo de su gestion misional; resultados
orientados al cumplimiento de las metas propuestas y al cumplimiento de su objetivo principal
que es “CONSTRUIR UN AEROPUERTO EN EL MUNICIPIO DE PALESTINA, CALDAS, QUE
SE LLAMARA AEROPUERTO DEL CAFE”

El informe incluye todas las gestiones y actividades administrativas, técnicas, ambientales,
financieras y legales que permitieron cumplir los planes y programas propuestos para la
vigencia fiscal 2022, con politicas de austeridad del gasto, buen manejo y optimizacion del
recurso humano y del presupuesto asignado por el Consejo Directivo para la vigencia 2022.
Destaca el informe, las principales gestiones realizadas por la Gerencia y el Consejo Directivo
y que impactaron de manera positiva el avance en la estructuracién del proyecto y cierre
financiero, que permiten avanzar en la consolidacion de las obras en construcciéon del
Aeropuerto del Café.

En calidad de Gerente de la Asociacion Aeropuerto del Café agradezco a cada uno de los
miembros del Consejo Directivo de la entidad y a su Presidente, Doctor Luis Carlos Velasquez
Cardona en calidad de Gobernador del Departamento, el decidido compromiso y buena
gestién para los logros alcanzados.

Agradecimiento perenne, por unir sus esfuerzos a los nuestros y contribuir de manera decidida
a mejorar la conectividad aérea del eje cafetero con ésta nueva infraestructura aérea, que
indudablemente sera uno de los pilares fundamentales para la reactivacion econémica de
nuestra region.

Finalmente agradecer a todos y cada uno de los funcionarios de Aerocafé y de las entidades
comprometidas con el proyecto y a los ciudadanos que aportaron ideas, conocimiento,
experiencia, opiniones y demas contribuciones necesarias para la consolidacién de uno de
los mas importantes proyectos de los Ultimos afios en Caldas y el Eje Cafetero.
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ANTECEDENTES DE LA ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE

La Asociacion Aeropuerto del Café se constituyé como una persona juridica sin
animo de lucro, creada segun lo preceptuado en el Articulo 95 de la Ley 489 de
19981. Fue constituida el 2 de septiembre de 2008 por el Departamento de Caldas,
los Municipios de Palestina y Manizales, INFICALDAS e INFIMANIZALES, con el
objetivo primordial de “construir un aeropuerto en el Municipio de Palestina, Caldas,
que se llamard AEROPUERTO DEL CAFE™2. Desde la creacion de la entidad hasta
el 17 de septiembre de 2010, fungi6 como Gerente el abogado y gedlogo
FRANCISCO JOSE CRUZ PRADA,; para el periodo comprendido entre el 18 de
septiembre de 2010 y el 31 de diciembre de 2010, fungié como Gerente (E) el
abogado CARLOS ARTURO PUERTA CARDENAS; desde el 1 de enero de 2011
hasta el 24 de septiembre de 2014, fungi6 como Gerente, el ingeniero LUIS
FERNANDO MEJIA GOMEZ; desde el 25 de septiembre de 2014 hasta el 25 de
enero de 2015, fungié como Gerente (E) el ingeniero agronomo JAIME ESCOBAR
HERRERA,; desde el 26 de enero hasta el 30 de junio de 2015 fungié como Gerente
el ingeniero HERNAN GONZALEZ CARDONA, desde el 1 de julio de 2015 hasta el
31 de marzo de 2015 fungi6 como Gerente (E) el abogado JOHN CARLOS
GUEVARA LONDONO, y desde el 1 de abril de 2016 a la fecha, ha actuado como
Gerente la Ingeniera AMPARO SANCHEZ LONDONO.

Se debe realizar una sintesis del proyecto para entender su cronologia histérica,
dinamismo y complejidad.

El Aeropuerto de Palestina, hoy Aeropuerto del Café, se concibié como una idea en
el afio 1977 al visualizar condiciones especiales de una meseta triangular a 1.600
msnm, que en su lado mayor podia alcanzar 4 km de longitud y que permaneceria
despejada el 93% del tiempo anual, segun registros de las estaciones cercanas.

1 Articulo 95. Asociacidn entre entidades publicas. Las entidades publicas podran asociarse con el fin
de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que
se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacion de
personas juridicas sin animo de lucro.

Las personas juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de entidades
publicas, se sujetan a las disposiciones previstas en el Cddigo Civil y en las normas para las entidades
de este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estaran integrados en la forma que prevean los
correspondientes estatutos internos, los cuales proveeran igualmente sobre la designacion de su

representante legal.
2 Articulo 4°. Estatutos de la Asociacion Aeropuerto del Café.
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Los inicios del proyecto se remontan al afio 1985 con la creacion de la Corporacion
Aeropuerto de Palestina, constituida inicialmente por el Municipio de Palestina y la
Camara de Comercio de Manizales. En 1986 se integra la Gobernacion de Caldas,
destinando el 25% de la tasa aeroportuaria del Aeropuerto La Nubia y en 1989 se
vinculé el Municipio de Manizales, debidamente autorizado por el Concejo Municipal
con el aporte de los antiguos terrenos del aeropuerto Santdgueda. La Corporacion
fue liquidada en abril del afio 2009.

En el afio 2002, los Institutos de Financiamiento Inficaldas e Infimanizales, mediante
convenio suscrito con el PNUD el cual aporté US $ 290.640, encargaron al Comité
Departamental de Cafeteros de Caldas para que adelantara “La asistencia
preparatoria para la revision de disefios y presupuestos para la primera etapa del
Aeropuerto de Palestina”. En cumplimiento de ese encargo, el Comité
Departamental de Cafeteros adelanto el estudio de impacto ambiental, el estudio de
suelos y geotecnia, los disefios geométricos de la pista y de las vias del proyecto,
los disefios arquitectonicos y eléctricos, los levantamientos topograficos y otros
estudios, obteniendo como resultado el otorgamiento en el afio 2003, de la Licencia
Ambiental por parte de Corpocaldas y el permiso de construccion por parte de
Aerocivil, mediante resolucion No. 05364, del 12 de diciembre de 2003 a nombre de
Infimanizales e Inficaldas.

El Comité Departamental de Cafeteros realiz6 la funcion de gerencia del proyecto
hasta el mes de junio de 2008, ejecutando los terraplenes del No 1 al 7 y las vias
perimetrales oriental y occidental del proyecto. Es importante anotar que Aerocivil
desde el afio 2.004 hasta el afio 2.012 participd directamente en la supervision del
disefio, construccion e interventoria de las obras, incluso con presencia en campo
de un funcionario de la entidad.

Entre agosto del 2008 y julio del afio 2009, Aeronautica Civil gerencio la ejecucion
de las obras en los terraplenes No. 1 y 4 y obras complementarias en otros sitios
del proyecto. El terraplén No. 4 fall6 irreversiblemente en julio de 2010.

El 2 de septiembre de 2008 se constituyd la Asociacion Aeropuerto del Café,
persona juridica sin animo de lucro, bajo la modalidad de establecimiento publico
indirecto descentralizado del orden departamental, constituida por sus duefios
Gobernacién de Caldas, Municipio de Manizales y Palestina, Inficaldas e
Infimanizales. Desde esa fecha hasta el afio 2009, la Asociacion suscribe convenios
interadministrativos con la Aeronautica Civil de Colombia por valor de $ 120.000
millones de pesos para la construccion de los terraplenes Nos. 8, 9 y 10 y obras
complementarias para adecuar la pista del aeropuerto en toda su longitud, 2.100 ml
efectivos.

En el afio 2.012 se suspende la construccion de las obras, debido a:
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¢ Dificultades de estabilidad sin ocurrencia de falla en el terraplén No. 8.

e Enlos afios 2009 y 2010 habian fallado irreversiblemente los terraplenes Nos.
4y09.

La Asociacion Aeropuerto del Café debido a las fallas ocurridas, decidio en el afio
2012, contratar los estudios y disefios de afianzamiento técnico del proyecto en
Fase lll hasta una pista de 2.600 m. Con esos estudios se logro afianzar y corregir
las deficiencias técnicas de las obras construidas con el disefio inicial, para lo cual
el consultor realizé un andlisis de alternativas en cuanto a la definicion del
alineamiento horizontal del eje de la pista y el nivel de la rasante de la misma,
considerando varias opciones de giro en el eje de la pista entre 0 y 1 grado y
modificando el nivel de rasante entre 5 y 13 metros. Finalmente la recomendacion,
por conveniencia técnica y economica, fue adoptar la alternativa de girar el eje de
la pista %4° hacia el occidente y reducir el nivel de la rasante 8 metros en promedio;
alternativa que implica el reforzamiento de las obras construidas inicialmente con
estructuras convencionales de concreto en los terraplenes 1,4, 9 y 10, mejorando
el disefio de las obras de drenaje y captacion de aguas de escorrentia para todo el
proyecto y la construccion de una losa aérea de 510 m finalizando la pista de 1.460
m para lograr ampliarla a 2.600 m en la etapa 2. Adicionalmente el consultor debido
a los costos de la inversion en la construccion de las obras, recomendé la
construccion del proyecto por etapas: etapa 1 pista de 1.460 m y etapa 2 pista de
2.600 m. Es importante aclarar, que para la extension de pista de 3.800 metros no
se cuenta con estudios y disefios ni siquiera a nivel de prefactibilidad, pero si se
contempla en el Plan Maestro Aeroportuario, aprobado en el afio 2020 por Aerocivil,
su ampliacion hasta esta tercera etapa.

Con el resultado de estos estudios, Aerocivil solicit6 a Aerocafé contratar los
estudios de operacion aérea y de ruido, por primera vez en el proyecto. Sobre la
contratacion de los estudios relacionados, tuvo conocimiento Aerocivil, realizando
ademas la revisién y pronunciamiento a través de conceptos favorables en el afio
2014.

A partir del afio 2014, después de realizados los estudios de afianzamiento técnico
del proyecto en fase lll, los estudios de operacion aérea y de ruido y emitidos los
respectivos conceptos de viabilidad sobre estos estudios por parte de los
funcionarios de Aerocivil, se tiene evidencia y reposan en los archivos de prensa,
anuncios, promesas, cCompromisos y gestiones para continuar el proyecto con la
anuencia del Gobierno Nacional del Presidente Juan Manuel Santos.

En agosto del afio 2018 inicia el gobierno del Presidente Ivan Duque Marquez y con
su Ministra de Transporte Angela Maria Orozco, se inician las gestiones para
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encaminar y unir esfuerzos para encontrar una decision de fondo y técnicamente
viable que permita reiniciar las obras de construccion de la etapa 1 del Aeropuerto
del café, terminarlo y abrirlo a la operacion y de ésta manera, concluir una obra que
ademas de resolver los problemas de conectividad aérea que tiene el Departamento
de Caldas con la deficiente operacion del Aeropuerto La Nubia de Manizales, ponga
fin a una obra inconclusa suspendida por casi 8 afios.

En ese afio se logra la aprobacion de los primeros 100.000 millones en el
presupuesto general de la Nacion del afio 2019 e iniciando ese afo, en el primer
taller construyendo Pais realizado en febrero y con la presencia del presidente Ivan
Duque Marquez, se dan las primeras directrices para que se coordinen las gestiones
nacionales y regionales que permitan reiniciar la construccion de las obras de la
etapa 1 del aeropuerto. Es asi como en mayo se aprueba el Plan Nacional de
Desarrollo Ley 1955 de 2019 y en el articulo 67 se establece que para desarrollar el
proyecto aeropuerto del café, se debe constituir un patrimonio autbnomo, cuyo
fideicomitente sera la Aerocivil, que se regira por el derecho privado y vigilado por
la Contraloria general de la Republica. ElI 19 de junio de 2019 se suscribe el
convenio Marco entre el Ministerio de Transporte, la Ani, Aerocivil, Gobernacion de
Caldas, Alcaldia de Manizales y la Asociacion Aeropuerto del café para aunar
esfuerzos tendientes a la estructuracion y construccion del proyecto. En agosto y
octubre de ese afio, se aprueban las fichas BPIN de la Nacion y de la region
estableciendo en ellas el primer presupuesto de construccion en 428.650 millones,
sin incluir en éstas la via de acceso al aeropuerto, que estara en cabeza de la
Gobernacion de Caldas. En octubre de 2019 se aprueba en el congreso, $ 50.000
millones de Aerocivil para la vigencia fiscal 2020, cifra que se suma al cierre
financiero del proyecto. Por su parte la Asamblea Departamental aprueba al
Gobernador de Caldas y a la gerencia de Aerocafé asumir 60.000 millones de
vigencias futuras para la construccion del Aeropuerto, terminando ese afio con el
50% del cierre financiero del proyecto. Aerocivil por su parte suscribe contrato con
el primer Patrimonio Autonomo en diciembre de 2019, con la fiduciaria Fiduagraria,
comprometiendo los 100.000 millones de esta vigencia.

En enero del afio 2020, Aerocafé firma convenio de cooperacion internacional con
la CAF para asistir a la Asociacién en la preparacion de los documentos técnicos,
financieros y legales del proyecto Aeropuerto del Café, con recursos del fondo de
prosperidad britanico, materializando asi una gestion iniciada en el afio 2016,
apoyada por el consejo de competitividad de Caldas. Este convenio permite a la
CAF contratar a una firma internacional de reino unido para que desarrolle la
validacion de los estudios y disefios del aeropuerto, indique cual es el mejor modelo
de gestibn contractual para construirlo y operarlo y elabore el Plan Maestro
aeroportuario. El desarrollo del contrato firmado entre la CAF y la union temporal
KPMG-Aertec Solutions, inicia en junio de 2019 y en noviembre se entregan la
validacion de estudios y disefios de la etapa 1, el documento de Plan Maestro y en
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diciembre el modelo de gestion, que indica que la construccidn de esta etapa se
debe realizar por obra publica y su operacion y mantenimiento por un modelo de
concesion. El plan Maestro del Aeropuerto se aprueba por la secretaria de sistemas
operacionales a través de la resolucion 02343 del 27 de noviembre de 2020.

El 2 de julio de 2020, la Contraloria General de la Republica anuncia en reunion
virtual a Aerocivil y a la Asociacion Aeropuerto del café, que realizara
acompafiamiento durante el proceso de estructuracion y construccion al Aeropuerto
del Café, a través del control concomitante.

Aerocivil adjudica en septiembre del afio 2020 el segundo patrimonio autbnomo a la
fiduciaria Colpatria, fiducia que tendré la obligacion de administrar los recursos y
constituir una unidad de gestion que se encargara de adelantar los procesos de
contratacion de las obras, interventorias, supervisiones y en general todo lo que se
requiera para adelantar la construccion del proyecto.

El resultado de la validacion de estudios de la etapa 1 del proyecto, concluye:

“El lado aire tiene un porcentaje de validacion ponderada muy proximo al 80%
(79,4%), por tanto, desde laUnion Temporal AERTEC-KPMG se considera que Sl
es posible iniciar las obras de construccién del Aeropuerto del Café, siempre y
cuando se tengan en cuenta las distintas observaciones y recomendaciones
expuestas en los informes técnicos respectivos. Esto requiere de ajustes y
complementaciones a los disefios bien por una empresa consultora o por el
contratista en fase inicial de la obra.

El lado tierra tiene un porcentaje de validacion ponderada del 41%, por tanto,
desde la Union Temporal AERTEC-KPMG recomendamos NO iniciar las obras
correspondientes a las edificaciones, instalaciones yurbanizacion del Aeropuerto
del Café, dado que es necesario que se finalicen los disefios y/o ajusten segunlas
necesidades determinadas en el ejercicio de planificacion aeroportuaria.

Los disefios iniciales realizados por la Asociacion Aeropuerto del Café respondian a
un escenario de partida diferente, con una capacidad maxima de unos 500.000
pasajeros al afio para el terminal de pasajeros, sinposibilidad de ampliacion.
Ademas, la torre de control debe ubicarse en un lugar diferente y con una altura
superior a la diseflada para garantizar la vision de los umbrales conforme a
normativa tanto en Etapa | como en Etapa Il del proyecto. Estos requerimientos
actuales han motivado un cambio sustancial en las edificaciones, infraestructura
de suministro y plataformas de estacionamiento de aeronaves.”
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Con la validacién se entrego el presupuesto total de las obras de construccion de
la etapa 1 en precios constantes de 2020, por valor de $ $529.399.524.619 y el
validador estimé un plazo de construccion de 30 meses, asi consta en el resumen
ejecutivo de validacién de la etapa 1 del aeropuerto del café elaborado por la
UTAK.

El 30 de diciembre de 2020 se publican los pretérminos de referencia de la primera
convocatoria abierta, cuyo objeto es realizar la fase 1 de las actividades de
explanacion, transporte y disposicion de materiales sobrantes, asi como la
construccion de obras varias de drenaje y la adecuaciéon y conformacién de sitios
de depdsito y de sitios de depdsito de materiales sobrantes necesarios para la
construccion de la etapa 1 del aeropuerto del café ubicado en Palestina Caldas.
Este proceso de contratacion PAUG-CA-01-2021 tiene un valor de
$ 148.566.143.897 y un plazo de 26.8 meses.

Del Convenio Derivado No. 20001043 del 27 de agosto de 2020 firmado entre La
Unidad de Gestion del Patrimonio Autbnomo Aerocafé, Isa Intercolombia y Aerocafé
para el traslado de la linea de alta tension ubicada en el proyecto, se realizaron 8
Comités mensuales de Seguimiento.

De dicho convenio se derivaron dos contratos asi:

e Contrato Derivado 1 Construccién Variante temporal (CO 16 del 7 de mayo
2021): Se iniciaron las obras civiles para la Variante Temporal en la segunda
semana de noviembre de 2021, actividad a cargo del contratista PATH
Construcciones S.A.S

e Contrato Derivado 2 Estudios y Disefios Variante Definitiva (CO 22 del 25 de
junio de 2021). Se realiz6 la aprobacién del Informe de seleccién de proveedor HMV
Ingenieros para los componentes de disefio de Canalizacidn a cielo abierto y Sistemas
secundarios, quedando pendiente el ajuste del informe de seleccidén de proveedor para
el componente de Disefio del conductor.
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La fecha prevista para la finalizacion del contrato es el 15 de febrero de 2022.

Del Convenio Marco de colaboracion para aunar esfuerzos entre la Nacién, la
Region y Aerocafé para la Construccion del Aeropuerto del Café firmado el 19 de
junio de 2019, se derivd un convenio el 6 de junio de 2020 para definir las
obligaciones especificas que deben cumplirse para el desarrollo del proyecto
Aeropuerto del Café Etapa | tanto para el lado aire como lado tierra y demas
infraestructura conexa. Estos convenios, tanto el Marco como el Derivado han
tenido modificaciones, asi:

e Otrosi al Convenio Marco, firmado el 6 de junio de 2020 en el cual se vincula
la Alcaldia de Palestina, Inficaldas e Infimanizales al Convenio Marco y se
pactan sus responsabilidades y se modifican las funciones del comité
operativo del convenio, es importante informar que en la vigencia 2021 se
realizaron 11 comités entre ellos el comité No. 46 del 28 de octubre de 2021
en el cual se conto con la presencia del Sefior Presidente de la Republica.

e Otrosi al Convenio Derivado, firmado el 22 de octubre 2020 en el cual se
vincula un nuevo integrante al Comité Fiduciario por delegacién del Presidente
de la Republica.

Del Comité Operativo, hacen parte:

Nacion

Mintransporte Con voz y sin voto

Direccion Aerocivil Con voz y con voto
Secretaria de Servicios Aeroportuarios Con voz y con voto
ANI Con voz y con voto
Region

Gobernacién de Caldas Con voz y con voto
Alcaldia de Manizales Con voz y con voto
Alcaldia de Palestina Con voz y sin voto

Inficaldas Con voz y sin voto

Infimanizales Con voz y sin voto

Aerocafé Secretaria técnica

En la vigencia 2021 Aerocivil otorgd Permiso de Construccién, a través de
Resolucion No. 00089 de 2021 y el 23 de julio su prorroga en oficio 5201.28.001-
2021024286.
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Este proyecto se enmarca en lo establecido en el Pacto por el Transporte y la
Logistica para la Competitividad y la Integracion Regional de las Bases del Plan
Nacional de Desarrollo (PND) 2018-2022 Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad,
expedido mediante la Ley 1955 de 2019, el cual se articula con el Plan de Desarrollo
Departamental de Caldas 2020-2023 Unidos es posible”. A través del documento
CONPES 4026 del 8 de marzo de 2021“DECLARACION DE IMPORTANCIA
ESTRATEGICA DEL PROYECTO CONSTRUCCION DEL AEROPUERTO DEL
CAFE- ETAPA |, PALESTINA.

El Patrimonio Autbnomo Aerocafé suscribié contrato de obra No. 09-2021 con el
contratista OHL SUCURSAL COLOMBIA, con el objeto de realizar obras de
explanacion, sitios de depoésito y drenajes de la Fase 1 del proyecto, por valor
estimado de $ 141.108°730.419, con un plazo estimado de 26,8 meses. También
suscribié Contrato de Interventoria No 015-2021, con el contratista Consorcio
AEROCAFE 2021 (CONURMA-INGEOCIM), con el objeto de realizar la
Interventoria a construccion de Obras de la Fase 1 de obras de explanacion, sitios
de depdsito y drenajes, por valor estimado de $ 6,998°436,562.

La Asociacion Aeropuerto del Café traslado recursos a la fiducias al corte de la
vigencia 2021, por valor de $2.524.209.193 para la contratacion de nuevos estudios
y disefios por parte del Patrimonio de Autonomo (Unidad de Gestion) y traslado
recursos para el pago de contratos suscritos por Aerocafé por valor de
$979.404.767,43

Ajuste A Los Estudios Y Disefos Del Lado Aire

RESPONSABLE: SEDIC S.A
INTERVENTORIA: AERTEC SOLUTIONS.
FECHA INICIO: 7 MAYO DE 2021
FECHA TERMINACION: 31 DICIEMBRE 2021

Contratos celebrados por el Patrimonio Autbnomo Aerocafé:

AJUSTE A LOS ESTUDIOS Y DISENOS LADO AIRE

CARGO PROFESIONAL/EMPRESA CONTRATO
Disefador SEDIC 008-2021
Gebloga permisos RCD Lucelly Llano Castafio 031-2021
Estudio de calidad aire y ruido Gestién y medio ambiente 033-2021
Ingeniero diseifiador Cauce Sur Aquaterra S.A 037-2021
Interventoria Aertec 013-2021
Interventoria a Aquaterra S.A CODIAC S.AS 040-2021
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AJUSTE A LOS ESTUDIOS Y DISENOS LADO AIRE

CARGO PROFESIONAL/EMPRESA CONTRATO
Intervento_rla Pgwmentos y Aertec 045-2021
balizamiento
LADO TIERRA
CARGO PROFESIONAL/EMPRESA CONTRATO

Coordinadora equipo Sofia Villegas 019-2021
Arquitecto disefiador Jorge Alberto Gutiérrez 017-2021
Ingeniero Estructural Josué Galvis 020-2021
Ingeniero Eléctrico Gabriel Tobon 023-2021
Ingeniero Hidrosanitario Ingenieria y Redes S.A.S 027-2021
Arquitecto apoyo 1 Maria Fernanda Gallego 025-2021
Arquitecto apoyo 2 Leonardo Jairo Giraldo 024-2021
Coordinador BIM Andrés Hurtado Lopez 028-2021
Modelador BIM Arquitecto José Miguel Hurtado 038-2021
Modelador BIM Eléctrico Juan David Silva 029-2021
Ingeniero Electricista Apoyo Paula Andrea Mufioz 030-2021
Disefio Aire acondicionado Inserim 043-2021
Arquitecto Bioclimético Juan David Giraldo 032-2021
Ingeniero Presupuesto Dariensso Giraldo 035-2021
Disefio Acustico Acustica y Arquitectura S.A.S 046-2021

Dando continuidad al convenio firmado con la CAF el 24 de enero de 2020, se dio
continuidad a la Fase Il del contrato suscrito entre CAF y la Union Temporal Aertec
Kpmg en junio de 2020, con el siguiente objeto:

Llevar a cabo la validacion y ajustes de los estudios y disefios para la estructuracion
integral técnica, juridica, financiera, predial, ambiental, social y de riesgos de
factibilidad y socioeconomicos, con lo cual se dara lugar al otorgamiento de una
concesion, bajo el esquema de APP del Proyecto para que el concesionario por su
cuenta y riesgo, lleve a cabo los estudios y disefios definitivos, de financiacion,
gestion ambiental, predial, social, de operacion, construccién, mantenimiento
rutinario y periédico, explotacion comercial y reversion del proyecto de
infraestructura aeroportuaria. Para cumplir con este objeto se pactaron los
siguientes entregables:
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Andlisis de negocio Inicio 30 de noviembre 2021 finalizacion 21 de
febrero de 2022

Estructuracion del modelo de APP Inicio 07 de diciembre de 2021
finalizacién 21 de febrero de 2022

Preparacion de la etapa contractual Inicio 18 de enero de 2022
finalizacion 14 de marzo de 2022

Procedimiento de seleccién, adjudicacion del contrato de APP,
Componente 4 |pbajo el esquema de concesion Inicio 30 de noviembre de 2021
finalizacion 14 de marzo de 2022

Componente 1

Componente 2

Componente 3

En el presente informe de gestion correspondiente al afio 2022, informaré de las
gestiones realizadas en esa vigencia y los avances en la construccién del proyecto.
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Es para ti

ESTRUCTURA ORGANICA

CONSEJO DIRECTIVO

NOTA: La Gerente de la Asociacién es la secretaria del Consejo
Directivo.
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CARGOS DE NIVEL DIRECTIVO

NOMBRE CARGO

Ing. AMPARO SANCHEZ LONDONO Gerente

Dra. LILIANA VILLEGAS BUITRAGO Directora Juridica hasta el 4 de
septiembre de 2022

Dr. JAIME ALBERTO MEJIA JIMENEZ  Director Juridico a partir del 30 de
septiembre de 2022

Dr. CESAR AUGUSTO FLOREZ Coordinador Administrativo y
OSORIO Financiero

Jefe de Control Interno desde el 1

Dr. JOSE DUVAN AGUIRRE AGUIRRE de julio de 2022.

ORGANOS DE CONTROL Y VIGILANCIA

Contraloria General de la Republica
Contraloria General de Caldas
Contaduria General de la Republica
Procuraduria General de Nacion
Procuraduria General de Caldas
Revisoria Fiscal Nexia Montes Asociados
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NUESTRA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
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MAPA DE PROCESQOS:

0/{ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Cédigo: PE-OD-01
z ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE Versién: 02
i

MODELO DE OPERACION POR PROCESOS Diciembre 2017

MODELO DE OPERACION POR PROCESOS

PLANEACION ESTRATEGICA > - ——-
A GESTION AMIENTAL Y
> GESTION TECNICA >> o
N

Gestion Adhin}strativa >

Gestion Juridica y de Contratacion

°

Gestion Financiera

REQUERIMIENTOS
PARTES INTERESADAS

|“"“‘Q“""I

Gestion Comunicacional

A N

Gestion y Control

g

SATISFACCION REQUERIMIENTOS
PARTES INTERESADAS

Vg
st

Estratégicos|
Misionales
Apoyo
Evaluacion
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Proceso Estratégico

Procesos Misionales

Procesos de Apoyo

Proceso Evaluativo

Alta Gerencia

Gestion Técnica
Gestion
Ambiental

Gestion
Administrativa

Gestion Juridica y
de Contratacion

Gestion
Financiera

Gestion Social y
Comunicacional

Gestion y Control
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACTUALIZADO E
IMPLEMENTADO EN EL ULTIMO TRIMESTRE DEL ANO 2.017. PLAN
ESTRATEGICO 2.020 — 2.023

1.1. MISION
Somos gestores de la construccion del Aeropuerto del Café, para conectar
eficientemente la region.

1.2. VISION
En el afio 2023 el Aeropuerto del Café estara integrado al sistema de transporte
multimodal de la Region, con una infraestructura autosostenible y competitiva.

1.3. PROMESA DE VALOR
“Desarrollo y oportunidades para todos.”

1.4. POLITICA DE CALIDAD

La Asociacién Aeropuerto del Café se dedica a la construccion de un aeropuerto
sostenible, competitivo, cumpliendo la normatividad del sector y que satisfaga las
necesidades de los usuarios oportuna y eficazmente, implementando los procesos
de mejora continua.

1.5. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Terminar la estructuracion de la etapa I del proyecto Aeropuerto del Café
con los nuevos estudios 'y disefios tecnicos debidamente
validados,socioeconomicos, operacionales, juridicos, permisos y licencias,
que permitan aperturar el proceso de licitacién piiblica para la construccion
de las obras de la etapa I del proyecto y su interventoria en el afio 2020.

2. Construir la etapa I del aeropuerto del café, pista de 1.460 Metros que
incluya la terminal Gerea y la via de acceso a la terminal para operaciéon
nacional.

3. Iniciar la estructuraciéon de un ezquema de contrataciéon para la segunda
ampliacién de la pista a 2.600 metros con proyeccién de operacion
internacional.

4. Elaborar el plan Maestro del Aeropuerto del Café, de acuerdo a lo exigido en
el Reglamento Aerondutico Colombiano y las normas internacionales.

5. Mantener y mitigar losi riesgos de las infraestructuras construidas en anos
anteriores y de los predios destinados al proyecto, conservando e
incrementando el patrimonio de los socios aportantes de la Asociacion
Aeropuerto del Café.

6. Implementar una matriz social para la comunidad de Palestina con metas e
indicadores, que permitan mantener vinculada a la poblacién rural y
urbana al proyecto.
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7.

10.

11.

12.

Las actuaciones Administrativas, financieras, técnicas contractuales, y
legales dela Asociacion, estaran enmarcadas en el ambito juridico
correspondiente, garantizando los derechos de los ciudadanos con procesos
honestos, transparentes, abiertos y de competencia en igualdad de
oportunidades.

Ejercer la defensa judicial de la entidad con conocimiento e idoneidad
profesional preservando el patrimonio de los duefios del proyecto y de las
inversiones realizadas en el proyecto.

Administrar de forma honesta, transparente y eficiente los recursos
aportados por los socios y los demas gestionados para las diferentes
actividades del proyecto.

Prevenir, controlar y mitigar los impactos ambientales en las actividades
que desarrolle la Asociacién, garantizando el cumplimiento de la licencia
ambiental.

Gestionar y verificar el cumplimiento de los programas de mejoramiento
continuo de la Asociacion.

Ejecutar las estrategias de mejora en la comunicacion interna y externa de
la Asociacion.

1.6. PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES

PRINCIPIOS

1.

o

NN R ®

Los funcionarios de la Asociacién actuaran de manera integra y
transparente.

Cultura colectiva en la aplicacion permanente de practicas innovadoras
que generen valor.

Garantizar la participacion e inclusién de la ciudadania en el proyecto.

En las decisiones primara el interés general sobre el particular.
Administrar eficazmente los recursos ptiblicos destinados para el proyecto.
Nuestro trabajo estara encaminado al mejoramiento continuo.
Responsabilidad social empresarial.

VALORES

DRI

Honestidad
Respeto
Compromiso
Diligencia
Justicia
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1. INFORME GESTION GERENCIAL

El 21 de octubre del 2022, se realiz6 un informe de viabilidad del proyecto, suscrito por
los gerentes de Infimanizales, de Inficaldas, de la Unidad de Gestion del Patrimonio
Auténomo y de Aerocafé, denominado: “AEROCAFE, UN PROYECTO VIABLE Y
NECESARIO PARA LA REGION Y EL PAIS”, y fue enviado a la Aeronautica Civil de
Colombia. Se transcribe el documento:

AEROCAFE, UN PROYECTO VIABLE Y NECESARIO PARA LA REGION Y EL PAIS.

A continuacién, hacemos un recuento de la estructuracidn integral del proyecto
AEROPUERTO DEL CAFE AEROCAFE hasta la fecha, que demuestra su factibilidad,
a partir de un gran trabajo mancomunado de diferentes actores:

1. VIABILIDAD COMPONENTE TECNICO Y SOSTENIBILIDAD

Estudios y disefios: El proyecto cuenta con estudios y disefios en fase Il (listos para
construccion) de la etapa 1 (pista de 1460 m), validados y aprobados por la empresa
espariola Aertec, experta en el sector aeroportuario.

Los ajustes a los disefios de las obras del lado tierra, realizados por un equipo
multidisciplinario de destacados profesionales caldenses, terminados en agosto de 2022,
que tuvieron como criterios de disefio mas relevantes, los siguientes:

Torre de control, centro de gestién y Edificio de servicio de extincién de incendios:
Validados para prestar servicio en las etapas | y Il del Aeropuerto del café, es decir hasta
la ampliacion de la pista a 2.600 metros.

Terminal de pasajeros: 11.000 M2 para una capacidad de 1 millén de pasajeros. El edificio
se debe ampliar en etapa Il, para lo cual se dejan desde el presente disefio, las futuras
ampliaciones en sentido vertical. En etapa | se construira toda la estructura y cubierta de la
etapa Il.

Obras de urbanismo: vias internas y de acceso al aeropuerto enmarcadas entre 2
glorietas con 6 carriles viales para un debido flujo en horas pico. Tendra un area de
parqueaderos de 5.010 M2 y las vias de acceso por pacifico 3 sector la Manuela y por
Autopistas del café sector Cartagena.

Gestién Predial: El proyecto tiene a su disposicion el 99.2% de los predios requeridos para
la primera etapa. Los predios son propiedad de INFICALDAS e INFIMANIZALES, estando
ya adquiridos los predios requeridos hasta la tercera etapa de desarrollo del aeropuerto
(pista de 3.800 m.).
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Estudio de ruido: Modelacién de ruido para los procedimientos aeronauticos disefiados
para las etapas 1y 2 del Aeropuerto del Café, la cual concluyé que en la operacion de la
Etapa 1 los niveles de ruido no excederan los niveles maximos permitidos por las normas
vigentes y los efectos producidos por ruido para la operacion de la Etapa 2 son
perfectamente mitigables.

Estudio de vientos: Con base en normativas internaciones OACI, la orientacién de la pista
cumple con las recomendaciones de los manuales, asi como las velocidades de los vientos
a lo largo del afio.

VIABILIDAD COMPONENTE OPERACIONAL

El estudio de gestion integral del espacio aéreo contratado por Aerocafé con el
CONSORCIO AEROPUERTO DEL CAFE 2020, conformado por:
CONSOLIDATED AERONAUTICAL SYSTEMS AND SERVICES PARAGUAY
BRANCH S.A., con el 26% de participacion, y HOME ROBOTIK S.A.S. con 74%

de participacion, en su alcance incluy6 los siguientes productos, gue ratifican la
viabilidad operacional del Aeropuerto del café:

Estudio comparativo entre el Aeropuerto La Nubia de Manizales y el Aeropuerto
del Café.

Concepto operacional (CONOPS) del area terminal Pereira, organizacion del espacio aéreo
y procedimientos de vuelo

Validacién del CONOPS, espacios aéreos, procedimientos de vueloy requerimientos
operacionales

Operacion de aeronaves, procedimientos de emergencia

Implementacion de los servicios ATS de acuerdo al concepto operacional, espacio aéreo y
disefio de procedimientos

Implementacion de los servicios CNS de acuerdo al concepto operacional, espacio aéreo y
disefio de procedimientos.

Implementacion de los servicios MET de acuerdo a los requerimientos operacionales
Implementacion de los servicios AIS / AIM de acuerdo con los requerimientos operacionales
del aeropuerto

Implementacion de los servicios de ayudas visuales y equipos complementarios de acuerdo
con los requerimientos operacionales.

Andlisis capacidad/demanda.

Levantamiento topogréfico de obstaculos.

Analisis de la flota de aeronaves.

Provision de servicios de navegacion aérea y su mantenimiento.

Evaluacion de seguridad operacional.

Los entregables de este estudio se radicaron en la secretaria de seguridad

operacional y de aviacion civil, autoridad aérea que emiti6 permiso de
construccién mediante resolucion 00089 del 13 de enero de 2021.
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3. VIABILIDAD COMPONENTE AMBIENTAL

El Proyecto Aeropuerto del Café cuenta con licencia ambiental desde el afio 2003 a partir
de la resolucién 318 de 2003, modificada bajo la resolucién 1831 de 2017, una vez se
concluyeron los nuevos estudios y disefios en el afio 2013 por la empresa SEDIC S.A. Por
medio de la Resolucion 0343 de 2021 se resuelve la continuidad del tramite de la solicitud
de modificacion de la licencia para incluir la Etapa Il del proyecto y sitios de depdésito
nuevos.

Este instrumento de control y seguimiento ambiental viene siendo ejecutado con
normalidad y alta participacién comunitaria. El proyecto cuenta ademas con aprobacion del
Plan de Manejo Arqueoldgico y autorizacion por parte del ICANH para su implementacion.

4. VIABILIDAD SOCIOECONOMICA DEL AEROPUERTO DEL CAFE

El area de influencia directa de Aerocafé esta conformada por la region del Eje Cafetero,
compuesta por los departamentos de Caldas, Quindio y Risaralda, ademas de los
municipios del suroeste antioquefio y del norte del Tolima. Segln esta area de influencia,
el proyecto beneficiara una poblacion total de 83 municipios, que asciende a 2.751.420
personas, que equivale a una participacion del 5,3% de la poblacién total del pais. Esta
confluencia de territorios generé en 2021 $53.736 miles de millones, representando el 3%
del Producto Interno Bruto del pais.

Tabla 1. Caracteristicas de los municipios de influencia de Aerocafé

PIB 2021
(Miles
- No. de Poblaci de
Regién/departame L ]} i
nto municipi on millones
0s 2022 de $
corrient
es)
Caldas 27 25036'4 19.745
Quindio 12 369'56 9.733
Risaralda 14 377'82 19.263
Sur_oeste~ 23 370.35 5300
Antioquefio 0
Norte del Tolima 7 ;30'53 1.695
Total 83 ;'0751'4 53.736
Fuente: DANE — proyecciones de poblacién con base en el CNPV (2018) y DANE — Cuentas
Nacionales

Turismo: El departamento ha venido consolidandose como un importante destino
turistico, especialmente en turismo de naturaleza, lo que implica contar con una
infraestructura de transporte y aeroportuaria éptima para la movilidad de turistas
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locales, nacionales y extranjeros. Entre 2000 y 2016, la participacion promedio del
turismo en el PIB departamental fue de 4,0%. De acuerdo con el Centro de
Pensamiento Turistico (2018), la participacién del turismo en el empleo del
departamento es del 9,7%. A esto se suma, que Caldas hace parte del paisaje cultural
cafetero con 17 municipios integrados a esta declaratoria, incluida su capital
Manizales.

Consolidar competitivamente el sector turistico del departamento implica contar con
condiciones habilitantes, que faciliten el desarrollo del sector. Asi lo evidencia la Gltima
medicion del indice de Competitividad Turistica Regional de Colombia, que identifica claras
deficiencias en infraestructura en Caldas. Particularmente, en uno de los pilares esenciales
que compone el indice, el de infraestructura, los indicadores relacionados con las
operaciones aéreas por aeropuerto (1,19), conectividad aérea nacional (0) y conectividad
aérea internacional (0), los puntajes aparecen con un rezago importante, con puntajes
bastante lejanos al maximo deseado de 10. Aerocafé serd la solucién para superar este
problema de conectividad.

El paisaje cultural cafetero

Competitividad: la posicion del Caldas en el Indice de Competitividad Departamental es
jalonada por la sofisticacion e innovacién de sus mercados. Esta ventaja competitiva se ha
visto contrarrestada por el rezago en el pilar de infraestructura. El Departamento obtiene
un puntaje de 6,09 en dicho pilar, donde uno de sus componentes, el de conectividad,
obtiene puntajes cercanos a cero (0) en indicadores como el de pasajeros movilizados por
via aérea e indice de conectividad aérea.

Viabilidad socioeconémica del proyecto Aeropuerto del Café: La Unién Temporal
AERTEC-KPMG (2020), afirmé que los diferentes estudios de viabilidad del proyecto
Aeropuerto del Café ejecutados hasta la fecha de la comunicaciéon determinan que es
una buena decision de inversién publica, a partir de los analisis de viabilidad econémica
en el que los beneficios superan sus costos econémicos.

Impacto econémico y social de Aerocafé realizado en febrero de 2022 con el cierre
financiero del conpes 4026 de marzo de 2021 : De acuerdo con las simulaciones
utilizando la MIP, se estima que con la inversion en Aerocafé de 532.000 millones de pesos,
la economia del departamento obtendria 787,400 millones. En otras palabras, la inversion
generaria un efecto de 251.000 millones de pesos, equivalente a un 47% de variacién. Este
valor equivale al 1,4% del Producto Interno Bruto del 2019 de Caldas en precios corrientes,
gue fue de 16.937 miles de millones de pesos (casi 17

billones de pesos). En la siguiente tabla se detalla el efecto de la inversién obtenido,
desagregandolo por las ramas de actividad econdmicas homologadas con los sectores de
inversiéon del Catalogo clasificacién programatica del gasto:

Tabla 2. Efecto de la inversion obtenido
Sectores FECF Fiy % Dif. PIB

Total 532,0 7874  47,0% 251,6  1,4%
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— FBCF: nueva inversion planeada de Formacion Bruta de Capital Fijo total y por ramas de
actividad econémica del Sistema de Cuentas Nacionales.

— A aumento de la produccion en todos los sectores de la economia de Caldas por efecto
de la FBCF.

—  %: lo mismo, pero en términos porcentuales.

— Dif.: diferencia en valor entre la 3a. y 2a. columna.

— PIB: % que representa la columna Dif. en el PIB de Caldas 2019.

5. VIABILIDAD DESDE LA PERPECTIVA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL

A través de una alianza interistitucional se han hecho esfuerzos importantes para repensar
el Aeropuerto como un detonador de desarrollo territorial del Municipio de Palestina y la
region centro sur del Departamento. Ejemplos de esto son la cofinanciacién del PBOT de
Palestina y el Macroproyecto aeroportuario, ambos en ejecucién. Con esto se busca que la
implantacion del aeropuerto entre en armonia con la visién del territorio que tiene la
ciudadania, se habiliten nuevos usos del suelo y se proyecte la planeacién del municipio
de tal manera que sirva para cofinanciar y gestionar proyectos de movilidad, desarrollo
econdmico Yy territorial importantes para la regién. Con esto se garantiza que el aeropuerto
sea estratégico en sus escalas local, metropolitana, subregional y regional.

El Aeropuerto del Café es un proyecto madurado a partir de un modelo de gestién
innovador con el que pretende ser un motor para el desarrollo local. El modelo airea
parte del reconocimiento de la interdependencia del aeropuerto y su entorno territorial,
permitiendo la identificacién de problemdticas que afectan a la region de forma
anticipada y que pueden ser atendidas dgilmente desde un marco de gobernanza
conjunto. Las necesidades en términos de movilidad o desarrollo econémico encuentran
en el aeropuerto un canal para su atencién, y el desarrollo del aeropuerto deberd
traducirse en una propuesta de valor para cada uno de los actores involucrados. Esta
16gica evita situaciones de conflicto y privilegia la construccién de acuerdos y de
relaciones de colaboracién no impositivas, como ha sido tradicionalmente en el pais.

El PBOT de Palestina se radico en Corpocaldas el 20 de octubre de 2022, entidad que tiene
un plazo de hasta 45 dias para emitir su concepto. Su aprobacién final estara a cargo del
concejo municipal, previsto para el mes de abril de 2023.

6. VIABILIDAD DEL COMPONENTE FINANCIERO

El Cierre financiero con resultado del ajuste a los estudios y disefios del lado aire (Marzo
2022)
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Millones $
Aportante Vig 2019 Vig 2020 Vig 2021 Vig 2022 Vig 2023  Total
Nacion/ Aerocivil (1) 100.000 50.000  100.000 206.874 106.398  563.272
Asociacion Aeropuerto del Café 2.724 1.704 4428
Departamento de Caldas 4591 39.840 14.009 4568 63.068
Municipio de Manizales 2.500 500 500 4,000 7.500
Infimanizales 184 2.500 2.500 5.184
Inficaldas e Infimanizales (2) 4.807 4.807
Total 100.000  59.999 144544 223.943 114966 648.259

(1) Los recursos 2022 de la Nacién/Aerocivil incluyen el traslado presupuestal efectuado en abril de 2022 por $99.989 millones

(2) Corresponde a recursos en especie que no ingresan al PA Aerocafé (terrenos y gastos directos)

Se tiene un incremento con respecto a este presupuesto ocasionado por multiples factores:

El ajuste a los disefios del lado tierra terminados en agosto de 2022, fueron concebidos
para atender 1 millbn de pasajeros, 500.000 mas de los que se tenian inicialmente.
Adicionalmente la torre de control y su centro de gestion y el edificio de bomberos cumplen
normativamente hasta la segunda etapa sin ninguna ampliacion adicional. Este incremento
en las areas de las edificaciones y del urbanismo, incrementé el presupuesto con respecto
a las proyecciones iniciales. Sumado a esto, el incremento inusual de materiales de
construcciéon como el acero, asfaltos, vidrio, cobre y otros, asi como también la devaluacion
de la moneda, el valor del euro y del délar que impacta de manera directa las materias
primas importadas, equipos y fletes, costos de gerenciamiento extendidos hasta el afio
2025, indican que al proyecto le faltan recursos para su construccion por 89.000 millones
de pesos equivalentes al 12,09% del valor total y $22.000 millones para provisiones en
procesos legales. Estos recursos se requieren para las vigencias fiscales 2.024 y 2.025;
los demas recursos estan garantizados.

VIABILIDAD COMPONENTE JURIDICO

Para aunar esfuerzos que garanticen la ejecucion de la etapa | de Aerocafé, se han suscrito
convenios marco entre 9 entidades nacionales y regionales y convenios derivados, ademas
de los contratos celebrados entre los distintos intervinientes del proyecto, de los cuales se
derivan responsabilidades y acciones fundamentales para la ejecucién del proyecto.
Adicionalmente en una debida gestion y buena practicas, el proyecto cuenta con los
siguientes documentos estratégicos:

Documento Conpes 4026 del 8 de marzo de 2022 que declara el proyecto Aeropuerto del
Café de importancia estratégica nacional.

Permiso de construccién para la primera etapa del Aeropuerto del café, otorgado por la
Aeronadtica Civil de Colombia a través de la resolucion Nro 00089 del 13 de enero de 2021.

Plan Maestro Aeroportuario aprobado por la Aeronadtica civil de Colombia a través de las
resoluciones 02343 del 27 de diciembre de 2020 y 00474 del 18 de marzo de 2021.
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e Plan Estratégico Aeronautico 2019 — 2030 —en adelante PEA 2030,

8. OTROS ESTUDIOS RELEVANTES PARA LA CONSOLIDACION DEL PROYECTO

Mediante convenio de cooperacion técnica no reembolsable entre CAF- Banco de
desarrollo de América latina y la Asociacion Aeropuerto del Café para la estructuracién del
proyecto, suscrito en enero de 2020 con recursos del fondo de prosperidad del Reino unido,
se ejecutaron a través de las siguientes fases, diferentes estudios que lograron la
estructuracion técnica, legal, financiera y juridica del Aeropuerto del café.

FASE I.

Componente 1: Validacién de los estudios y disefios en fase Il del proyecto Aeropuerto del
cafeé.

Componente 2: Modelo de gestién para la construccién del Aeropuerto del café.
Componente 3: Plan Maestro Aeroportuario.

FASE Il. ESTRUCTURACION E IMPLEMENTACION DEL MODELO DE GESTION de
acuerdo con el resultado del componente 2 de la fase |.

Componente 1: Andlisis de negocio:

Componente 2: Estructuracién del modelo de Asociacién Publico-Privada — APP
Componente 3: Preparacion de la etapa contractual

Componente 4: Diagnostico, evaluacién, seleccién y fortalecimiento de la entidad
concedente

FASE Ill PUESTA EN SERVICIO DEL AEROPUERTO DEL CAFE

Componente 1: Andlisis de nuevas alternativas de entidades concedentes e instrumentos
juridicos para destinacién de activos al Proyecto

Componente 2: Puesta en servicio de la Etapa | del aeropuerto

Componente 3: Estrategias comerciales para el incremento de la demanda de pasajeros
Componente 4: Pre-Estructuracion de la Etapa Il del aeropuerto (Pista de 2.600 m).

Con la informacién entregada en este documento, se consolida el Aeropuerto del
café como un proyecto viable, sostenible, responsable, articulado e irreversible, que
impactara positivamente a los habitantes del Departamento de Caldas y del Pais.

El documento de viabilidad fue firmado por cuatro integrantes:

JUAN MARTIN ZULUAGA TOBON
Gerente Inficaldas

ALEJANDRO ARANGO CASTRO
Gerente Infimanizales

RAFAEL GUILLERMO GUTIERREZ SIERRA
Gerente Unidad de Gestion Patrimonio Auténomo Aerocafé

AMPARO SANCHEZ LONDONO
Gerente Asociacion Aeropuerto del Café
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En cuanto a la gobernanza de la Asociacion Aeropuerto del Café, se relacionan las
actuaciones del consejo directivo y de la Asamblea General de Afiliados.

Se realizaron 9 sesiones del Consejo Directivo de las cuales solo uno se realiz6 de
manera extraordinaria, como puede observarse en la siguiente tabla:

SESION No. | FECHA

1 21 DE ENERO DE 2022
2 18 DE FEBRERO DE 2022
3 24 DE MARZO DE 2022
4 28 DE MARZO DE 2022
5 18 DE JUNIO DE 2022
6 16 DE AGOSTO DE 2022

7 EXTRAORDINARIA |5 DE SEPTIEMBRE DE 2022
8 11 DE OCTUBRE DE 2022
9 7 DE DICIEMBRE DE 2022

Se realiz6 la Asamblea General de Afiliados el 6 de mayo de 2022, en la cual fueron
aprobados los estados financieros de la vigencia 2021 y se rindié informe de la misma
vigencia por parte de la Presidencia del Consejo Directivo y la Gerencia de la
Asociacion Aeropuerto del Café y una Asamblea extraordinaria, en la cual se eligio el
Revisor Fiscal de la Entidad, Nexia Montes y Asociados SAS, realizada el 29 de agosto
de 2022.

En lo referente a los convenios Marco y derivado suscritos con la Nacion, las reuniones
mas relevantes se relacionan a continuacion.

e 6 sesiones ordinarias del Comité Operativo y una sesion extraordinaria, asi:

SESION No. | FECHA
50 14 DE ENERO DE 2022
51 27 DE ENERO DE 2022
52 17 DE FEBRERO DE 2022
53 3 DE MARZO DE 2022
EXTRAORDINARIA | 11 DE ENERO DE 2022
54 8 DE ABRIL DE 2022
55 2 DE AGOSTO DE 2022
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e 20 sesiones del Comité Fiduciario dentro de ellas, 7 sesiones extraordinarias,

asi:
SESION No. | FECHA
17 6 DE ENERO DE 2022
18 19 DE ENERO DE 2022
19 27 DE ENERO DE 2022
20 16 DE FEBRERO DE 2022
21 25 DE FEBRERO DE 2022
22 2 DE MARZO DE 2022
23 7 DE ABRIL DE 2022
24 13 DE MAYO DE 2022
25 EXTRAORDINARIA | 25 DE MAYO DE 2022
26 EXTRAORDINARIA | 26 DE MAYO DE 2022
27 EXTRAORDINARIA | 26 DE MAYO DE 2022
28 EXTRAORDINARIA | 01 DE JUNIO DE 2022
29 2 DE AGOSTO DE 2022
30 29 DE AGOSTO DE 2022
31 27 DE SEPTIEMBRE DE 2022
32 EXTRAORDINARIA | 7 DE OCTUBRE DE 2022
33 28 DE OCTUBRE DE 2022
34 22 DE NOVIEMBRE DE 2022
35 EXTRAORDINARIA | 23 DE NOVIEMBRE DE 2022
36 EXTRAORDINARIA | 26 DE DICIEMBRE DE 2022

De las reuniones anteriores se suscribieron las actas respectivas, las cuales se
conservan en los archivos de la entidad.

Se atendieron reuniones importantes para el avance del proyecto, tales como:

¢ Reuniones con la Corporacién Auténoma regional Corpocaldas, con el fin de
conseguir la aprobacion de estudios, disefios y consecucion de licencias y
permisos para los zodmes del proyecto.

¢ Reuniones de seguimiento mensuales para el desarrollo del Convenio entre ISA
— Intercolombia, Aerocivil y Aerocafé; desarrollo de los contratos derivados 1y
2

e Reuniones de seguimiento semanales al desarrollo de las principales
actividades del proyecto, lideradas por el Gobernador de Caldas.

e Asistencia a la reunion de consulta social realizada el 16 de noviembre en el
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marco de la estructuracion del nuevo Plan de Desarrollo, en la cual se puedo
evidenciar una gran participaciéon y solicitud de inclusion del proyecto
Aeropuerto del Café en la mayoria de las mesas de dialogo.

e Asistencia al XIX Congreso Nacional de Infraestructura en el cual se tuvo la
oportunidad de entregar material informativo sobre el proyecto y donde el
Ministro de Transporte presenté el proyecto Aeropuerto del Café, para
construirse en el Gobierno del Presidente Gustavo Petro.

e Asistencia a las invitaciones del Concejo Municipal de Palestina, con el fin de
socializar los avances del proyecto en las siguientes fechas:

10 DE FEBRERO DE 2022
30 DE MARZO DE 2022

18 DE MAYO DE 2022

3 DE AGOSTO DE 2022

9 DE AGOSTO DE 2022

29 DE NOVIEMBRE DE 2022

(@)

OO WIN|F

e Asistencia a las invitaciones del Concejo Municipal de Manizales, en las
siguientes fechas:

No. | FECHA
1 27 DE ABRIL DE 2022: Socializacion del Proyecto

5 7 DE DICIEMBRE DE 2022: seguimiento al Expediente Municipal y su
articulacién con el Plan de Desarrollo Municipal

e Asistencia a las invitaciones de la Asamblea Departamental de Caldas, en las
siguientes fechas:

1 19 de Mayo de 2022: Socializacion de los avances del Proyecto.

En el Marco de las Resoluciones Nos. ORD-80112-0837-2020 del 11 de mayo de 2020
y 0762-CGR-OGZ-2020 del 6 de junio de 2020, emitidas por la Contraloria General de
la Republica para realizar control concomitante y permanente al proyecto desde el afio
2020, tanto presencial como de manera virtual, en la vigencia 2022 se atendieron los
siguientes seguimientos:
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\[o} FECHA

28 DE ENERO DE 2022 — VIRTUAL

16, 17 Y 18 DE FEBRERO DE 2022 — PRESENCIAL EN MANIZALES Y
PALESTINA

25, 26 Y 27 DE MAYO DE 2022 - PRESENCIAL EN MANIZALES Y
PALESTINA

30 DE AGOSTO DE 2022 — VIRTUAL

7 DE OCTUBRE DE 2022 — VIRUTUAL

8 DE NOVIEMBRE DE 2022 — VIRTUAL

|_\

N

o0l W

El 10 de junio de 2022 se realiz6 mesa técnica de seguimiento con el Delegado para
la Infraestructura de la Contraloria General de la Republica Doctor Gabriel Jurado y
con entidades publicas, interventoria y Aerocafé (asociacion y UG), para discutir
internamente los problemas presentados con el contratista OHL y que entorpecen el
desarrollo de la obra. Ademas de los funcionarios de la CGR, asistieron Ministerio de
Transporte, Aerocivil, Aerocafé, Unidad de Gestion del Patrimonio Auténomo,
Contratista OHL e Interventor.

El proyecto cuenta con veeduria especializada inscrita en la Contraloria General de la
Republica Gerencia Caldas, con quienes también se realizaron reuniones de
seguimiento y socializacion:

No. FECHA
1 8 DE MARZO DE 2022 — PRESENCIAL AEROCAFE
2 22 DE ABRIL DE 2022 — VISITA DE CAMPO EN PALESTINA, CALDAS
3 18 DE MAYO DE 2022 — VIRTUAL
4 1 DE JUNIO DE 2022 — VISITA ALA OBRA
5 21 DE OCTUBRE DE 2022 — PRESENCIAL AEROCAFE

En cumplimiento a la Accion Preventiva IUS E-2020-337148 emitida por la
Procuraduria General de Caldas, se envian informes periddicos sobre la actualizacion
del estado del proyecto Aeropuerto del Cafeé.

En cuanto a los estudios y disefios en Fase Il del lado aire se terminaron los ajustes
recomendados por los validadores internacionales en el afio 2020 y fueron aprobados
por la interventoria realizada por Aertec Ingenieria, lograndose la validacion del 100%,
En resumen, se actualizaron y disefiaron los siguientes componentes:

e Configuracion geométrica de la RESA Norte y Sur.
e Topografia de zonas faltantes del proyecto.
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Actualizacion y ajuste de la geologia, geotécnica y redisefio de las estructuras
de contencion.

Actualizacién de las obras de drenaje

Nivelacion y movimiento de tierra

Ajustes al disefio de zodmes San José, disefio de zodmes la Bretafia y Villa
Praga, ajuste y ampliacion de zodme Cauce Sur.

Actualizacion y ajuste del presupuesto lado Aire

Aprobacion del disefio de Pavimentos

Actualizacion del disefio de ayudas visuales.

Actualizacion del disefio de sefalizacion.

Se entregaron estos estudios y disefios en fase Ill a la Unidad de Gestion del
Patrimonio autonomo Aerocafé, el 31 de marzo de 2022 con el fin de que estructuraran
la segunda licitacion de conformacién de franja pista. Presupuesto lado aire (fase Ill):
$ 252.317.061.922, y el presupuesto total con pavimentos, sefalizacion y ayudas
visuales, por $ 412.000 millones.

Sobre el lado tierra, se terminaron las actualizaciones de los estudios y disefios en
Fase Ill realizados por un equipo de profesionales multidisciplinario (Arquitecto
disefiador, Ingeniero civil especialista en estructuras, ingeniero civil hidradlico,
ingeniero electricista, coordinador de disefios en BIM, equipo estructurador de
Presupuesto) con interventoria realizada por Aertec Ingenieria. Las infraestructuras
de lado tierra las conforman:

SEI
Hangares
Torre de Control
Centro de Gestion
Terminal de pasajeros
Edificios complementarios:
o PTAR
o Tanques de agua
o Caniles
o Depésitos de basuras garitas
Parqueadero
Urbanismo
Subestacion Eléctrica.
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Los E&D estuvieron coordinados por un especialista en 3D METODOLOGIA BIM,
logrando objetivos importantes como:

e Detectar y gestionar interferencias.

e Alertar y dar soluciones a conflictos antes de ejecucion.
e Asistir en la generacion precisa de cantidades.

e Ver efecto en costos de los cambios.

Se entregaron estos disefios a la Unidad de Gestion del Patrimonio auténomo
Aerocafé, el 2 de agosto de 2022. Presupuesto lado tierra (fase Il sin equipos):
$128.778.444.162 Cop.

ZODMES DEL PROYECTO.

Dentro de las acciones mas importantes, ademas de la entrega a la Unidad de Gestidn
de Patrimonio Auténomo Aeropuerto del Café de los estudios y disefios en Fase lII,
también estan las entregas de los disefios de los zodmes Villapraga, Las Bretafias y
ampliacion del zodme Cauce Sur con sus correspondientes licencias ambientales,
Planes de Manejo Arqueoldgico aprobados por el ICANH y acuerdos con los
propietarios de los sitios de depdsitos de materiales sobrantes (ZODMES) por un
volumen de almacenamiento estimado en 4.728.395 m3, tal como se muestra en el
siguiente cuadro:

ZONAS DE VOLUMEN ACUERDO PMI:AANNE?(E LICENCIA ENTREGA A
DEPOSITO DISTANCIA ESTIMADO PARA : ARQUEOLOGICO AMBIENTAL PATRIMONIO
(m3) DISPOSICION ICANH CORPOCALDAS AUTONOMO
. Resolucién 472 L 30 de
17 952.000 :gfopc'g?éad de | gel 23 de abril de gf?ﬂfz'gh NO-| diciembre de
2021 2020
. Resolucion 472 | Giro ordinario 8
1.7 598.000 :gfopgggéad de del 23 de abril de|de marzo de éé Z%tzzmarzo
2021 2022
., Resolucion 2022-
. Resolucion 472 15 de
17 175.000 | Propiedad de| . 1">5 e april de [2101 del 12 def e mbre de
Aerocafé diciembre de
2021 2022 2022
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VOLUMEN ACUERDO PLAN DE LICENCIA ENTREGA A

ZONAS DE MANEJO

< DISTANCIA ESTIMADO PARA <
DEPOSITO (m3) DISPOSICION ARQL{EgII\_ISGICO

AMBIENTAL  PATRIMONIO
CORPOCALDAS AUTONOMO

San José, 21 de

enero de 2021 Resolucion  No.

Otrosi, enero 1831 -2017
de ’ 2022 Resolucion 1163 | Licencia

del 31 de agosto | Ambiental 23 de febrero

6.2 1.896.723 |Contrato para A
.| de 2021 aprueba|Resolucién No. | de 2022

uso de predio

PMA 2850-2017
OHL, 5 de Recurso de
noviembre de Reposicion
2021 P

Finca Rural El
Paraiso, 21 de
junio de 2021
4.8 688.462 Los Mangos y
Villa Praga, 13
de diciembre de
2021

Resolucion  No.
466 de 2010 y
Resolucion 2022-
0356 del 16 de
febrero de 2022

Resoluciéon 1615
del 03 de
diciembre de 2021
aprueba PMA

30 de marzo
de 2022

La Bretafia, 21
de septiembre [ Resolucion 1552

de 2020 | del 23 de | Resolucién 2022- 14 de marzo
2.7 346.339 La Bretafia 2,|noviembre de 0356 del 16 de de 2022
21 de octubre 2021 aprueba el|febrero de 2022
de 2021 | PMA.
Resoluciéon 1552 L
La Bretafia 2, |del 23 de sfggluglgln éozdze_ 15 de
2.7 71.871 21 de octubre | noviembre de diciembre de diciembre de
de 2021 2021 aprueba el 2022 2022
PMA.

Con el fin de completar la capacidad requerida en zodmes, se suscribio por parte del
Patrimonio Autbnomo Aerocafé, el contrato de consultoria 08 de 2022 con la firma
AQUATERRA INGENIEROS CONSULTORES S.A. para “Elaboracion de los disenos
a nivel de fase Ill de zonas de depdsito de material sobrante “zodmes” proveniente de
la excavacion del proyecto Aeropuerto del Café, Palestina, Caldas” cuyo interventor es
la firma CODIAC S.A.S, con orden de inicio del 14 de octubre de 2022. La Asociacién
Aeropuerto del Café, ha realizado gestiones del tipo ambiental y predial en diferentes
sitios identificados como posibles zonas de disposicion de material sobrante, con el fin
de completar los 2 millones de M3 faltantes para la construccion de la etapa 1 del
Aeropuerto.

El proyecto cuenta con gestion predial debidamente escriturada y registrada del 99.7%

de los predios requeridos para la primera etapa, el porcentaje restante, corresponde
a:
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En cuanto a servidumbres contando ya con avalio comercial para su adquisicion,

predio La Palma, bajo la custodia de la SAE y en negociacion por parte de Inficaldas

con esa entidad.

Franja de terreno en la finca Santa Inés para la construccion del tanque de rezago,
obras del lado tierra. El predio requerido ya cuenta con avalto de la Lonja de propiedad

Raiz de Caldas.

tenemos las siguientes:

L E REQUIERE

Avﬁouo PREDIO Y TIPO DE AVALUO . A‘; ARugLT’ A gl oN
9570 |LA TORRE SERVIDUMBRE PASO ViA INTERNA Lado aire
9571 [EL REFUGIO SERVIDUMBRE VIGAS CABEZAL Lado Aire
9572 |LA PALMA SERVIDUMBRE RED DE ACUEDUCTO LA GRANJA Lado Aire
9573  [LA PALMA SERVIDUMBRE VIGAS CABEZAL Lado Aire
9574 [SANTA INES COMPRA DE FRANJA DE TERRENO PARA CONSTUIR TANQUE Lado tierra
9575 [SANTA INES SERVIDUMBRE PARA RED TANQUE AMORTIGUADOR Lado tierra
9576 [SANTA INES SERVIDUMBRE RED ALCANTARILLADO AGUAS RESIDUALES Lado tierra
9577 [SANTA INES SERVIDUMBRE RED DE TRAMPA HIDROCARBUROS Lado tierra
9578  [SANTA INES SERVIDUMBRE VIGAS CABEZAL Lado Aire
9579 |LA SILVANIA SERVIDUMBRE VIGAS CABEZAL Lado Aire
9581 |LA ESPERANZA SERVIDUMBRE VIGAS CABEZAL Lado aire
9580 ?&)I;/,IAIEF;AABI?E TERRENO CONSTRUCCION DE DEPOSITO Lado aire

e Servidumbres de la linea de media tension que llevara energia a la subestacion general
del Aeropuerto desde el municipio de Chinchina. Se recibié de la Central hidroeléctrica
de Caldas CHEC, cotizacién para la construccion y operacion de esta linea eléctrica, con
un plazo estimado para su construccion de 24 meses, incluida la gestion de las
servidumbres requeridas y la gestiébn ambiental. Se debe actualizar la cotizacion en el
afo 2023y suscribir contrato interadministrativo entre el Patrimonio Autébnomo y la Chec
para construir esta linea de media tensién. La Chec es una entidad idénea y experta

para realizar el trabajo.

ACTUALIZACION DEL PBOT DE PALESTINA.

Respecto al contrato de consultoria suscrito en 2021 para desarrollar los estudios que
permitan realizar la revision, ajuste y actualizacion del PBOT del municipio de
Palestina, Caldas, asi como los estudios de impacto y proyeccion del macroproyecto
Aeropuerto del Café en la planificacion del ordenamiento territorial se cuenta con un
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avance fisico del 70.72% y un avance financiero del 72.6%, fue radicado por parte del
Municipio de Palestina ante CORPOCALDAS el documento completo del PBOT y se
estan realizando mesas técnicas para la concertacion con esta autoridad ambiental.

* Inicio concertacion: 22 de octubre 2022

* Fechade suspension: 21 de noviembre (20 dias), se prorrogo el 20 de diciembre
(20 dias).

* Fecha prevista de reinicio: Enero 2023.

Actualmente se estan realizando los ajustes a los documentos respecto a las
observaciones de CORPOCALDAS una vez sea aprobado por esta instancia pasa al
CTP y finalmente al Concejo de Palestina.

Actualmente se esta revisando entre el consultor y Aerocafé el documento “Acto
Administrativo” que permita la adopcidon en el desarrollo departamental del estudio
contratado.

NOTA: De acuerdo con el plazo final del contrato (30 de abril 2023) y el estado actual
de la linea 1, se hace necesario prorrogar el contrato de consultoria para que surtan
los tiempos de ley que se tiene para las aprobaciones del CTP y del Concejo Municipal
de Palestina.

GESTION SOCIAL.

El Proyecto Aeropuerto del Café ha fortalecido la Gestion Social, la cual acopia el
conjunto de actividades interinstitucionales y comunitarias que definen las estrategias
de accién para crear las condiciones que permitan fortalecer la construccion del tejido
social, la interrelacion de la poblacién con las administraciones locales y regionales
dentro de un contexto de creacion participativa, empoderamiento y sostenibilidad en la
construccion y operacion del Aeropuerto y de esta manera generar las oportunidades,
potenciar los beneficios y minimizar los impactos negativos esperados con ocasion de
la implementacion del proyecto.

El actual Presidente de Colombia, el 3 de septiembre de 2022 en reunién realizada
en la Facultad de Arquitectura de la Universidad Nacional, sede el cable, manifesto
gue la continuidad del proyecto dependeria de la validaciéon de la ciudadania, para
esto la Asociacion implementd estrategias de socializaciéon del proyecto para la
reunion de consulta social realizada el 16 de noviembre en el marco de la
estructuracion del nuevo Plan de Desarrollo.

En las estrategias de socializacion que se emplearon y tal vez la mas importante fue
el voz a voz con las personas del Departamento de Caldas, con una campaifa

Pdgina | 35



{p?\erocafé

denominada “Aerocafé es para ti”, difundiendo a través de diferentes estrategias
informacion del proyecto con apoyos logisticos, logrando un contacto directo con mas
de 500.000 personas. También se promovieron apoyos en espacios culturales en el
municipio de Palestina, como el festival de bandas y el Festival Universitario de
Teatro. En la realizacidon de estos eventos socializamos el proyecto con la entrega de
volantes y dialogando con la comunidad, realizamos socializaciones en las
Instituciones Educativas La Sagrada Familia, primaria, secundaria y con padres de
familia con el objeto de darles a conocer los avances y estado actual del proyecto.

Se realizaron reuniones con la comision cuarta del Senado, con Congresistas y con
Gobernadores Indigenas en reunién del CRIDEC socializando el trabajo de
arqueologia del proyecto, se propiciaron recorridos con la comunidad en el sitio de la
obra para hacer didlogos sociales que permitieran difundir masivamente la
informacion del proyecto y conocer la percepcion y requerimientos de la poblacion.
Se realizaron socializaciones del proyecto en varios municipios de Caldas con apoyo
de una oficina maovil recorriendo los parques principales, barrios y veredas, como
también asistencia a los eventos programados en los distintos municipios del
Departamento de Caldas como Riosucio y Supia, Copa Eje en Santagueda y
asistencia a diferentes foros programados para la reactivacion del proyecto.

Adicionalmente en la estrategia de comunicacion del proyecto se recurri6 al disefio e
impresion de material con informacion del proyecto, pautas comerciales en medios de
comunicacién para difusion masiva, estrategia de medios nacionales, carro valla y/o
oficina mévil difundiendo informacién del proyecto con énfasis en la regién centro sur
de Caldas, vallas estratégicamente ubicadas en Manizales, Palestina y Neiray en las
vias de acceso a estas poblaciones y a la region centro sur del Departamento.

CONVENIOS CON ORGANISMOS INTERNACIONALES.

En desarrollo del convenio suscrito con la CAF el 24 de enero de 2020 con recursos
del programa de prosperidad britanica por U$ 1.265.000 con una adicion de recursos
de U$ 285.000, en el afio 2022 se realizaron las fases Il “Estructuracion e
implementacion del modelo de gestion de la etapa 1 del Aeropuerto del Café” y lli
“Puesta en servicio de la etapa 1 del Aeropuerto del Café, estrategias comerciales
para el incremento de la demanda de pasajeros y la preestructuracion de la etapa Il
pista de 2.600 metros”.

El valor final del convenio ejecutado ascendié a un valor de U$1.549.787, con cargo
a los siguientes contratos:
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ITEM \ DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CONSULTOR
1 Metodologias GIP ARUP
2 Metodologias BIM y huellas de carbono UT AERTEC KPMG

Estructuracion técnica, financiera y juridica del

estructuracién etapa |l

3 Aeropuerto (fase 1 y 1I) UT AERTEC KPMG
Fase II: Estructuracion de una APP para la

4 operacion y mantenimiento de la etapa | del UT AERTEC KPMG
Aeropuerto

5 Fase Ill. Puesta en marcha de la etapa | y pre- UT AERTEC KPMG

CONTRATO DE OBRA 09-2021 SUSCRITO ENTRE PATRIMONIO AUTONOMO
AEROCAFE Y OHL SUCURSAL COLOMBIA.

El Patrimonio Autonomo Aerocafé suscribié contrato de obra No. 09-2021 con el
contratista OHL SUCURSAL COLOMBIA, a continuacion se rinde informe sobre el
estado del contrato en la vigencia fiscal 2022, informaciébn suministrada por la
Interventoria del Contrato de Obra Consorcio Aerocafé 2021, con corte a julio de 2022.
Es importante indicar que el 12 de julio de 2022, el contratista OHL envi6 oficio al
patrimonio autbnomo Aerocafé informando que suspendia las obras y el Patrimonio el
1 de agosto de 2022, terminé unilateralmente el contrato 09/2021.

Contrato de Obra:

Objeto del Contrato:

Contratista:

Valor del contrato:
Valor ejecutado:
Porcentaje ejecutado:
Valor del Anticipo:
Valor desembolsado:

Porcentaje desembolsado:

Valor anticipo amortizado:
Porcentaje amortizado:
Saldo por amortizar:
Porcentaje por amortizar:
Fecha de inicio:

Fecha de terminacion:

N° 09 de 2021

‘Fase 1 de explanacion, transporte y disposicion de
materiales sobrantes, y conformacion de depésito de
materiales sobrantes, para la construccion de la Etapa 1
del Aeropuerto del Café, Palestina — Caldas”.

OHLA S.A. SUCURSAL COLOMBIA

$ 141.108.730.419,00 incluido IVA.

$ 11.425.000.000,00 (Estimado. a julio 31 de 2022)
8,10%

$ 42.029.617.207,00 (en Fiduciaria Bogota)

$ 16.066.591.750,00

38,23%

$ 1.138.127.827,00

7,08%

$ 14.928.463.923,00

92,92%

14 de mayo de 2021

08 de agosto de 2023
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Plazo del contrato:
Plazo transcurrido en dias:
Plazo transcurrido en %:

Volumen excavacion proyectado:
Volumen excavado:

Avance excavacion en %:
Modificaciones contractuales:

816 dias calendario
443 dias (a julio 31/22)
54,29%

5.493.378 m3
937.866 m3 (a julio 31 de 2022)
17.07 %
OTROSI N° 1, modificacién de las fechas de terminacion
de HITOS 1y 2.

El contratista terminé el HITO 1, en los términos del OTROSI N° 1 al contrato de obra N° 09

de 2021.

No se cuenta con Cronograma de Obra

Entre las actividades pendientes por ejecutar o por terminar estan el HITO 2, y el avance en
los demas frentes de obra, en los que OHL S.A. dividié su actividad de explanacion en el
contrato y que denominé como frentes N° 1 a N° 8.

De acuerdo con el contrato de obra debe tener activos de manera simultanea y en dos turnos

diarios ocho (8) frentes de obra.

En la actualidad su actividad se concentra basicamente en el HITO 2 que comprende el Frente
N° 2 y parte del denominado Frente N° 3 y de manera esporadica en el Frente N° 1.

AVANCE OBRAS: (a julio 10 de 2022)

EXCAVACION:

HITO 1, (600.000 m3 estimado):
HITO 2, (2.000.000 m3 estimado):

Excavacion otros frentes:
Total excavacion:

DISPOSICION: (ajulio 31 de 2022)

Material dispuesto en Cauce Sur:
Material dispuesto en San José:
Total material dispuesto:

ZODMES DISPONIBLES:
Cauce Sur (1):
Cauce Sur (2):

Total Cauce Sur (1 + 2):
San José:
La Bretafa (con cuatro vasos):

151.947 m3 (Ejecutado)
721.041 m3 (Ejecutado)
64.878 m3 (Ejecutado)
937.866 m?3 (Ejecutado)

727.022 m3
6.028 m?3
733.050 m3

952.285 m?3 (Capacidad inicial)
597.715 m3 (Ampliacion capacidad)
1.550.000 m?3 (Capacidad total aprobada)
1.906.805 m3 (Capacidad aprobada)
346.339 m3 (Capacidad aprobada)

Capacidad actual ZODMES obra: 3.803.144 m3
a) Estado de conflictos y controversias.
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SANCIONES:

- Incumplimiento N° 2, por la NO presentacion del cronograma de obra:
$1.834.413.495,00 (En firme)

- Incumplimiento N° 8, por la NO terminacion del HITO N° 2 dentro del plazo contractual
(marzo 28 de 2022): )
$28.019.744.805,00 CLAUSULA 16. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA (En firme)

- Incumplimiento N° 9, por NO disponer en obra del equipo minimo exigido, CLAUSULA 3:
$7.055.436.521,00 (En tramite).

- Mediante comunicacion CAC-2021-00949 del 23 de mayo de 2022, se indic6 a OHL S.A.
que estaba incurriendo en un incumplimiento por la NO implementacién de ocho (8) frentes
de obra que le exige el Contrato de Obra.

- En el mes de mayo de 2022, el contratista presenté Demanda de Arbitraje ante el Centro
de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de Comercio de Bogota. En la cual incluyé
diferentes temas y pretensiones (esta Interventoria no conoce el texto de la demanda).

- Desde junio 30 de 2022 mediane OHLA-ADC-000682 el contratista manifestd su intencion
de paralizar actividades, ya en julio 11 de 2022 mediante OHLA-ADC-000690 inform6 que
su decisién de paralizar actividades la haria efectiva a partir del 12 de julio de 2022, como
en efecto sucedio

- El 08 de julio de 2022 mediante comunicacion CAC-2021-01079 la Interventoria
recomendo la Terminacién Unilateral del Contrato de Obra N° 09 de 2022, situacion que
se materializo el 01 de agosto de 2022 mediante notificacion de la Fiduciaria Scotiabank
Colpatria S.A. a OHLA S.A.

- El 27 de octubre de 2022 se remitié acta de cierre del contrato por parte de la
interventoria, el contratista contara con un plazo de 5 dias para el cierre bilateral
del contrato, en caso de no suscitarse, la unidad de gestion contara con 5 dias para
cierre unilateral.

DEMANDA ARBITRAL INTERPUESTA POR OHL EN CONTRA DEL PATRIMONIO
AUTONOMO AEROCAFE.

ACTUACION ‘ FECHA
PRESENTACION 08 DE ABRIL DE 2022
INADMINISION 20 DE SEPTIEMBRE DE 2022
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Es para ti
ACTUACION ‘ FECHA
SUBSANACION 26 DE SEPTIEMBRE DE 2022
ADMISION Y TRASLADO MEDIDA CAUTELAR 30 DE SEPTIEMBRE DE 2022

RECURSO AUTO ADMISORIO Y MEMORIAL

DESCORRE TRASLADO MEDIDA CAUTELAR 10 DE OCTUBRE DE 2022

AUTO QUE RESUELVE RECURSO Y MEDIDAS

CAUTELARES 26 DE OCTUBRE DE 2022

AUTO QUE ACLARA MEDIDAS CAUTELARES 09 DE NOVIEMBRE

CUANTIA  $7.391.819.443

$747.274.486:
CCC

$1.031.209.480,62:
Pérdida de productividad.

$3.023.404.795,91:
Mayores costos por el Stan By de la maquinaria destinada a la Fase 1 del proyecto.

$2.589.930.680,31:
Mayores costos de la administracion generada por los bajos rendimientos.

PRETENSIONES
Incumplimientos contractuales fundamentados en:

Los estudios y disefios entregados no eran disenos definitivos o fase 3.

El contratante no entregd la informacion necesaria para ejecutar el proyecto.

El contratante no dio respuesta a algunas comunicaciones y observaciones
enviadas por OHLA.

El contratante no entrego los ZODMES en las fechas y plazos en los que se habia
comprometido.

El contratante no tenia la competencia para declarar y hacer efectiva la multa del
21 de noviembre de 2021.

ACTUACIONES PROCESALES

* 09 de agosto del 2022: audiencia para la designacién de arbitros asi:

PRINCIPALES

1. MAURICIO GONZALEZ CUERVO
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2.
3.

JUAN MANUEL GARRIDO
HERNANDO HERRERA MERCADO

SUPLENTES

1.
2.
3.

AIDA PATRICIA’HERNANDEZ
ANDREA MARTINEZ GOMEZ
FERNANDO SILVA GARCIA

30 de septiembre: Auto No. 3 del se admitio la demanda

10 de Octubre: Recurso de reposicion contra auto admisorio

26 de Octubre: Auto No. 6 Medidas Cautelares (Notificado El 27-octubre 2022)
31 de Octubre: Solicitud de Aclaracién y Complementacion

1 de noviembre: Solicitud de aclaracion y complementacién

9 de noviembre: Aclaracion de Auto mediante el cual se decretaron medidas
cautelares (Auto No. 7)

11 de noviembre: Aceptacion de caucion presentada por OHL (Auto No. 8). La
medida cautelar se haria efectiva una vez ejecutoriado el Auto.

25 de noviembre: Se presento la contestacion de la demanda y demanda de
reconvencién ante la chAmara de comercio de Bogota.

30 de noviembre: Tribunal expide Auto No. 9 mediante el cual tendra por
contestada oportunamente la demanda y admite la demanda de reconvencion,
ordena su notificacion y traslado (20 DIAS)

12 de diciembre: De manera conjunta, los apoderados de las partes solicitaron
al Tribunal la suspensién del proceso desde el 30 de diciembre de 2022 hasta
el 3 de febrero de 2023, ambas fechas inclusive.

29 de diciembre: Se recibié contestacion de la demanda de reconvencion
suscrita por parte del apoderado de la parte convocante.

Las consecuencias derivadas de la terminacion del contrato de OHL y del contrato de
interventoria, se pueden resumir en las siguientes:

1.

Interrupcion en la ejecucion del proyecto, al no contar con las obras de movimiento de
tierra que debieron estar listas para el primer semestre del afio 2021 (especialmente
los hitos 2, terraplén 4 y terraplén 1), y que su ejecucion era absolutamente necesaria
para aperturar la segunda licitacion de las obras del lado aire. Igual situacién para dar
apertura a la licitacion 3 obras del lado tierra, para lo cual era necesario haber
terminado el hito 2, movimiento de 2 millones de M3 y OHL solo alcanzé a ejecutar a
julio de 2022, 721.000 M3.

La interrupcion del proyecto, afecta su cierre financiero, porque el reinicio de las obras
esta programado para el afio 2023, siendo necesario actualizar la totalidad de
presupuestos de las diferentes obras y actividades, incluidos los equipos, lineas de
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media tension, entre otros. Lo anterior se agrava con el comportamiento variable del
alza en los insumos requeridos para la construccion, la devaluacién de la moneda, el
alza del dollar, el IPC del afio 2022, el incremento del salario minimo para el afio 2023
en el 16%, entre otros factores.

3. La desactivacién econdmica generada en el Municipio de Palestina, la pérdida de 169
empleos formales en esa poblacion, la desconfianza y temor de la ciudadania en
general, sobre la continuidad del proyecto esperado por tantos afios.

4. La terminacion de los contratos suscritos con los propietarios de los zodmes y la
desconfianza de estos propietarios para suscribir nuevos acuerdos con Aerocafé. La
desconfianza generalizada de propietarios del area de influencia para colocar a
disposicion del proyecto sus fincas para ser utilizadas como sitio de disposicion,
generando un faltante de 2.178.000 M3 de capacidad para ser dispuestos.

5. La judicializacion del contrato 09/2021, debienddse destinar una importante partida
presupuestal para atender este contingente juridico, sin conocer la fecha de
terminacion del litigio.

Aerocafé, ha continuado desarrollando las actividades ligadas a los roles que tiene en
el proyecto:

» Estudios y Disefios en Fase Il del proyecto.

» Licencias, permisos y autorizaciones ambientales, arqueologia, reubicacion
de servicios publicos, entre otras.

» Reportes e informes a las entidades externas: informes de cumplimiento
ambiental ICAs, informes de arqueologia.

» Informes a entes de control: Contraloria general de la Republica, Control
Concomitante delegados para la Infraestructura y la Participacion
Ciudadana, procuraduria y auditorias de contraloria departamental.

» Gestion Predial.

» Gestion Social.

» Estructuracion del esquema de mantenimiento y operacion de la Etapa | del
Aeropuerto del Café.

» Actualizacion del PBOT vy la Planificacion del Macroproyecto en el

Ordenamiento Territorial
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2. INFORME GESTION TECNICA Y AMBIENTAL

LOGROS ALCANZADOS

Aprobacién de los estudios y disefios del lado aire en fase Ill para construccion de la
etapa | del Aeropuerto, entregados a la Unidad de Gestidon para contratar las obras en
el mes de marzo del afio 2022, los estudios entregados comprenden:

Configuracion geométrica de la RESA Norte y Sur.

Topografia de zonas faltantes del proyecto

Actualizacion y ajuste de la geologia, geotécnica y redisefio de las estructuras
de contencion.

Actualizacién de las obras de drenaje

Nivelacién y movimiento de tierra

Ajustes al disefio de zodmes San José y disefio de zodme la Bretafia y Villa
Praga * Actualizacion y ajuste del presupuesto lado Aire

Presupuesto de obra actualizados

Aprobacién de los estudios y disefios del lado tierra en fase Ill para construccién de la
etapa | del Aeropuerto, entregados a la Unidad de Gestidn para contratar las obras en
el mes de julio del afio 2022, los estudios entregados comprenden, disefios
arquitectonicos, disefios estructurales, disefio de redes hidrosanitarias, disefio de
redes contraincendio, disefio de redes eléctricas, disefio bioclimatico, disefio de aire
acondicionado, disefio acustico, entre otros, para las siguientes edificaciones:

Terminal de pasajeros

Torre de Control

Hangares de aviacion general

Edificio de extincion de incendios SEI

Edificios complementarios

Urbanismo y parqueaderos

Subestacion eléctrica

Tanques (PTAR, Trampa de aceites, Aguas lluvias, amortiguacion

Coordinacion 3D en metodologia BIM para los estudios Lado Tierra.

Detectar y gestionar interferencias.
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e Alertar y dar soluciones a conflictos antes de ejecucion.
e Asistir la generacion precisa de cantidades.
e Ver efecto en costos de los cambios

Se atendieron las obras de proteccion, mitigacion de riesgos y mantenimiento de las
estructuras y terraplenes construidos en el proyecto y sus areas de influencia (laderas,
cauces, lineas de drenaje, entre otros), dando cumplimiento a la licencia ambiental del
proyecto, mediante el contrato de mantenimiento No. 43 del 2022, igualmente, se contd
con la presencia del contratista ejecutor OHLA hasta el 1 de agosto de 2022 quien

desarroll6 multiples actividades en los predios requeridos para la primera etapa del
proyecto.

™ . .' A“ > "S..« N‘-I"’*’.‘q.qu.
OBRAS PARA CONTROL: de sedimentos Sector MANTENIMIENTO A GUADUAL: sector |.E. La
los tanques Terraplén No. 4. Sagrada Familia sede Antonio Narifo.

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE CANALES ROCERIA CON GUADANA: Terraplén N2 4.
Terraplén N.2 4.
Se continuo con el muestreo para la caracterizacion de los cauces asociados al
proyecto, localizados sobre ambas vertientes a lo largo de la pista y en inmediaciones
a las zonas de depdésito, con el objeto de contar con un registro histérico de caudales
lo mas amplio posible durante las etapas de pre-construcciéon, construccion y
operacion del aeropuerto.
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Se continud con la operacion del vivero, una vez se terminé el contrato de OHL, para
garantizar los procesos de restauracion y reforestacion del proyecto el cual cuenta en
la actualidad con un total de 19.055 individuos.

Con relacion al programa de proteccion de especies vedadas se ha realizado el rescate
de 5 bromelias y una Orquidea y 276 helechos arboreos los cuales se trasladaran a la
zona destinada para la compensacion de la Resolucion 0592 de 2020,

Se realizaron gestiones tendientes a la identificacion de nuevos sitios para la
disposicion de materiales sobrantes de las excavaciones para la construccion del
proyecto, evaluando la capacidad volumétrica de los mismos, los costos de
compensacion por cultivos a los propietarios de los predios y priorizando el analisis en
aguellos sitios que por su cercania al proyecto permitan optimizar el costo del
transporte para el material de depdsito. Adicionalmente se gestionaron las visitas
previas con funcionarios de Corpocaldas y para obtener un concepto preliminar
favorable sobre su viabilidad ambiental. Se identificaron las zonas de disposicion de la
Pitaya y el Rodeo, y se continuaron las gestiones con el RCD La Primavera, con el fin
de completar los 6.8 millones de m® necesarios para la primera etapa del Aeropuerto.

Se tramitd con éxito el aumento de la capacidad volumétrica del Zodme Cauce Sur,
aumentando la cota de 1550 msnm a 1565 a 1570 msnm, con lo cual se logra pasar
de una capacidad de disposicién 952.000 m3a 1.550.000 m3.

Se present6 a la Corporacién Autbnoma Regional de Caldas en el marco de la licencia
del proyecto los Zodmes Villa Praga y la Bretafia para los cuales fue necesario realizar
varios tramites asociados a estudios independientes dentro de los cuales se
encuentran (Levantamiento parcial de Veda, Ocupacién de Cauce, Aprovechamiento
forestal, identificacion de infraestructura asociada, analisis Hidrobiol6gico de los
Cauces, Cobertura vegetal, Geologia, Geomorfologia, Procesos erosivos,
identificacion de tributarios de los cauces) lo aprobado mediante las resoluciones 0356
del 16 de febrero de 2022 y la resolucién 2100 del 5 de diciembre de 2022.

Se tramitd con éxito el aumento de la capacidad volumétrica del Zodme Cauce Sur,

incorporando un area de 3.8 hectareas en el sector sur del deposito, con lo cual se
logra pasar de una capacidad de disposicion 1.550.000 m® a 1.725.000 m?3
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Mediante resolucién 0605 del 5 de abril de 2022 se incluyé a la licencia ambiental los
permisos de ocupacion de cauce requeridos para la construccion de la nueva via
proyectada para acceder al terminal aéreo.

Se gestionaron, licencias y permisos complementarios a la licencia ambiental, los
cuales cuentan con plan de manejo arqueoldgico y fueron entregados a la Unidad del
Patrimonio Auténomo en la vigencia 2022.

ZONAS DE
DEPOSITO

DISTANCIA

VOLUMEN
ESTIMADO

ACUERDO PARA
DISPOSICION

PLAN DE MANEJO
ARQUEOLOGICO

LICENCIA
AMBIENTAL
CORPOCALDAS

ENTREGA A
PATRIMONIO
AUTONOMO

Cauce Sur 1.7

Resolucion 472 del 23

Resolucion No. 017 de

30 de diciembre de

Ampliacién
Cauce Sur 1

Ampliacién
Cauce Sur 2

San José 6.2

Villa Praga 4.8

La Bretafa
Norte, Norte 1,
Bretana 7 :
Bretafia 6-A

octubre de 2021

2021 aprueba el PMA.

952.000 Propiedad de Aerocafé de abril de 2021 2014 2020
. . | Resolucién 472 del 23| Giro ordinario 8 de|1l1 de marzo de
1.7 598.000 Propiedad de Aerocafé de abril de 2021 marzo de 2022 2022
- Resolucion 2022-2151 "
1.7 175.000 Propiedad de Aerocafé Resolgmon 472 del 23 del 12 de diciembre de 15 de diciembre de
de abril de 2021 2022
2022
San José, 21 de enero s;ls;nlumon No.Lit?aiiia-l
de 2021 Otrosi, enero | Resolucién 1163 del Ambiental 23 de febrero de
1.896.723 de 2022 Contrato para |31 de agosto de 2021 .
. Resolucion No. 2850-|2022
uso de predio OHL, 5 |aprueba PMA
) 2017 Recurso de
de noviembre de 2021 _
Reposicion
Finca Rural El Paraiso, Resoluciéon No. 466 de
21 de junio de 2021 |Resolucion 1615 del|2010 Y| 30 de marzo de
688.462 Los Mangos y Villa|03 de diciembre de|Resolucion 2022-0356 2022
Praga, 13 de diciembre | 2021 aprueba PMA del 16 de febrero de
de 2021 2022
Resolucion 2022-0356
La Bretafa, 21 de del 16 de febrero de
septiembre de 2020 |Resoluciéon 1552 del|2022. 14 de marzo de
2.7 346.339 La Bretafia 2, 21 de|23 de noviembre de

Resolucion 2022-2100
del 5 de diciembre de
2022

2022
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VOLUMEN PLAN DE MANEJO LICENCIA ENTREGA A

é(égg;_?g DISTANCIA | ESTIMADO ACI;lIJSEP%DS(I)CITOAEA ARQUEOLOGICO AMBIENTAL PATRIMONIO
CORPOCALDAS AUTONOMO

Bretafia Norte 2, La Bretafia 2, 21 de Resolucion . 1552 del Resolumon. .2022_2100 15 de diciembre de
Bretafia 7-1 . octubre de 2021 23 de noviembre de|del 5 de diciembre de 2022
2021 aprueba el PMA. 2022

Se realiz6 el acompafamiento para la presentacion de los antecedentes, estado actual
y avances del Proyecto ante autoridades, entidades e instituciones del orden local,
regional, nacional y organismos internacionales; asi como también en reuniones y
visitas técnicas de personas y empresas interesadas en el proyecto.

A diciembre 31 de 2022 el cumplimiento del Plan de Accién del Proceso Gestion
Técnica es de un 72% y del Proceso Gestion Ambiental es de un 94%.

Supervision y seguimiento de 26 contratos celebrados por el Patrimonio Auténomo
Aerocafé, cuyo vocero y administrador es la Fiduciaria Colpatria desde el 2021 y
ejecutados total o parcialmente en el 2022.

Supervision y seguimiento de 21 contratos celebrados por la Asociacion Aeropuerto
del Café para el cumplimiento de las obligaciones.

Se realizé de manera adecuada y oportuna la Rendicion de Cuentas Ambiental a la
Contraloria General de Caldas, correspondiente a la vigencia 2022.

Se realizé de manera adecuada y oportuna la Rendicion de Cuentas Ambiental a la
Procuraduria General de Caldas, correspondiente a la vigencia 2022.

Entrega de los Informes de Cumplimiento Ambiental a la Corporacién Autbnoma
Regional de Caldas en el cual se presenta de manera detallada las actividades
realizadas, para dar cumplimiento a la Licencia Ambiental del proyecto (Resolucion
1831 de 2017):

e Eldia 1 de Febrero de 2022 se radico ante la Corporacion Autbnoma Regional
de Caldas con radicado de ingreso 2022-EI-00001392 el informe de
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cumplimiento ambiental ICA 45 para el periodo comprendido de agosto de 2021
a diciembre de 2021.

e El dia 1 de Agosto de 2022 se radico ante la Corporacion Autonoma Regional
de Caldas con radicado de ingreso 2022-EI-00012573 el informe de
cumplimiento ambiental ICA 46 para el periodo comprendido de enero de 2022
a junio de 2022

Entre otras acciones que involucran la obtencion de los permisos Ambientales por
parte de la autoridad ambiental y otras entidades se realizaron diferentes actividades:

+ Se adelantaron visitas técnicas con diferentes profesionales (Consultores,
asesores y Corporacion) con el fin de determinar la viabilidad técnica de algunos
sitios dentro de los cuales se encuentran (Playa Rica, Veraguas, Corozal, La
parroquia, San Gabriel, San Carlos, La Manila) entre otros los cuales fueron
descartados.

+ Atencion a las solicitudes emitidas por diferentes entidades (Veeduria
especializada, Veeduria ciudadana, Academia, Concejo municipal, asamblea
departamental de Caldas)

» Atencion a los requerimientos emitidos por Corpocaldas Frente a la inclusion de
los Zodmes Villa Praga, Las Bretafias

» Estudio de aprovechamiento Forestal Zodmes Villa Praga, La Bretafia

+ Estudio Cartografico y Geodatabase del Zodme La Bretafia y Villa Praga

+ Estudio de Caudales para los cauces asociados al Zodme Los Zodmes Villa
Praga, La Bretafia

+ Estudio de Hidrobiolégico para los cauces asociados para los Zodmes Villa
Praga, La Bretafia

+ Determinacion del area de influencia Fisico-Biotica para la Etapa | del Proyecto
Aeropuerto del Café

* Inventario forestal de la Zona sur del Zodme Cauce Sur

* Estudio de Caudales para los cauces asociados al Zodme Cauce Sur

» Estudio de Caudales para los cauces asociados al Vaso Norte 2 del Zodme La
Bretafia

» Estudios Hidrolégico y chequeo hidraulico para el vaso Norte 2 del Zodme La
Bretafia

* Mantenimiento y Funcionamiento del vivero Forestal del Proyecto
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Seguimiento del comportamiento de la Totalidad de cauces asociados al
proyecto

Se estudio y solicito cotizacion a la CHEC como entidad encargada de realizar
la construccion de la linea de media tension que se requiere para el proyecto
ofertando tramitar las licencias ambientales y la gestion predial de las
servidumbres requeridas.

CONCEPTOS TECNICOS, RECOMENDACIONES Y DIAGNOSTICOS
REALIZADOS POR EL AREA TECNICA

A continuacion, se relacionan conceptos técnicos, recomendaciones y diagnosticos
realizados por el area técnica, durante el periodo que comprende el presente Informe:

Recomendaciones para la ejecucion de las actividades de proteccion,
mitigacion de riesgos y mantenimiento de los terraplenes y estructuras del
Proyecto y sus areas de influencia (laderas, cauces, lineas de drenaje, entre
otros). Este contrato lo debe realizar la Unidad de Gestién del Patrimonio
auténomo con recursos de la region. Desde el mes de octubre se iniciaron la
realizacion de los analisis de necesidad, matriz de riesgos y otros documentos
precontractuales. A 31 de diciembre de 2022, se estaba a la espera de la firma
del contrato.

Elementos técnicos para dar respuesta a solicitudes de algunos habitantes del
municipio de Palestina, en temas relacionados con mantenimiento de vias y
predios.

Elementos técnicos para el desarrollo de procesos de contratacion.

Elementos técnicos para la atencion de solicitudes de los entes de control y
autoridades judiciales.

PROSPECCION, RESCATE Y MONITOREO ARQUEOLOGICO

Se presentaron los informes semestrales al ICANH de la implementacion de los
Planes de Manejo Arqueoldgico segun resolucion No. 472 del 23 de abril de
2021 del proyecto y los informes de cada una de las resoluciones aprobadas
para los zodmes la Maria, Villa Praga, La Bretafia y San Jose.

Para el desarrollo del proyecto de construccion del Aeropuerto del Café, la

entidad continué con la fase de laboratorio y redaccion de 27 informes finales
de los sitios ubicados en el area de influencia del proyecto, con el fin de
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consolidar los andlisis y la interpretacion de los objetos encontrados en campo
y que hacen parte de la entrega al ICANH segun los requerimiento técnicos del
oficio Ne 130 6583 del 7 de octubre de 2020 en el cual aprobo el conjunto de 22
volumenes del Informe Final del Proyecto Arqueoldgico Aerocafé, amparado por
la licencia Ne 1211, al igual que establecia las actividades pendientes por
culminar.
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3. GESTION SOCIAL EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL

La Gestion Social acopia un conjunto de actividades interinstitucionales y comunitarias
que definen las estrategias de accién para crear las condiciones que permitan
fortalecer la construccion del tejido social; la interrelacion de la poblacion con las
administraciones locales y regionales dentro de un contexto de creacion participativa,
empoderamiento y sostenibilidad; y la oportunidad de potenciar los beneficios y
minimizar los impactos negativos esperados con ocasion del proyecto y/o programa.
Esta permite que los sujetos cultiven un sentido de pertenencia, de participacion
ciudadana y de control social para el desarrollo de los proyectos.

La gestion social del proyecto de construccién del Aeropuerto del Café se rige y guia,
primero por el Plan de Manejo Ambiental y su componente social y segundo por la
matriz social, que incluye totos los programa del PMA y ademas incluye otras acciones
gue los duefios del proyecto consideran importantes con la comunidad.

PLAN SOCIAL DEL PROYECTO.

PROGRAMA INFORMACION A LA COMUNIDAD
RECORRIDOS A LA OBRA:

14/02/2022. Recorrido por la obra con rectores de las universidades de la ciudad,
Gobernador de Caldas, personal de Aerocafé, personal de Inficaldas, personal del
Patrimonio Autébnomo

22/02/2022. Recorrido por la obra con periodistas de la ciudad de Manizales,
Gobernador de Caldas, personal de Aerocafé, personal de Inficaldas, personal del
Patrimonio Autonomo.

23/03/2022. Recorrido por la obra con la contraloria general de la Republica,
personal de Aerocafé, personal del Patrimonio Auténomo.

04/04/2022. Recorrido por la obra con alcaldes y empresarios del Suroeste
Antioquefio, Gobernador de Caldas, personal de Aerocafé, personal del Patrimonio
Auténomo.

19/04/2022. Recorrido por la obra con gremios y congresistas, Gobernador de
Caldas, personal de Aerocafé, personal del Patrimonio Autbnomo.
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12/05/2022. Recorrido por la obra con alcaldes del Departamento de Caldas,
Gobernador de Caldas, personal de Aerocafé, personal del Patrimonio Auténomo.

20/05/2022. Recorrido por la obra con concejales del Area Metropolitana del
Departamento de Caldas, Gobernador de Caldas, personal de Aerocafé, personal
del Patrimonio Auténomo.

27/05/2022. Recorrido por la obra con ONGS de Caldas, Gobernador de Caldas,
personal de Aerocafé, personal del Patrimonio Autbnomo.

10/06/2022. Recorrido por la obra con segundo grupo de periodistas de Manizales,
Chinchina y Palestina, Gobernador de Caldas, personal de Aerocafé, personal del
Patrimonio Autonomo.

31/08/2022. Recorrido por la obra con ministro de transporte, Gobernador de
Caldas, alcalde de Palestina, personal de Aerocafé, personal de Inficaldas,
comunidad de Palestina.

23/09/2022. Recorrido por la obra con Senador de la Republica German Blanco,
Gobernador de Caldas, personal de la Alcaldia de Palestina, personal de Aerocafé,
personal de Inficaldas, comunidad de Palestina.

02/11/2022. Recorrido por la obra con viceministro de transporte, Gobernador de
Caldas, personal de la Alcaldia de Palestina, personal de Aerocafé, personal de
Inficaldas, comunidad de Palestina.

21/11/2022. Recorrido por la obra con estudiantes y docentes del programa de
Trabajo Social de la Universidad de Caldas.

20/12/2022. Visita a la obra con personal de la Gobernacion de Caldas, personal
de la Alcaldia de Palestina, personal de Aerocafé, personal de Inficaldas, lideres 'y
comunidad de Palestina; para la celebracion de la Eucaristia en accion de gracias
por el proyecto Aeropuerto del Café, dirigida por el arzobispo de la Ciudad de
Manizales, José Miguel Gébmez Rodriguez.

CONVERSATORIOS CON GRUPOS DE INTERES:

16/02/2022. Socializacion del proyecto Aeropuerto del Café a 30 agencias de
viajes del Departamento de Caldas.

25/03/2022. Socializacion en el concejo Municipal de Palestina Caldas - vias de
acceso al terminal Aeroportuario
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31/03/2022. Socializacion en el concejo Municipal de Palestina Caldas - vias de
acceso al terminal Aeroportuario y avances del proyecto.

27/04/2022. Socializacion en el concejo Municipal de Manizales Caldas, avances
y generalidades del proyecto.

18/05/2022. Socializacion en el concejo Municipal de Palestina Caldas, avances y
generalidades del proyecto.

19/05/2022. Socializacién en La Asamblea Departamental de Caldas, avances y
generalidades del proyecto.

25/06/2022-26/06/2022. Socializacion de la maqueta del proyecto en la Vereda
Santagueda del Municipio de Palestina.

3/08/2022. Socializacion de las contingencias del proyecto Aeropuerto del Café en
sesion del Concejo Municipal de Palestina Caldas.

9/08/2022. Socializacion de la secretaria de infraestructura en compafia de la
gerencia de Aerocafé en el Concejo Municipal de Palestina Caldas.

27/08/2022. Mesa de didlogo con grupo de lideres "escépticos" de la comunidad
de Palestina.

17/09/2022. Socializacién del proyecto Aeropuerto del Café, en el marco del
evento copa eje del ciclismo en la vereda Santagueda del Municipio de Palestina.

20/09/2022. Socializacion del proyecto con estudiantes de bachillerato de la I.E La
sagrada Familia de Palestina Caldas.

29/09/2022. Socializacion de la maqueta del proyecto y entrega de volantes a
padres de familia de estudiantes de la |.E La Sagrada Familia de Palestina Caldas.

6/10/2022. Socializacion del proyecto con estudiantes de primaria de la Institucion
Educativa La Sagrada Familia de Palestina Caldas.

8/10/2022. Foro de turismo la patria, socializacion del proyecto al sector turistico
vecinos de Santagueda.

13/10/2022. Socializacion de avances del proyecto con veeduria especializada de
Aerocafé.

15/10/2022. Dialogo y socializacion del proyecto con presidentes de JAC de
Palestina Caldas.
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22/10/2022. Foro de turismo Merecemos Aerocafé en la vereda Santagueda con
comunidad de la zona urbana y rural del Municipio de Palestina.

29/11/2022. Socializacion en el concejo Municipal de Palestina Caldas.
PARTICIPACION COMUNITARIA:

28/01/2022. Se realiz6 reunidn con propietarios del Conjunto Manantial ubicado en
la vereda Cartagena, con la asistencia de 17 personas, en la cual se aclararon
inquietudes relacionadas a las actividades a realizar por parte de OHL en la vereda
Cartagena, tales como las actas de vecindad.

28/02/2022. Socializacién con habitantes de los barrios popular y Villa asis frente
al tema de la via de acceso al Aeropuerto del Café.

25/03/2022. Socializacién con habitantes de los barrios popular y Villa asis frente
al tema de la via de acceso al Aeropuerto del Café. (respuesta de dudas e
inquietudes de la comunidad)

01/03/2022. Reunion de avance de obra con las comunidades de los barrios Uribe
Uribe y Guayabal, con el objetivo informar sobre la Gestion Técnica, Ambiental,
Social y Arqueoldgica realizada por parte de OHL S.A, para ejecutar la Fase 1 del
Aeropuerto del Café. Adicionalmente, abrir un espacio de didlogo con la
comunidad, se conté con la participacion de 40 personas.

02/03/2022. Reunion de avance de obra con las comunidades de los barrios
Fundadores, Bello Horizonte, Oscar Danilo y Nuevo Milenio, con el objetivo
informar sobre la Gestion Técnica, Ambiental, Social y Arqueoldgica realizada por
parte de OHL S.A, para ejecutar la Fase 1 del Aeropuerto del Café.
Adicionalmente, abrir un espacio de diadlogo con la comunidad, se conté con la
participacion de 18 personas.

27/04/2022. Socializacion y recorrido con la comunidad de los barrios Popular y
Villa Asis. Via de acceso al aeropuerto del Café.

13/09/2022. Reunidn con la comunidad del barrio Uribe Uribe de Palestina Caldas
(dialogo con Gobernador de Caldas, alcalde de Palestina y gerente de Aerocafé).

18/09/2022. Socializacion del proyecto Aeropuerto del Café con comunidad de la
Vereda la Plata de Palestina Caldas.

7/10/2022. Socializacion del proyecto personalizada con la comunidad del
Municipio de Villamaria Caldas.
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8/10/2022. Socializacion del proyecto personalizada con la comunidad del
Municipio de Palestina, Santagueda y Arauca.

9/10/2022. Socializacion del proyecto personalizada con la comunidad del
Municipio de Neira Caldas.

13/10/2022. Socializacion del proyecto personalizada con la comunidad del
Municipio de Chinchina Caldas.

14/10/2022. 15/10/2022. Socializacion del proyecto personalizada con la
comunidad de Manizales Caldas.

15/10/2022. Socializacion de estado actual del proyecto y dialogo con
representantes de las JAC del Municipio de Palestina y comunidad en general.

21/10/2022. Socializacion del proyecto con la comunidad de la vereda el Retiro del
Corregimiento de Arauca.

25/10/2022. Socializacion del proyecto personalizada con la comunidad del
Municipio de Riosucio y Supia Caldas.

04/11/2022. Socializacion del proyecto personalizada con la comunidad del barrio
San José de Manizales Caldas.

19/11/2022. Rendicion de cuentas de Aerocafé - Socializacidon con la comunidad
de Palestina.

6/12/2022. Socializacion de la maqueta del proyecto en el marco de la rendicion
de cuentas de la Gobernacion de Caldas con la comunidad del Municipio de
Villamaria Caldas.

12/12/2022. Socializacion del proyecto con la comunidad de la vereda San
Peregrino de la ciudad de Manizales.

13/12/2022. Socializacién del proyecto con la comunidad de los barrios Fatima y
Solferino de la ciudad de Manizales Caldas.

14/12/2022. Socializacion del proyecto con la comunidad de los barrios Marmato,
el Bosque y La Linda de la Ciudad de Manizales Caldas.

15/12/2022. Socializacion del proyecto con la comunidad del barrio Pio XlI de la
ciudad de Manizales.
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PROGRAMA ATENCION AL USUARIO

Diariamente en la oficina de atencidbn comunitaria que Aerocafé dispuso en el
Municipio de Palestina, se recepcionan y se atienden solicitudes de la
comunidad, en su mayoria de manera verbal y se les brinda la informacion
solicitada. En el afio 2022 se recepcionaron 109 solicitudes por escrito, las
cuales se han respondido en su totalidad teniendo en cuenta las fechas legales.

Informaciodn fisica (brochure, volantes, vallas, plegables):

10 mil volantes con informacion del proyecto que fueron entregados a
comunidad en general.

volantes informativos del contratista OHL y entregados a la comunidad
constaron de 1973 ejemplares.

se dispusieron afiches informativos en 10 puntos estratégicos del Municipio de
Palestina.

9 vallas con informacion del proyecto

2 disefios de volantes (6000 ejemplares)

8 pasacalles

1 disefio de carpeta (100 ejemplares)

1 disefio de cartilla (2000 ejemplares)

10 pancartas

Carro tarima

PROGRAMA VINCULACION MANO DE OBRA Y CAPACITACION AL PERSONAL

27/01/2022 se llevd a cabo Comité Comunitario de Empleo N°6 con la
participacion de 16 representantes de las entidades que integran este Comité,
con el objetivo de hacer seguimiento a la contratacién del personal de OHL. A
este comité convoca el alcalde de Palestina como presidente del mismo.

12/07/2022. Comité de empleo extraordinario en la Alcaldia de Palestina
Caldas.

Hasta julio del 2022 se obtuvo una contratacion de mano de obra de 499
personas, de las cuales 289 eran de Caldas.

NOTA: con la suspensién del contrato con OHL el porcentaje de contratacion

disminuyo considerablemente, donde la Unica contratacion siguié dando en el
personal de planta de Aerocafé y contratistas.
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PROGRAMA FORMACION Y EDUCACION A LA COMUNIDAD DE LA AREA DE
INFLUENCIA DIRECTA DEL PROYECTO

A través de Aerocafé y la Gobernacion de Caldas se gestionaron 10 cupos en
el preuniversitario Calenda para estudiantes de Palestina.

19 mujeres del Municipio de Palestina certificadas por el Sena en curso de
Atencion al Cliente.

25 mujeres del Municipio de Palestina certificadas por el Sena en curso de
manualidades navidefias.

PROGRAMA GESTION SOCIO-PREDIAL Y BUEN VECINO

23/03/2022. Visita domiciliaria a predio en proceso de expropiacion, se expuso
la situacion legal de la vivienda y se brind6 acompafiamiento social los
habitantes de dicho predio.

4/05/2022. Visita de entrega de predio con la participacion de dos de las familias
involucradas en el proceso de reasentamiento.

11/10/2022. Contacto telefénico con las familias donde se dialogé sobre la

adaptacion al nuevo entorno y a las nuevas dinamicas familiares y laborales a
raiz del cambio de vivienda, de barrio y algunos de Municipio.
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4. INFORME GESTION ADMINISTRATIVA

1. GESTION DEL TALENTO HUMANO

1.1. PLANTA DE PERSONAL

El régimen juridico aplicable a los empleados de la Entidad es el Derecho Laboral
Colombiano, para ello se rige con lo definido en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y sus
modificaciones, tal y como fue dispuesto en el articulo 32 de los Estatutos de la
Asociacion y la estructura organizacional, estructura que fue aprobada mediante
acuerdo 002 de 2015, modificada mediante acuerdo 008 del 28 de diciembre de 2017,
y el acuerdo 03 del 25 de febrero del 2021.

En consecuencia, en la Asociacion Aeropuerto del Café no se aplican los postulados
contenidos en la Ley 909 de septiembre 23 de 2004, Reglamentado parcialmente por
Decreto 1083 de 2015 Sector de Funcion Publica, Reglamentado por Decreto 3905 de
2009, Reglamentado por Decreto 1409 de 2008, Reglamentado parcialmente por
Decreto 4500 de 2005, Reglamentado parcialmente por Decreto 1601 de 2005,
Reglamentado por Decreto 3543 de 2004, Deroga parcialmente Ley 443 de 1998 que
regulan el empleo publico, la carrera administrativay la gerencia publica.

Dicho lo anterior, la planta de personal con la que conté AEROCAFE para la vigencia
2022 fue la siguiente:

TIPO DE CONTRATO

NOMBRE DEL TRABAJADOR CARGO

INDEFINIDO AMPARO SANCHEZ LONDORNO GERENTE

PERIODO

DUVAN AGUIRRE AGUIRRE

JEFE DE CONTROL INTERNO

FIJO INFERIOR A UN ANO

CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

FIJO INFERIOR A UN ANO

LADYS DEL PILAR VELEZ TREJOS

AUXILIAR CONTABLE Y DE PRESUPUESTO

FIJO INFERIOR A UN ANO

MARINO ALONSO OSPINA MURILLO

CONTADOR

FIJO INFERIOR A UN ANO

LUISA MARIA LOAIZA BEDOYA

AUXILIAR ADMINISTRATIVA

FIJO INFERIOR A UN ANO

DIANA ALEJANDRA MORALES VALLEJO

JEFE AREA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES

FIJO INFERIOR A UN ANO

LUZ ESTRELLA LOPEZ MORALES

AUXILIAR GESTION AMBIENTAL

FIJO INFERIOR A UN ANO

JORGE ALBERTO MEJIA JIMENEZ

DIRECTOR JURIDICO

FIJO INFERIOR A UN ANO

LAURA MANUELA GOMEZ IDARRAGA

ASISTENTE JURIDICO

FIJO INFERIOR A UN ANO

JUAN CAMILO URIBE TAMAYO

INGENIERO SUPERVISOR (1)

FIJO INFERIOR A UN ANO

NARCIZO ANTONIO SANCHEZ CASTRO

INGENIERO AUXILIAR

FIJO INFERIOR A UN ANO

MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ

INGENIERA SUPERVISOR (2)
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Es importante precisar que la estructura actual con sus respectivos cargos, son los que
se requieren para el desarrollo y buen funcionamiento de la entidad y el cumplimiento
de su mision, vision y el enfoque para la construccion del Aeropuerto del Café en el
Municipio de Palestina Caldas.

1.2. EQUIPO DE TRABAJO COORDINACION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

El equipo de la Coordinacién Administrativa y Financiera con el que actualmente esta
conformada esta &rea es el siguiente, precisando que se detalla tanto el personal de
noémina como el apoyo por prestacion de servicios.

CARGO O ROL QUE

DESCRIPCION DESEMPERA
Coordinador Administrativo y Financiero Jefe del Area
Profesional en contaduria Contador
Auxiliar Contable y de Presupuesto Apoyo Contable y de

Presupuesto

Profesional en Administracién de Empresas Contratista de apoyo
Profesional en Ingenieria de sistemas Contratista de apoyo
Profesional o especialista en seguridad y salud en el Contratista de apoyo
trabajo

1.3. SEGURIDAD SOCIAL

La Coordinacion Administrativa y Financiera de la Asociacién Aeropuerto del Café, es
la encargada de las afiliaciones y los pagos al sistema de seguridad social de los
empleados de la entidad, para lo cual, se hace constar que durante la vigencia 2022,
todo el personal conté con la respectiva afiliacion al sistema Integral de Seguridad
Social integral y parafiscal de acuerdo con la ley que le es aplicable a la Asociaciéon y
se cumplié con todos los pagos por este concepto durante la anualidad.

2. GESTION INFORMATICA

2.1. Software licenciado
Dentro de las funciones u obligaciones de La Coordinacién Administrativa y Financiera
de la Asociacion Aeropuerto del Café, se tiene la administracion y manejo de los

sistemas tanto de hardware como el software de los diferentes equipos tecnolégicos
que se utilizan en el normal desarrollo de las funciones de los empleados.
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Para lo anterior se certifica que la vigencia 2022 se cont6 con todo su software
legalmente licenciado, asi:

LICENCIAS COPIAS
SOFTWARE ADQUIRIDAS INSTALADAS

WINDOWS 11 PRO 17 17
LICENCIA WINDOWS SERVER STANDARD 2012 OLP > >
NL

MICROSOFT 365 EMPRESA ESTANDAR 16 16
OFFICE 365 E1 1 1
AUTOCAD 2011 LT 2 2
AUTOCAD 2012 LT 1 1
ESET ENDPOINT SECURITY 19 19
QUICKWIDE ERP 2014 1 4

Estado de las licencias:

e Las licencias ESET ENDPOINT Security, que funcionan como antivirus,
caducan en junio de 2023.

e Las licencias de Microsoft 365 Empresa Estandar para el manejo de las
herramientas ofimaticas, correo electrénico, nubes ONEDRIVE, SHAREPOINT
caducan en octubre de 2023.

e La licencia de Office 365 E1 para el manejo de las herramientas ofiméaticas,
correo electrénico, nubes ONEDRIVE, SHAREPOINT caduca en mayo del
2023.

De acuerdo con la anterior informacion, se apropiaran los recursos en el presupuesto
de la vigencia 2023 para la renovacion de las licencias respectivas en los tiempos que
se requiera.

2.2. Equipamiento tecnoldgico

Para la vigencia 2022 se adquirio a través del area administrativa de la Asociacion los
siguientes elementos:

» Dos (2) Computadores portatiles

» Un (1) computador de escritorio
» Una (1) impresora de tinta
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Es para ti

3. PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION - PETI

Se refiere al Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, y
representa el artefacto que se emplea para formular y desplegar la estrategia de Tl en
Aerocafé. Incluye una vision, unos principios, unos indicadores, un mapa de ruta, un
plan de comunicacion y una descripcion de todos los demas aspectos (financieros,
operativos, de manejo de riesgos, etc.) necesarios para la puesta en marcha y gestion
del plan estratégico. EI PETI hace parte integral de la estrategia de la institucién. Cada
vez que una entidad hace un ejercicio o proyecto de Arquitectura Empresarial, su
resultado debe ser integrado al PETI.

El PETI permite la visualizacion de la situacion actual de la Entidad en relacién con los
temas de TI, generando una relacion directa con los modelos empresariales actuales
e identificando las debilidades y oportunidades de mejora que le permitan a Aerocafé
formular una estrategia de Tl que se articule con su Plan Estratégico Institucional.

Por lo anterior la Asociacion contrato los servicios profesionales que permitieran la
formulacion del PETI para la entidad a partir de los lineamentos que para el efecto
disponga el Ministerio de las TIC’s y de esta manera inicial su ejecucion en la vigencia
2023. Dicho proceso se resume asi:

Plan de Alto Nivel

Linea de Tiempo con las siguientes actividades __.

| FORMULACION Y CONSTRUCCION DEL PLAN ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

30-Dic/s

21-Nov/22

C e T Bl

= F lizacidn de los objetivos del p Caracterizscion de inicistivas de transformscion s nivel: ioeE la ia y priori del negocio.
= Organizacion del equipe de trabsjo Estratégico. i = Comprensién de la entidad y su modelo operstivo de entrega de
. a los parti eil Organizacidnal i valor.
= Entendimiento de ls estrategia Pro & i = Anélisis del contexto interno y externo de ls Entidsd, las
T Lo oES. H i ISgi les, ysu idsd digital

> cs de?; o dels :dad digital como base Sistemas de Informacidn. i« Desarrolic de lss fases b - analizer, S

de ls organizacién y Gobierno Digital Fuentes de dstos. i presentar] estsblecidss en ls guis PETI
=D o de I val ion de mad digitsl de scuerdo H Construccion de la nuevs estrstegis de Tl, senvicios s ofrecer, las

con |z metodologia propussts prioridsdes de inversién y Is hojs de ruts de transformacion de TI
= F ién y socislizacion s todo el | de A fg),
aprobacién y publicacién del PETI RO

o 0 0 0 0

15 dias 10 dias 15 dias
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4. PROCESO DE INDUCCION

La Coordinacion Administrativa y Financiera es la encargada del proceso de
vinculacién de personal a la Asociacion, para ello se debe dar cumplimiento a la
induccion que por norma se realiza a cada persona que ingresa a conformar la planta
de personal, con el fin de socializar todas las dependencias de la entidad, asi como su
enfoque social, misional, sus objetivos y valores, seguridad y salud en el trabajo, entre
otros.

Para este proceso se programa con el funcionario nuevo, una jornada de capacitacion
por cada area de trabajo de la entidad y se socializa por cada jefe de cada area lo mas
importante y relevante como punto de partida para el nuevo funcionario.

Conforme a lo anterior, en la vigencia 2022 se llevo a cabo el proceso de induccién
para tres (3) nuevas personas que entraron a conformar la planta de personal.

Los nuevos cargos ocupados fueron:

» Jefe de control interno (julio del 2022)
» Auxiliar Administrativa (agosto del 2022)
» Director Juridico (septiembre del 2022)

5. PLAN DE ACCION

Por medio de la resoluciéon N.° 030 del 31 de enero del 2022, se aprobd el plan de
accion de la Asociacion Aeropuerto del Café para la vigencia 2022. Para lo
correspondiente a la Coordinacion Administrativa y Financiera, se obtuvo en la
vigencia 2022 el siguiente resultado:

GESTION ADMINISTRATIVA: 83%

GESTION FINANCIERA: 100%

Cabe resaltar que el 83% en mencion, se da a raiz de la actividad que compete al
mantenimiento del equipamiento tecnolégico de la entidad, pero a partir del diagnéstico
realizando se pudo observar que el costo de su mantenimiento era superior al

presupuesto asignado, razén por la cual se dio la necesidad de aplazar esta actividad
para la vigencia 2023.
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6. PROGRAMAS DE CAPACITACION DE LA ASOCIACION
Programas de capacitacion al personal de la Asociacion Aeropuerto del Café.

La Entidad mediante Resolucion 024 del 26 de enero de 2022, “Por medio de la cual
se aprueba y se adopta el plan anual de capacitaciones de la asociacion aeropuerto
del Café — Aerocafé para la vigencia 2022”

De acuerdo con el plan de accién del area, se proyecto para la vigencia 2022 ejecutar
un total de 10 capacitaciones, con una meta del 100%. Logrando realizar finalmente
diez (10) capacitaciones resaltando los siguientes temas:

1) Supervision y capacitacion el SECOP |l

2) Contratacion estatal

3) Congreso Infraestructura

4) Primeros Auxilios

5) Ejercicio de la funcién preventiva en la contratacion publica y la incorporacion
de principios de equidad de género e inclusion social en las compras publicas

6) Riesgo cardio pulmonar

7) PETI

8) Curso de integridad

9) Congreso Nacional de Infraestructura

10)Toma de presion arterial y manejo de las emociones

7. CODIGO DE INTEGRIADAD

La Asociacién Aeropuerto del Café tiene actualizé en la vigencia 2022 el codigo de
integridad a través de la Coordinacién Administrativa y Financiera para lo cual en el
mes de junio se hizo la debida socializacion del nuevo codigo y en el mismo sentido
se adopté y se firm6é documento de compromiso de cumplimiento por parte del
personal de la entidad, asi como de sus contratistas.

8. PROGRAMA DE BIENESTAR.

La entidad por medio de la resolucion 023 del 26 de enero del 2022 “Por medio de la
cual se aprueba y se adopta el plan institucional de bienestar social, estimulos e
incentivos para la vigencia 2022”
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Es importante precisar que, de acuerdo con el plan de accién del &rea, este se cumplio
en un 100% segun las actividades de bienestar planeadas para la vigencia 2022. Ya
que se proyecto en el plan de accion el cumplimiento o desarrollo de al menos 10
actividades de bienestar y una meta del 100%, logrando al termino de la vigencia
completar dicha meta.

Dentro de las actividades que se ejecutaron se resaltan las siguientes:

e Celebracién de fechas especiales y de cumpleafios

e Celebracion del dia de la mujer

e Actualizacién del cédigo de integridad y socializaciéon y firma del compromiso
e Dia de la secretaria

e Eleccién del compariero mas responsable

e Celebracion del dia del padre y madre

e Eleccién del comparfiero mas alegre

e Amor y amistad

e Trabajo en equipo

9. MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG:

Asi como lo establece la Funcién Publica a través del Departamento Administrativo de
la Funcién Puablica - DAFP, EI Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG es
reflejo del compromiso que deben tener todos los servidores o funcionarios publicos
para con los ciudadanos. Si todos los servidores se comprometen a que el Estado
invierta menos recursos en su gestion interna superando los estandares de eficiencia,
se podran dedicar mas esfuerzos a satisfacer las solicitudes de la ciudadania en pro
del bienestar de ellos. Este es el mensaje que persigue el MIPG y todos estos
esfuerzos administrativos valen solo si terminan teniendo impacto donde mas importa,
es decir, mejor calidad y cubrimiento de los servicios del Estado.

Desde la entrada en vigor del modelo desde el afio 2017, AEROCAFE ha venido
avanzando en su implementacion. Para ello se partié desde los autodiagnosticos que
reflejan o muestra el punto de partida para iniciar las operaciones. Los
autodiagnosticos ejecutados fueron los siguientes:

Caodigo de integridad

Control interno

Transparencia y acceso a la informacion
Gestion documental
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Gobierno digital

Plan anticorrupcion

Servicio al ciudadano

Participacion ciudadana

Defensa juridica

Talento humano

e Gestidon del conocimiento

e Gestion de la informacién estadistica

Una vez obtenida la anterior informacion, se inicia con el proceso de puesta en marcha
y la creacion de herramientas, instrumentos metodologias y demas que permitan que
la implementacién del modelo se haga de forma efectiva y eficiente.

De igual manera es necesario mencionar que para le implementacion del MIPG en
especial para la vigencia 2022, se tiene como base también el resultado obtenido en
la medicién que realiza cada afio el DAFP, a partir de la aplicacién del formulario
FURAG tanto para el componente de planeacion como el de control interno,
obteniendo el siguiente resultado en la medicion que se hizo con la informacion
reportada con corte al 31 de diciembre del 2021 a través del formulario dispuesto para
el 2022.

INDICE DE DESEMPENO INSTITUCIONAL: 78.3%

10.JORNADA DE REINDUCCION

De conformidad con la normatividad aplicable en cuanto a el talento humano de la
entidad se refiere, se llevd a cabo en la vigencia 2022 (noviembre) la jornada de
reinduccion, basados en que la Ultima se habian desarrollado en la vigencia 2020 y
por norma general debe ser al menos cada dos (2) afios.

11.SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ANTECEDENTES DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ENFERMEDAD LABORAL
(ATEL).

oG No DE ACCIDENTES No DE DIAS DE VALOR DE
DE TRABAJO INCAPACIDAD INCAPACIDADES
0 accidentes de| Se generaron O dias $0
2022 trabajo de incapacidad.
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Durante el periodo evaluado en la vigencia 2022, se continua sin incidentes o
accidentes de trabajo, tampoco enfermedades de origen o laboral, se evidencio un
bajo porcentaje de ausentismo por enfermedad general, lo anterior evidencia bajos
costos relacionados al ausentismo. Para ello, desde la Coordinacion Administrativa y
Financiera, se buscan diferentes programas, capacitaciones y demas acciones que
contribuyan al bienestar del personal de la entidad y sus grupos de interés en aras de
promover buenas précticas de salubridad e integridad.

Analisis De Causas De Los Atel

CAUSAS INMEDIATAS CAUSAS BASICAS

ACTOS CONDICIONES FACTORES DEL FACTORES
SUBESTANDAR SUBESTANDAR TRABAJO PERSONALES

No aplica No aplica No aplica No aplica

TIPO DE ACCIDENTES DE TRABAJO PRESENTADOS: No se han presentado
accidentes de trabajo.

INDICE DE LESIONES INCAPACITANTES (I.L.I): Al mes de diciembre del 2022 el
indice de lesiones incapacitantes (l.L.l) es de cero (0), este valor comparado con la
vigencia 2021 es igual, en el cual se mantiene conservando una meta de cero el indice
de lesiones incapacitantes (l.L.1).

IMPLEMENTACION SISTEMA DE GESTION EN SG - SST

El desarrollo articulado de estas actividades, permite obtener un avance de
implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo,
cumpliendo con las directrices establecidas en el Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucién 0312 de 2019, al realizar la evaluacion de estandares mininos el cual nos
arroja un porcentaje de 100% de cumplimiento con corte a diciembre.

Se puede evidenciar que el sistema esta en un porcentaje de cumplimiento aceptable
con una valoracion cuantitativa del 100%, encaminado para que en la vigencia 2023
se mantenga un 100% de cumplimiento

Tabla 1. Tabla de valores porcentaje de cumplimiento Resolucion 0312 de 13 defebrero de 2019.
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CRITERIO \ VALORACION \ ACCION
1. Realizar y tener a disposicién del Ministerio de Trabajo un plan de
mejoramiento.
Si el puntaje obtenido CRITICO 2. Enviar a la Respectiva Administradora deRiesgos Laborales a la que se
es menor al 60 % encuentre afiliada la empresa o contratante, un reporte de avances en el término
maximo de tres (3) meses después de realizadala autoevaluacion de Estandares
Minimos.

3.Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con valoracion critica, por parte
del ministerio del trabajo

1. Realizary tener a disposicion del Ministerio de Trabajo un plan de mejoramiento.
Si el,puntaje obtenido MODERADAMENTE 2. Enviar a la R’esp.ectlva’A.dmlnlstrad(.)ra deRiesgos Labon:ales| un reporte de
esta entre el 61% y avances en el término méaximo de Seis (6) meses después de realizada la
ACEPTABLE . . I
85 % autoevaluacion de Estandares Minimos.
3.Plan de visita por parte del ministerio del trabajo

Si el puntaje obtenido
es mayor o igual al ACEPTABLE
86%

1. Mantener la calificacion y evidencias a disposicion del Ministerio de Trabajo, e
incluir en el Plan Anual de Trabajo las mejoras detectadas

PROMOCION Y PREVENCION - FOMENTOS DE ESTILO Y VIDA SALUDABLE
La Asociacién Aeropuerto del Café, Durante el afio 2022 se continua con la
promocién de estilos de vida saludables, que permitieran generar salud fisica y
mental, evitando la generacion de fatiga y estrés, aumentando asi la
productividad en la entidad, en la que se realizaron las siguientes actividades:

e Se sensibilizé y capacité a los funcionarios en temas que fomentaran
ambientes de trabajo saludables, manejo emocional, rumbo terapia.

e Se realizé jornadas de promocion y prevencion dirigida por diferentes
entidades como la ARL Positiva y la medicina prepagada colmena, en la que
se realizaron actividades como tamizaje cardiovascular y visual.

e Se llevaron a cabo actividades de diagndstico de riesgo psicosocial con los
funcionarios realizando medicion de condiciones intralaborales y
extralaborales y de estrés.

e Se actualizé la matriz de riesgos y peligros y matriz legal, con el objetivo de
evaluar las intervenciones y el cumplimiento de las metas.

e Se llevé a cabo los examenes médicos de ingreso y de egreso y periddicos
a quien correspondio.

e Se llevaron a cabo actividades de promocidon y prevencion de
farmacodependencia alcoholismo y tabaquismo.

e Se realiz6 evaluacion de las condiciones de salud de los colaboradores.

e Continuando con los programas de vigilancia epidemioldgica se capacité en
reanimacion cardio-pulmonar, se realizaron actividades de pausas activdas
y se capacito en salud mental como prevencion al estrés laboral.
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Capacitacion Toma de Presion Arterial

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (COPASST).
En cumplimiento a la Resolucion 092 del 24 de septiembre de 2020, durante la vigencia
2022 se eligio el nuevo comité paritario en seguridad y salud en el trabajo para la
vigencia 2022- 2024, en los cuales los representantes son, por delegacién de la alta
direcciéon el director juridico y la auxiliar administrativa, titular y suplente
respectivamente, como representantes de los colaboradores los elegidos son Luisa
Maria Loaiza y el ingeniero Narciso Antonio Sanchez. De los cuales contindan con las
reuniones periédicas.
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Es para ti

M Representantesdel C- X M Grmail - Representant- X @) (1) WhatsApp X | G licencias de conduccic X | G vigenciadelos same X | @ RESOLUCION2346D" x | + ~ - X
C & mailgoogle.com/mail/u/0/?ik=8106 p h=all&per %63 Ar-639714383340012792&simpl=msg-a%3Ar-91467308852279123.. & vr [ o
M Gmail Jorge Alberto Sinchez Parra <jorge.psicologo1456@gmail.com>
Representantes del Comité Paritario de seguridad y salud en el trabajo.
1 mensaje
Jorge Alberto Sanchez Parra <jorge psicologol1456@gmail com> 23 de noviembre de 2022, 11:21
Para: Amparo Sanchez Londeiio <gerente@aerocafe com co>, Cesar Augusto Florez Osorio ini: i i com_co>, director juridi «com.co, Manuela Gémez |darraga
<asistente juridico@aerocafe com.co>, Narcizo Antonio Sanchez Castro <ingeniero auxiliar@aerocafe. com.co>, ingeniero. supervisor2 fe com.co com.co, Yaneth Villegas
=auxiliar administrativo@aerocafe cam.co>, ingeniero supervi: «com co, controlir com.co, oficina i com.co, gestion i com.co, auxiliar com.co,
jefe.prensa@aerocafe.com.co
Cordial saludo
De acuerdo a la eleccion del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo, me permito presentar informe de resultados.
Acontinuacién se presanta los funcionarlos candidetos para representar los colaboradores de 2
As0ciscion Aeropuierta cel afé ante ¢l comités P. io de Seguridad y Salud en el Trebajo (COPASST)
12 ressuesios
Ds acuerdo a lo anterior quedan en representacién de los colaboradores
Luisa Maria Loaiza Bedoya (Principal)
Narcizo Antonio Sanchez Castro (Suplents)
Como reprasentante de la alta Gerencia, se designé al Cargo
Director Juridico Jorge Alberto Mejia (principal)
Auxiliar Admi va Luisa Fernanda Guarin Cardona (suplente) .
bcone Allanrin . [
[ cM JORGE ALBERT..pdf  ~ CM AMPARO SAN..pdf (€] whatsApp Image..jpeg  ~ [s] whatsApp Image...jpeg  ~ B AcumuladoContin..xlsx — ~ Mostrar todo | X
- 10:47 2. m.
- = )
Lt Q n G 5] A~ EHE g e zﬁnyzozz%)

Resultados de la Eleccion.
COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Para continuar con la resolucion 652 de 2012,
se conformé el nuevo comité de convivencia
laboral, se dio continuidad con las reuniones
peridédicas del comité de convivencia laboral
de acuerdo con los requerimientos
establecidos para este comité. De igual se
continua con acciones preventivas, a la fecha
no se han presentado denuncias de casos de
acoso laboral, participaron en capacitacion
orientadas a mejorar las condiciones
laborales y la prevencion del estrés laboral.
Reunion Comité de convivencia Laboral.
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RESPUESTA A EMERGENCIAS

En la entidad se tiene conformada la Brigada de
Emergencias, la cual ha recibido capacitacion en
reanimacion cardio pulmonar y atencion a
emergencias. la asociacion Aeropuerto del Café
cuente dos (2) botiquines portatiles tipo B y un botiquin
canguro ubicados de la siguiente manera: Un botiquin
portéatil tipo B en la sede Manizales en la entrada del
archivo central de la Entidad y un botiquin tipo B y el
botiquin canguro en la Sede de Palestina, 1 extintores
multipropésito, 1 extintor diéxido de carbono CO2 de
10 libras, 1 camilla Miller con cuello cervical los cuales
han sido inspeccionado de forma peridédica. Se
encuentra sefalizado y debidamente identificado el
punto de encuentro en caso de emergencia, ademas
se actualizo y socializé a todo el personal el Plan de
Emergencias.

Reanimacion Cardiopulmonar RCP.

INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Se realizaron las inspecciones a las areas de
trabajo, inspeccién de orden y aseo, botiquin
y elementos de preparacion de emergencia,
inspeccion a puestos de trabajo de acuerdo
con los planeado en cronograma, se hizo
necesario aplazar algunas de las actividades
de inspeccién de las cuales se logré cumplir
con el 90,48% de lo planeado.

Inspecciones a equipos de computo.
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VIGILANCIA DE LAS CONDICIONES DE SALUD DE LOS FUNCIONARIOS.
Se realizo la encuesta del Perfil Sociodemografico a todo el personal de la entidad, la

informacion suministrada fue tabulada en una base de datos suministrada por la ARL
Positiva a través de la plataforma ALISSTA y con base al resultado obtenidos se
identifico los factores de riesgo y las patologias funcionarios y contratistas encontrando
como principal riesgo cardiovascular, en las sedes de Manizales y Palestina.

M Resultadosdela X 5 Gestion de Autor X WhatsApp x | & Miunidad - Goo: X | JORGE SANCHEZ X | @B ComocrearTabl: X | G como calcular e
< C @ alissta.gov.co/AutoreporteDxSalud/GestionAutoreporte
%erocafé
AUTORREPORTES ACTIVOS O EN CONVOCATORIA -
Cuestionarios
ID Autorreporte Nombre Estado Fecha de Registro Vigencia Finalizados / g
Planeades
ﬂ No existen registros
“ AUTORREPORTES FINALIZADOS
D Fecha d Fech
Nombre Estado echa de _reema Vigencia inali / g
Autorreporte Registro Finalizacién
9 Planeados
n eeor
REPORTE DE
CONDICIONES
DE SALUD
FUNCIONARIOS — I — | —
5661 Y Finalizado 07/02/2022 18/04/2022 2022 28128 100,0% ‘ o ‘ | 1 | ‘ & |
CONTRATISTAS -
DE LA
ASOCIACION
m AEROPUERTO
DEL CAFE
AUTO-
- REPORTE DE -
- St 1:40 p. m.
H = @ )
e = G @ AN a ANEEEY B g

Auto repcﬁe de condiciones de salud en plataforma Alissta

Con la informacion obtenida se identifica la poblacién mas vulnerable y se coordinaron
acciones conjuntas con la administracion de la entidad para el bienestar de todos.
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PLAN DE CAPACITACION.

El cumplimiento de las actividades planteadas en el plan de capacitacion para el afo

2022 fue del 95%.

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD T SALUD EN EL TRABAJO
PROGRAHA DE CAPACITACION 2922
ACTI¥VIDADES
FROGR | ACTIFIDA | BIRIGID | CUHPLI EHER®D - DICIEHERE DE 2822
) s on - o TOTAL OBSERFACIOHES
EHE e 3 o T T W] e e s [ A TiE
— Ferranal
" ;::m" queinarsralFroqramad| q N B B B N N N q B B
macvay o .
ET) 1l 143
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BT N " N N N ° ° " N N [ sinducifinon olmor de
Fragramad ] ] 1 ] ] ] 0 o 1 ] ] ] z
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on el 4 4 itz
copagzsT | FOTT ] ] ] ] ] 0 o ] ] ]
]
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on en| Todaor [Proaramad ] ] 1 ] ] ] 0 o o ] ] ] = ‘_1 a3
A o 3
responsabi| perranal it
lidades de o o o o o [ o [ o o o o
Tocializaci E 4
. Tadael |7THATIT ] ] o ] ] ] 0 o o 1 ] ]
an Palitiea) | V0 o ET) 1l 143
de 35T [ [ [ [ [ [ ] ] [ [ [ [ aun ol prozarade
Fraaramad
] ] ] 1 ] [ 0 ] ] 1 ]
E&-SST| .
Cuidade L]
de |2 salud
mental Tada ol 1 3] ax
| perronal
[(Ginnasia ] ] ] ] ] [ 0 ] ] ]
cerebral]
[
eztilos de
vida B 1
saludable | Tedael |77 ] ] ] ] ] ] 1 0 [ ] ] ] “ “ 1003t
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- ] ] ] 1 ] [ ] ] 0 1 [
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mental Tada el 1 it a
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[Ginnagia o o o o o 0 o o o ]
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o
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VPRV NN ) I N . ] SRR SN I Z ] B SN N—
Capacitaci
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de 2906 y Bioriviod Wi I ° ! ° ° ° " “ ° ° ° " 4 4 100
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0
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Indicador de cumplimiento del Plan de capacitacion
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TOTAL

Programado

% DE CUMPLIMIENTO MENSUAL | 0

100%

100%

100%

100%

100%

TOTAL % SGSST
PROGRAMADO/ANO 0 5% 14% 9% 9% 9%
TOTAL % EJECUTADO
MENSUAL/ANO 0 | 0,045454545 0,136363636 0,090909091 0,090909091 0,090909091

PROMOION Y PREVENCION - FOMENTOS DE ESTILO DE VIDA SALUDABLE

2022.
PROGRAMA ACTIVIDADES MES ANO MEDIO DE
Revisar los puestos de
trabajo para la prevencion de
1op P 2022 | ARL Positiva
los diferentes desordenes 27/ABR
osteomusculares.
Revision del programa de
vigilancia epidemiolégica
teniendo en cuenta los
Vigilancia resultados del tamizaje Noy | 2022| ARL Positiva
Epidemiolégica cardloyascular y !os examenes
DME. medico ocupacionales para
programar las actividades de
acuerdo a las necesidades.
Prevencion de dolores JULI ”
2022 | ARL Positiva
osteomusculares.
Exa ional Vigencia |2022 IPS
Xamenes ocupacionales 5022 SERVISO
Presencial
Pausas cognitivas ABR 2022 | contratista
SST
c itacion T q Presencial
apacl ‘f"f:'on oma ae 28/ABR 2022 | contratista
presion arterial. SST
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convivencia laboral .

PROGRAMA ACTIVIDADES MES ANO MEDIO DE
Presencial
Tamizaje Cardiovascular MAY 2022 | contratista
STILOS SST- ARL
ESTIL DE .
VIDA Jornada de salud visual JUL 2022 Lagci)(;ﬁ;otno
SALUDABLE.
Prevencion del consumo de : .
) Video via
alcohol y sustancias 26/MAY | 2022 Whatsapp
psicoactivas
IPS
. . Eneroa |2022
Examenes ocupacionales Diciembre SERVISO
Sensibilizacion de dolores -
osteomusculares y pausas NOV 2022 | ARL Positiva
activa.
Training Ocupacional estilos S/IAGO 2022 | ARL Positiva
de vida saludable
Aplicacion de la Bateriadel 1/DIC 2022 IPS
riesgo psicosocial. SERVISO
socializacién bateria del . Psicologa
riesgo psicosocial Dic 2022|  Carolina
Arevalo
Capacitacion de salud mental- ..
PVE RIESGO ABR 2022 | ARL Positiva
PSICOSOCIAL — _
Capacitacion en manejo 29/JUN | 2022 | ARL Positiva
emocional
Cape_lcnamon Primero AGOS 2022 | ARL Positiva
Auxilios Emocionales.
Capacitacion del Comité del 2IAGOS 2022 Psicologa dela
Convivencia Laboral. ARL Positiva
COMITE DE Elabo_ra_cic')n de cronograma FEB Comité
CONVIVENCIA |de actividades programadas 2022 | convivencia
LABORAL. desde el comite de Laboral.

Pdgina | 74




%erocafé

PROGRAMA ACTIVIDADES MES ANO MEDIO DE

Revisién de ley 1010 de Comité
y MAY 2022 | convivencia

2006

Laboral.

Presentacion de avances Comité
del plan de accion. AGOS 2022 | convivencia

Laboral.

COMITE PARITARIO DE SEGUIRDAD Y SALUD EN EL TRABAJO2022

PROGRAMA ACTIVIDADES FECHA ANO HORAS

Revision del plan anual de trabajo

25/ENE | 2022 2
Socializacién y aprobacion plan de 24/FEB | 5022 5
plan de capacitacion.
Capacitacion en identificacion de 31/MAR | 2022 2
peligros.
Programacioén inspeccion de equipos. >1/ABR | 2022 5
Revision avance del plan anual de 27IMAY | 2022 >

trabajo.

Revisién de los resultados producto
COPASST  lde Ia revision por la direccion.
Socializacién reunién del ministerio de| 28/JUN | 2022 2
trabajo direccion territorial de caldas.

Programacién de auditoria. 19/0CT | 2022 >

Finalizacién de periodo del comité
Paritario de seguridad y salud en el
trabajo.

Revision de la propuesta de Politica | 29/AGO | 2022 2
de seguridad y salud en el trabajo de
la entidad.
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PROGRAMA ACTIVIDADES FECHA ANO HORAS

Preparacién auditoria Interna SEP 2022 1
Socializacion de funciones y
responsabilidades del comité paritario
de seguridad y salud en el trabajo 28/0CT | 2022 2
nuevos integrantes del comité.
Revision de programas de
inspecciones 29/NOV | 2022 2
Socializacién de informe de gestidon en
seguridad y salud en el trabajo parala| 29/DIC | 2022 2
vigencia 2022
RESPUESTA A EMERGENCIAS 2022.
PROGRAMA ACTIVIDADES FECHA ANO MEDIO DE
Capacitacion Brigadistas ARL
(Reanimacion Cardio pulmonar) 14 1JUN | 2022 POSITIVA
Inspeccién de botiquin. Octubre | 2022 Contratista
SST
Mar .
Inspeccién de Extintor Oct 2022 Contratista
e SST
Dici
Contratista
BRIGADA DE Revision plan de emergencia 28/JUL | 2022 SST- ARL
EMERGENCIA Positiva
Reunion plan de ayuda mutua Contratista
simrl)JIacro na)(/:ional 10/AGO | 2022 SST-ARL
Positiva
Socializacién plan de emergencia 2022 Contratista
y planeacion de simulacro. 26/0CT SST
Contratista
Simulacro Nacional 27/0CT | 2022 SST- ARL
Positiva
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PROGRAMA DE SEGURIDAD 2022.

PROGRAMA ACTIVIDADES FECHA ANO HORAS

Elaboracion plan anual detrabajo
SST en compaiiia con la ARL 15/Feb 2022 2
Positiva.
Re-induccion del SG-SST
politica de SST, Plan de 29/0CT 2022 1
emergencia, comités, rolesy las
responsabilidades
Induccion del  SG-SST
politica de SST, Plan de 2022 2022 1
emergencia, comités, Rol vy
las Responsabilidad.
SG-SST Auditoria  del  SG-SST - 2022
CONTROL INTERNO 19/0CT 3
Examenes ocupacionales
De retiro y periodicos. Dic 2022 4
Reunion revisidon plataforma MAR 2022 2
ALISSTA
Rendicion de cuentas anual
sobre el Sistema de Gestidn
de Se_guridad y Salud en el 2022 1
Trabajo. Decreto 1072/2015 - Dic
Articulo. 2.2.4.6.8., numeral
3.
PROGRAMA ACTIVIDADES FECHA ANO HORAS

Verificacion del sistema de gestion
de la seguridad y salud en el DIC 2022 2
trabajo.
Se realiza encuesta de condiciones

SG-SST | de salud a los funcionarios y ABR 2022 P:itlasfg[rrga
contratistas de la Entidad.

cartelera
Se actualiza politica de SST NOV 2022 |informativa de
la Entidad.
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Es para ti

PROGRAMA ACTIVIDADES FECHA ANO HORAS
Se socializa la politica de Seguridad
y Sglud en el trabajo a todos los NOV 2022 Reinduccion
funcionarios y contratistas de la
Entidad.
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5. INFORME GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION

e Se dirigieron los procesos de contratacion estatal, los cuales permitieron el normal
y correcto funcionamiento de la Entidad, cumpliendo con todas las Leyes y Normas
vigentes, tal como lo establece el manual de funciones, con el apoyo y
acompafnamiento de las Diferentes Direcciones de la Entidad.

e Se dio respuesta legal y oportuna a 129 derechos de peticion presentados a la
Entidad.

e Se efectuaron las publicaciones correspondientes en la pagina del SECOP Il y SIA
OBSERVA. En cumplimiento de la Resolucién Nro. 457 de 25 de noviembre de
2016, reglamentaria de la rendicion de cuentas e informes SIA OBSERVA.

e Se emitieron los conceptos juridicos requeridos por la Gerencia de la Entidad.

e Se elaboraron 252 Resoluciones, iniciando con la 001 del 04 de enero de 2022 al
namero 252 del 29 de diciembre de 2022.

e Se suscribieron 07 Acuerdos; los cuales fueron el 001 del 24 de marzo de 2022, el
002 del 30 de marzo de 2022, el 003 del 30 de marzo de 2022, el 004 del 06 de
abril de 2022, el 005 del 21 de junio de 2022, el 006 del 16 de agosto de 2022, el
007 del 11 de octubre de 2022.

e Se cumplio juridicamente con los Comités a cargo de la Direccion Juridica.

e Se efectud la supervision de los contratos a cargo de la Direccion Juridica.

e Se envib la documentacion requerida con informacion técnica, juridica,
administrativa y financiera de la ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE que fue
solicitada a la Entidad por los Entes de Control.

e Se preparo la Audiencia de Rendicion de Cuentas, vigencia 2021.

e Se presentaron los informes requeridos a la oficina de Control Interno.

e Se elaboraron los contratos laborales respectivos y la totalidad de contratos
requeridos por la entidad para el cumplimiento de su objeto social.

e Se cumpli6 el Plan de Accién de esta direccién en un 97%.

a. Informe de Contratacién
Relacién de nimero de contratos suscritos, ejecutados y en ejecucion, de acuerdo con
los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicién de bienes, suministro,
mantenimiento, asesorias, consultorias, etc.) y modalidades de contratacion.

Vigencia fiscal

Comprendida entre el 01 de Enero al 30 de Diciembre de 2022
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TOTAL TOTAL TOTAL
TOTAL DE CONTRATOS SUSCRITOS CONTRATOS CONTRATOS EN CONTRATOS
EJECUCION EJECUTADOS
CONTRATACION DIRECTA 58 0 58
MINIMA CUANTIA 15 0 15
LICITACION PUBLICA 0
CONCURSO DE MERITOS 1 0 1
SELECCIONES ABREVIADAS 2 0 2
CONVENIOS 0 0 0
TOTAL CONTRATOS 76 76

Relacion segun la clase de contratos

Relacién de contratos adjudicados e iniciados durante el periodo comprendido entre
el 01 de enero de 2022 al 30 de diciembre de 2022.

OBJETO MODALIDAD \ég%\ﬁRR AD% FECHA DE INICIO TEFgﬁlHN’ZCDEN
HASTA EL 30 DE
ARRENDAMIENTO DE UN DICIEMBRE DEL
BIEN INMUEBLE PARA EL ARO 2022,
FUNCIONAMIENTO DE LAS
o1 MARTHA OFICINAS Y LA ATENCION CO('\:'E\'IA‘TA 17 993$66 40| 04 DE ENERO DE TE%%'SSASX';SE
LUCIA LOPEZ COMUNITARIA DE LA DIRECTA o 2022 PARTIR DE LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE EN EL MUNICIPIO FECHA DE
DE PALESTINA, CALDAS SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO
PRESTACION DE
SERVICIOS COMO
ABOAGADA ESPECIALIZADA
Y CON EXPERIENCIA EN
DEREECHO AMBIENTAL
QUE SIRVA DE APOYO
TATIANA JURIDICO A CADA UNO DE | cONTRATA
LOS REQUERIMIENTOS .
02 ATEHORTUA CION
QUE SE REALICEN POR LA SEIS (6) MESES
OSPINA AUTORIDAD AMVBIENTAL DIRECTA TERMINO QUE SE
FRENTE A LAS ETAPAS 1 Y II CONTARA A
DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE Y PARTIR DE LA
LA DIRECCION JURIDICA DE $ FECHADE
LA ASOCIACION 40.800.000,0 | 04 DE ENERO DE | SUSCRIPCION DEL
AEROPUERTO DEL CAFE 0 2022 ACTA DE INICIO
LA  PRESTACIOON DE
SERVICIOS
03 LL\J/IZLIQQE;H PROFESIONALES EN LA
LOPEZ DISCIPLINA . DE|CONTRATA | $
ADMINISTRACION PUBLICA | CION 55.520.160,0 | 04 DE ENERO DE |30 DE DICIEIMBRE
PARA DAR|DIRECTA |0 2022 DE 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

ACOMPANAMIENTO A LA
GERENCIA Y A LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

LA PRESTACION DE UN
SERVICIO LOGISITICO PARA
PROMOVER EL PROYECTO

A PARTIR DE LA

CONEXION |\ - POPUERTO DEL CAFE FECHADE
04 EVENTOS & ||\ |c1ANDO CON LA FERIA SUSCRIPCION DEL
SERVICIOS |pE  MANIZALES EN EL | CONTRATA | $ ACTA DE INICIO
EVENTO "AEROCAFE ES DE | CION 61.880.000,0 | 04 DE ENERO DE |HASTA EL 30 DE
TDOS" DIRECTA |0 2022 ENERO DE 2022
DESDE LA
LA PRESTACION DE LOS SUSCRIPCION DEL
SERVICIOS ACTA DE INICIO Y
PROFESIONALES DE UN HASTA SEIS (6)
PAULO CESAR | INGENIERO  AMBIENTAL MESES DEL ANO
05 MEJIA PARA  REALIZAR  LAS 2022, PREVIO
VALENCIA |ACCIONES CUMPLIMIENTO DE
AMBIENTALESDEL NLOS REQUISITOS
PROCESO  AEROPUERTO | cONTRATA | $ DE
DEL CAFE ETAPA CION 32.100.000,0 | 05 DE ENERO DE | PERFECCIONAMIE
DIRECTA |0 2022 NTO Y EJECUCION
CONTRATACION DE UN DESDE LA FECHA
PROFESIONAL EN LA DE
DISCIPLINA DE SUSCRIPCIONDEL
ADMINIS'I:RACION PARA ACTA DE INICIO Y
RICARDO |ACOMPANAR EL  AREA HASTA SEIS (6)
JOSE ADMINISTRATIVA Y MESES MAS, ELLO
06 ALARCON | FINSNCIERA = DE = LA SIN PERJUICIO A
ASOCIACION AEROPUERTO
MARTINEZ | DEL CAFE Y PARA APOYAR CAUSALES DE
LA EJECUCION DEL TERMINACION
CONVENIO 038-2021 Y DEL | CONTRATA | $ ANTICIPAPADA
CONTRATO DE | CION 45.489.600,0 | 06 DE ENERO DE | SENALADAS EN EL
CONSULTORIA 047-2021 DIRECTA 0 2022 CONTRATO
PRESTACION DE
SERVIICOS
PROFESIONALES DE UN
JUAN CAMILO | ARQUITECTO PARA
07 GIRALDO  [AEO¥AE LA S o A PARTIR DE LA
ORJUELA | ARQUITECTONICOS DE LAS FIRMA DEL ACTA
INFRAESTRUCTURAS LADO | CONTRATA | $ DE INICIO Y HASTA
TIERRA DEL PROYECTO |CION 12.285.000,0 | 07 DE ENERIO EL 10 DE ABRIL DE
AEROPUERTO DEL CAFE  |DIRECTA |0 DE 2022 2022

Pdgina | 81




NRO
CONTRATO

08

‘ CONTRATISTA

FEDERICO
ARANGO
ISAZA

OBJETO

PRESTACION
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ARQUITECTO PARA
APOYAR LA SUPERVISION
DE LOS AJUSTES
COMPLEMENTOS Y
ACTUALIZACIONES DE LOS
DISENOS DE LAS
INFRAESTRUCTURAS LADO
TIERRA DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE

DE

MODALIDAD

CONTRATA
CION
DIRECTA

VALOR DEL
CONTRATO

$
10.810.334,0
0

FECHA DE INICIO

07 DE ENERO DE
2022

FECHA DE
TERMINACION

HASTA EL 28 DE
MARZO DESDE LA
FIRMA DEL ACTA
DE INICIO

09

GERMAN
ALONSO PAEZ

PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE UN
INGENIERO FORESTAL CON
AMPLIA EXPERIENCIA EN
TEMAS AMBIENTALES,
PARA DAR CUMPLIMIENTO
A LAS OBLIGACIONES
ESTABLECIDAS EN LA
MODIFICACION DE LA
LICENCIA AMBIENTAL DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE EN LAS ETAPAS |
Yl

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
52.860.000,0
0

14 DE ENERO DE
2022

SEIS (6) MESES
CONTADOS A
PARTIR DE LA
FIRMA DEL ACTA
DE INICIO

10

ANGELO

GIOVANNY

CASTANO
CONDE

LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO AMBIENTAL
ESPECIALIZADO PARA
APOYAR A LA ENTIDAD EN
LA DETERMINACION DEL
AREA DE  INFLUENCIA
FISICO-BIOTICA DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE ETAPA |

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
21.240.000,0
0

22 DE ENERO DE
2022

DOS (2) MESES
CONTADOS A
APRTIR DEL ACTA
DE INICIO

11

NATALY
CORREAL
HERRERA

LA PRESTACION
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO BIOLOGICO
ESPECIALISTA EN GESTION
AMBIENTAL PARA LA
PREPARACION Y
CONSOLIDACION DE LAS
RESPUESTAS A LOS
REQUERIMIENTOS PARA LA
MODIFICACION DE LA
LICENCIA AMBIENTAL DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE-ETAPA | Y ETAPA
Il ANTE CORPOCALDAS

DE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
6.500.000,00

22 DE ENERO DE
2022

SEIS (6) MESES
CONTADOS A
PARTIR DEL ACTA
DE INICIO
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NRO VALOR DEL FECHA DE
CONTRATO ‘ CONTRATISTA OBJETO MODALIDAD 3 o, FECHA DE INICIO TERMINACION
oo |EaEe S e
PROFESIONALES PARA
12 MONTES & | REALIZAR LA REVISORIA DEL ACTA DE
ASOCIADOS | iscal A LA ASOCIACION | CONTRATA | $ INICIO HASTAEL 3
S.AS. AEROPUERTO DEL CAFE |CION 29.151.704,0 | 20 DE ENERO DE | DE SEPTIEMBRE
PARA LA VIGENVCIA 2022 |DIRECTA |0 2022 DE 2022
DESDE LA FECHA
DE SUSCRIPCION
PRESTACION DE DEL ACTA DE
SERVICIOS INICIO Y HASTA
ELIANA PROFESIONALES EN SEIS (6) MESES,
13 GARCIA INGENEIRIA DE SISTEMAS PREVIO
VELEZ PARA DAR APOYO A LA CUMPLIMIENTO DE
ASOCIACION AEROPUERTO LOS REQUISITOS
DEL CAFE CONTRATA | $ DE DE
CION 16.961.640,0 | 18 DE ENERO DE | PERFECCIONAMIE
DIRECTA |0 2022 NTO Y EJECUCION
LA PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
IDENTIFICAR LOS
MACROINVERTEBRADOS
BENTONICOS DE LOS
GESTIONY |CAUCES EXISTENTES EN
MEDIO LOS ZODMES VILA PRAGA,
14 LA BRETANA Y LA MARIA
AMBIENTE | coN EL FIN DE  DAR
S.AS. RESPUESTA A LOS
rEQuERhENToS P L o s
LICENCIA AMBIENTAL DEL CONTADO DESDE
PROYECTO AEROPUERTO | CONTRATA LA FECHA DE
DEL CAFE-ETAPA | ANTE | CION $ 22 DE ENERO DE | SUSCRIPCION DEL
CORPOCALDAS DIRECTA  |9.758.000,00 | 2022 ACTA DE INICIO
NO EXISTE NO EXISTE | NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE
15 CONTRATO | NOEXISTECONTRATO | ~5NTRATO | CONTRATO |  CONTRATO CONTRATO
DESDE LA
SUSCRIPCIN DEL
PRESTACION DEL ACTA DE INICIO
ANA SERVICIO DE HASTA EL 31 DE
16 CONSUELO g?ggg%’fgﬁl%%i% MINIMA $ 28 DE ENERO DE | DICIEMBRE D 2022
URIBE SERVICIOS AFINES PARA CUANTIA |6.748.560,00 2022 Y/O HASTA
CARDONA | A ASOCIACION AGOTAR EL
AEROPUERTO DEL CAFE RESUPUESTO LO
QUE OCURRA
PRIMERO
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

PRESTACION
SERVICIOS

PROFESIONALES EN EL
AREA DE TRABAJO SOCIAL

DE

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

PARA APOYAR A LA
KELY ENTIDAD EN EL
17 MARCELA |CUMPLIMIENTO DE SUS
CEBALLOS | OBLIGACIONES Y
GOMEZ ACTIVIDADES  SOCIALES
CON LA COMUNIDAD DE
PALESTINA Y EL ARRA DE SERA DE SEIS (6)
INEFLUENCIA DEL CONTRATA | $ MESES A PARTIR
PROYECTO AEROPUERTO CION 20.274.360,0 | 26 DE ENERO DE |DE LA FIRMA DEL
DEL CAFE DIRECTA 0 2022 ACTA DE INCIIO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES  COMO
ESPECIALISTA EN
JORGE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
18 ALBERTO | TRABAJO PARA CONTINUAR
A |compLmENTO | DEL DESDE LA
PARRA SISTEMA DE SEGURIDAD Y SUSCRIPCION DEL
SALUD EN EL TRABAJO (SG- CQNTRATA ACTADE INCIOY
SST) DE LA ASOCIACION | CION $ 31 DE ENERO DE |HASTA SEIS (6)
AEROPUERTO DEL CAFE DIRECTA 7.800.000,00 | 2022 MESES MAS
PRESTAR EL SERVICIO DE
APOYO LOGISTICO Y
M&F OPERATIVO PARA EL CABAL
19 CATERING, |CUMPLIMIENTO DE LAS
SERVICIOS Y | ACTIVIDADES
EVENTOS SAS | DESARROLLADAS POR LA $
ASOCIACION AEROPUERTO | MINIMA 18.720.000,0 | 28 DE ENERO DE | 30 DE DICIEMBRE
DEL CAFE CUANTIA 0 2022 DE 2022
CONTRATACION DE
ADVANTAGE |SOPORTE, DESDE LA
MICROSYSTE Xé}\'JAE[\:'Z“ﬂE%T,\? DE\[ SUSCRIPCION DEL
20 MS COLOMBIA | soer\waRE  FINANCIERO ACTA DE INICIO Y
LTD (PABLO | ickdata E.R.P. DE LA|CONTRATA HASTA EL 30 DE
EMILIO PAEZ) | ASOCIACION AEROPUERTO | CION $ 07 DE FEBRERO |DICIEMBRE DE
DEL CAFE DIRECTA 3.341.959,00 | DE 2022 2022
PRESTACION DE
SERVICIOS
NELSON JOSE | PROFESIONALES DE  UN
21 RAVE | Ro05400 aiA SEIS (6) MESES
ACOMPARAR LA LABOR DE
GIRALDO || A DIRECCION JURIDICA DE | CONTRATA | $ DESDE LA FIRMA
LA ASOCIACION | CION 26.662.200,0 | 28 DE ENERO DE |DEL ACTA DE
AEROPUERTO DEL CAFE DIRECTA 0 2022 INCIO
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

PRESTACION
SERVICIOS

PROFESIONALES PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LA
SUPERVISION Y REVISION

DE

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

DE LOS ENTREGABLES
RESPECTO A LOS
JORGE COMPONENTES
ENRIQUE | CARTOGRAFICOS DEL
22 ANGEL CONTRATO DE
CONSULTORIA 074-2021, AL
VILLADA | |GUAL ACOMPARAMIENTO DESDE LA
EN LA EJECUCION DE LA SUSCRIPCION DEL
LINEA DE ESTUDIO DE ACTA DE INCIO Y
PLANIFICACION Y
ORDENAMIENTO DEL HASTA CINCO (5)
MACROPROYECTO PARA LA | CONTRATA | $ MESES MAS EN LA
CONSTRUCCION DEL CION 29.750.000,0 | 01 de febrero de VIGENCIA DEL
AEROPUERTO DEL CAFE DIRECTA 0 2022 2022
LA REALIZACION  DE
LABORES DE
LABORATORIO
ANA ARQUEOLOGICO DE LOS
SITIOS EXPLORADOS POR
23 MAGDALENA | g, PROYECTO
LEONOR | ArouEOLOGICO
HERRERA AEROCAFE 2005-2012, ONCE (11) MESES
NECESARIAS PARA LA CONTRATA | $ A PARTIR DE LA
CONSTRUCCION DEL CION 542.503.352, | 02 DE FEBRERO SUSCRIPCION DEL
AEROPUERTO DEL CAFE  |DIRECTA |00 DE 2022 ACTA DE INICIO
CONTRATACION DE UN
PROFESIONAL EN EL AREA
DE COMUNICACION Y/O
PERIODISMO PARA APOYAR
EL AREA SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES DE LA
ENTIDAD EN EL
ANDREA  |CUMPLIMIENTO DE SUS
24 FRANCO OBLIGACIONES Y
JARAMILLO ACT|V|DADES' DE EL PLAZO DE
COMUNICACION, DIFUSION EJECUCION DEL
Y DISENO DE ESTRATEGIAS CONTRATO SERA
DE INFORMACION CON LA
COMUNIDAD DE PALESTINA DE SEIS (6) MESES
Y EL AREA DE INFLUENCIA CQNTRATA $ A PARTIR DE LA
DEL PROYECTO | CION 24.000.000,0 | 01 DE FEBRERO |FIRMA DEL ACTA
AEROPUERTO DEL CAFPE |DIRECTA [0 DE 2022 DE INICIO
PRESTACION DE
SERVICIOS gﬁggglgﬁm DEL
LUIS FELIPE |PROFESIONALES  COMO
25 MARQUEZ | ARQUITECTO MAGISTER EN ACTA DE INICIO Y
DUQUE PLANIFICACION Y/O CQNTRATA $ HASTA CINCO (5)
HABITAT PARA eL | CION 50.000.000,0 | 02 DE FEBRERO |MESES MAS EN LA
ACOMPARNAMIENTO EN LA |DIRECTA |0 DE 2022 VIGENCIA 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

SUPERVISION Y REVISION
DE LOS ENTREGABLES DEL

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

CONTRATO DE
CONSULTORIA 047-2021
PRESTACION DE
SERVICIOS
DESDE LA
SANTIAGO | PROFESIONALES  COMO SUSCRIPCION DEL
26 CANO ACOMPANAMIENTO EN LA ACTA DE INICIO Y
BEDOYA | sUPERVISION Y REVISION | CONTRATA | $ HASTA CINCO (5)
DE LOS ENTREGABLES DEL | CION 25.000.000,0 | 02 DE FEBRERO |MESES MAS EN LA
CONTRATO 047-2021 DIRECTA 0 DE 2022 VIGENCIA 2022
PRESTACION DE
ASESORES | seRrvicios
JURIDICOS Y | pPROFESIONALES
FIRMA ESPECIALIZADOS PARA EL
27 CONSULTORA | ACOMPANAMIENTO
SAS. JURIDICO A LA
ALEJANDRO |SUPERVISION Y REVISION
( FRANCO  |DE LOS ENTREGABLES DEL | CONTRATA | $ CINCO (5) MESES
CASTARO CONTRATO DE | CION 40.000.000,0 | 02 DE FEBRERO |A PARTIRDE L
CONSULTORIA 047-2021 DIRECTA |0 DE 2022 ACTA DE INICIO
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
PROFESIONALES PARA
LLEVAR A CABO LA
ACTUALIZACION DEL
PRESUPUESTO DE LINEAS
DE MEDIA TENSION, LAS
GESTIONES Y TRAMITES
NECESARIOS PARA LA
INGENIERIA Y | ACTUALIZACION Y
< APROBACION DE PLANOS
28 g(IZSCEIggN[')I'IIEE ANTE EL OPERADOR DE
RED (CHEC) Y EL
S.AS. ACOMPALMIENTO EN LA
ESTRUCTURACION DEL
CONTRATO DE OBRA PARA
LA CONSTRUCCION DE LA
LINEA A 33KV Y LA LINEA
COMERCIAL, DE LA
INFRAESTRUCTURA CUATRO (4)
AEROPORTUARIA DEL CONTRATA | $ MESES DESDE LA
PROYECTO AEROPUERTO CION 40.000.000,0 | 02 DE FEBRERO |FIRMA DEL ACTA
DEL CAFE DIRECTA |0 DE 2022 DE INICIO
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NRO
CONTRATO

29

‘ CONTRATISTA

IGNACIO
ANDRES
PIMIENTO

OBJETO

PRESTACION
SERVICIOS

PROFESIONALES DE UN
INGENEIRO CIVIL
ESPECIALISTA EN
GEOTECNICA PARA
APOYAR LA SUPERVISION
DE LOS AJUSTES,
COMPLEMENTOS Y
ACTUALIZACIONES DE LOS
DISENOS DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE

DE

MODALIDAD

CONTRATA
CION
DIRECTA

VALOR DEL
CONTRATO

$
27.000.000,0
0

FECHA DE INICIO

02 DE FEBRERO
DE 2022

FECHA DE
TERMINACION

SEIS (6) MESES A
PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO

30

EDWIN
ALBERTO
QUINTERO
GUAPACHA

APOYO Y
ACOMPANAMIENTO AL
AREA SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES CON LA
PRODUCCION Y  POST
PRODUCCION DE MATERIAL
AUDIOVISUAL QUE
REGISTRE EL AVANCE DE
LAS OBRAS, LAS ACCIONES
TECNICAS, SOCIALES Y
AMBIENTALES QUE SIRVA
PARA FORTALECER LA
INFORMACION QUE SE
ENTREGA A LA COMUNIDAD
SOBRE LA CONSTRUCCION
DEL AEROPUERTO DEL
CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
27.000.000,0
0

02 DE FEBRERO
DE 2022

SERA DE SEIS (6)
MESES A PARTIR
DE LA FIRMA DE
ACTA DE INICIO

31

INTUAL S.A.S.

APOYO INTEGRAL Y
ACOMPANAMAMIENTO
GRAFICO EN
COMNICACIONES
INTERNAS Y EXTERNAS DE
LA ASOCIACION
AEROPUERTO DEL CAFE,
LA GESTION EN REDES
SOCIALES Y EN GESTION
GRAFICA DEL PORTAL WEB,
CREACION DE IMAGENES
AEREAS DEL PROYECTO Y
ESTRATEGIA DE MASIS
MEDIA

LAS

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
51.780.000,0
0

02 DE FEBRERO
DE 2022

EL PLAZO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO SERA
DE SIS (6) MESES
A PARTIR DE LA
FIRMA DEL ACTA
DE INICIO

32

JHONY
ANDRES
VALENCIA
OSPINA

PRESTACION
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
ASPECTOS FINANCIEROS
ECONOMICOS Y
ADMINISTRATIVOS  PARA
APOYAR A LA ASOICACION
AEROPUERTO DEL CAFE EN
EL DESARROLLO DE LOS
CONVENIOS SUSCRITOS

DE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
22.500.000,0
0

01 DE FEBRERO
DE 2022

DESDE LA
SUSCRIPCION DEL
ACTADE INICIO Y
HASTA EL 30 DE
JUNIO DEL 2022
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NRO
CONTRATO

CONTRATISTA

OBJETO

APOYAR A LOS
SUPERVISORES DE LOS
CONTRATOS DEL LADO
TIERRA, EN TODOS LOS

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

ASPECTOS DE
MAURICIO | CONOCIMIENTO Y
33 FERRER DECISIONES
MEJIA AERONAUTICAS EN TORRE
DE CONTROL,
PLATAFORMAS,  AYUDAS DOS (2) MESES A
VISUALES, Y  DEMAS|CONTRATA | $ PARTIR DE LA
INFRAESTRUCTURAS DEL | CION 18.000.000,0 | 02 DE FEBRERO |SUSCRIPCION DEL
AEROPUERTO DEL CAFE DIRECTA |0 DE 2022 ACTA DE INICIO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO ~CIVIL PARA
APOYAR LA REALIZACION
34 P?I’EASF?A‘L'\I'TAA DEL PRESUPUESTO DE LOS
AJUSTES,
SUAREZ | cOMPLEMENTOS, Y
ACTUALIZACIONES DE LOS DOS (2) MESES
DISENOS, LADO TIERRA | CONTRATA CONTADOS A
DEL PROYECTO CION $ 02 DE FEBRERO |APRTIR DEL ACTA
AEROPUERTO DEL CAFE. |DIRECTA  |4.000.000,00 | DE 2022 DE INICIO
PRESTACION DE SERVCIOS
PROFESIONALES DE UN
NA?\E?@'S' EXPERTO EN MODELACION f\:ﬂlégggo )
35 MANUEL BIM PARA APOYAR A LA CONTADOS DESDE
ASOCIACION AEROPUERTO
NARVAEZ | bE| CAFE EN LA REVISION | CONTRATA | $ LA FECHA DE
FAJARDO) DE LOS DISENOS DEL CION 37.485.000,0 | 09 DE FEBRERO |SUSCRIPCION DEL
PROYECTO DIRECTA |0 DE 2022 ACTA DE INICIO
A PARTIR DE LA
FECHA DE
SSUCRIPCION DEL
BIOSSE_RA\_/SI(_:IO PRESTAR LOS SERVICIOS ACTA DE INICIO
36 (VICTOR DE ASEO Y CAFETERIA HASTA EL 31 DE
PARA LA ASOCIACION DICIEMBRE DE
HUGO URIBE | AEROPUERTO DEL CAFE 2022 O HASTA
CANO) $ AGOTAR EL
MINIMA 21.037.790,0 | 21 DE FEBRERO |PRESUPUESTO
CUANTIA |0 DE 2022 OFICIAL
INGS'TZE\S/fNF EXPLORACION VEINTE (20) A
37 (CARLOS GEOTECNICA Y ENSAYOS PARTIR DE LA
ALBERTO | DE_ LABORATORIO  DEL $ FECHA DE
REYES) ZODME LA MARIA MINIMA 18.603.667,0 | 24 DE FEBRERO |SUSCRIPCION DEL
CUANTIA |0 DE 2022 ACTA DE INICIO
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NRO VALOR DEL FECHA DE
CONTRATO  CONTRATISTA OBJETO MODALIDAD o 38 -5 FECHA DE INICIO RO
PRESTACION DE DESDE LA
COOPSERVIN | servicios DE SUSCRIPCION DEL
38 TES CTA TRANSPORTE PUBLICO Y ACTA DE INICIO Y
(DARIO MESA | ESPECIAL PARA LA $ HASTA EL 31 DE
CARDONA) ASOC|AC,|ON AEROPUERTO | SELECCION | 46.976.340,0 | 08 DE MARZO DE | DICIEMBRE DE
DEL CAFE ABREVIADA | 0 2022 2022
CONTRATAR EL SERVICIO
DE INVESTIGACION,
DARIO REPORTERIA, REDACCION
39 ALBERTO |Y EDICION DE TRES QUINCE (15) DIAS
ANGEL PEREZ | CAPITULOS DE UN LIBRO A PARTIR DE LA
SOBRE EL AEROPUERTO | MINIMA $ 11 DE MARZO DE | SUSCRIPCION DEL
DEL CAFE CUANTIA 7.300.000,00 | 2022 ACTA DE INCIO
IDENTIFICAR Y LEVANTAR
EL INVENTARIO FORESTAL
DEL POLIGONO
DETERMINADO  DENTRO
BIOTA DEL ZODME CAUCE SUR EL TERMINO DE
CONSULTING | CON EL FIN DE IDENTIFICAR EJECUCION DEL
40 GROUP S.A.S. | LOS INDIVIDUOS EN VEDA Y OCNTRATO SERA
(ESTEBAN | SOLICITAR PERMISO DE DE CUARENTA (40)
GAVIRIA APROVECHAMIENTO DIAS CORRIENTES
GALLEGO) |FORESTAL DENTRO DE LA APARTIR DE LA
LICENCIA AMBIENTAL DEL
PROYECTO AEROPUERTO $ FECHA DE
DEL CAFE-ETAPA | ANTE | MINIMA 23.800.000,0 | 01 DE ABRIL DE SUSCRIPCION DEL
CORPOCALDAS CUANTIA 0 2022 ACTA DE INICIO
UNION CONTRATAR EL
TEMPORAL PROGRAMA DE SEGUROS
REQUERIDO PARA LA
AXA ADECUADA PROTECCION
COLPATRIA DE LOS BIENES E
SEGUROS INTERESES
SA - PATRIMONIALES DE LA
MAPERE ASOCIACION AEROPUERTO
41 SEGUROS DEL CAFE, ASI COMO DE
GENERALES AQUELLOS POR LOS
QUESEA O FUERE
[S)iCOLOMB'A LEGALMENTE
- RESPONSABLE O LE
IIASOCIACION | coRRESPONDA ASEGURAR
AEROPUERTO EN VIRTUD DE CONCURS $
DEL CAFE DISPOSICION LEGAL O O DE 694.974.790, | 05 DE MAYO DE 02 DE NOVIEMBRE
2022 CONTRACTUAL MERITOS 00 2022 DE 2023
SERVICIO DE APOYO
LOGISTICO Y OPERATIVO
PARA EL CABAL
42 CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES
CONEXION DESARROLLADAS POR LA R
EVENTOS Y ASOCIACION AEROPUERTO | SELECCION | 175.000.000, | 20 DE MAYO DE 30 DE DICIEMBRE
SERVICIOS DEL CAFE ABREVIADA | 00 2022 DE 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

EL CONTRATISTA CYCO
INGENIERIA S.A.S. SE
OBLIGA CON LA
ASOCIACION A LA
REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE ROCERIA,
LIMPIEZA, OBRAS DE
MITIGACION Y OTROS

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

43 SERVICIOS
COIMPLEMENTARIOS PARA
ATENDER EMERGENCIA
INVERNAL EN EL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE Y SUS AREAS DE
CYCO INFLUENCIA, UBICADO EN $
INGENIERIA EL MUNICIPIO DE MINIMA 23.583.583,0 | 27 DE MAYO DE 24 DE AGOSTO DE
SAS PALESTINA CUANTIA 0 2022 2022
CINCO (5) DIAS
CONTRATAR LA
ADQUISICION DE UNA (1) DESDE LA FECHA
44 ITO LICENCIA MICROSOFT 365 DE SUCRIPCION
SOFTWARE E3 PARA LA ASOCIACION MINIMA $ 6 DE JUNIO DE DEL ACTA DE
S.A.S. AEROPUERTO DEL CAFE CUANTIA  |1.610.542,00 | 2022 INICIO
TRES DIAS
HABILES PARA
HACER ENTREGA
SUMINISTRAR Y/O E INSTALACION
45 RENOVAR DEICINUEVE (19) QE#I\S/%FUT&N@;E
LICENCIAS DEL SOFTWARE
ANTIVIRUS ESET ENDPOINT RESPECTIVA
SECURITY PARA LA ACTUALIZACION
KAVANTIC ASOCIACION AEROPUERTO | MINIMA $ 29 DE JUNIO DE DE
S.A.S. DEL CAFE CUANTIA 1.803.000,00 | 2022 HERRAMIENTAS
OCHO (8) DIAS
HABILES
COMPRAVENTA DE CONTADOS DESDE
ARTICULOS DE PAPELERIA LA SUSCRIPCION
Y ELEMENTOS DE OFICINA
RESY LAS ACTIVIDADES DE LA INICIO PARA
SOMUNISTRO | ASOCIACION AEROPUERTO | MINIMA $ 01 DE JULIO DE HACER LA
46 S S.A.S. DEL CAFE CUANTIA 3.971.156,00 | 2022 ENTREGA
SERVICIOS Y
ASEOSRIAS REALIZAR LOS EXAMANES
INTEGRALES | MEDICIOS OCUPACIONES Y DESDE LA
LA APLICACION DE LA
EN SALUD BATERIA DE RIESGO SUSCRIPCION DEL
OCUPACIONA | psicOSOCIAL A LOS ACTA DE INICIO
SERVISO ASOCIACION AEROPUERTO | MINIMA $ 30 DE JUNIO DE DICIEMBRE DE
47 S.AS. DEL CAFE CUANTIA 2.266.000,00 | 2022 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

ADQUISICION DE SILLAS
EJECTUTIVAS PARA EL
PERSONA DE LA
ASOCIACION DEL CAFE E
INSTALACION ELECTRICA
PARA LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE LA
MESA DE JUNTAS UBICADA

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

DESDE LA
SUSCRIPCION DEL
ACTADE INICIO Y

COMPUTAR EN LA SEDE DEL MUNICPIO | MINIMA $ 06 DE JULIO DE HASTA 15 DIAS
48 S.A.S. DE APLESTINA CALDAS CUANTIA 1.729.700,00 | 2022 CALENDARIO MES
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
ASPECTOS FINANCIEROS,
ECONOMICOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA
APOYAR A LA ASOCIACION
AEROPUERTO DEL CAFE
49 EN EL DESARROLLO DE
LOS CONVENIOS SUCRITOS
Y LAS DEMAS ACTIVIDADES
INHERENTES A LA
ESTRUCTURACION DE CINCO (5) MESES
ESTUDIOS NECESARIOS Y DIECISEIS DIAS
JOHNNY PARA LA CONSTRUCCION Y | CONTRATA $ A PARTIR DE LA
ANDRES OPERACION DEL CION 31.540.000,0 | 15 DE JULIO DE FIRMA DEL ACTA
VALENCIA AEROPUERTO DIRECTA 0 2022 DE INICIO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO CIVIL PARA
50 ?Eg;ﬁ:il_f\SEESTION DESDE LA FIRMA
CAROLINA SUPERVISION DE LA CONTRATA | $ DEL ACTA DE
PIEDRAHITA ASOCIACION AEROPUERTO | CION 14.155.093,0 | 22 DE JULIO DE INICIO HASTA EL
SUAREZ DEL CAFE DIRECTA 0 2022 30 DE DIICMEBRE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO CIVIL PAARA
APOYAR LA REVISION CINCO (5) MESES
CONSOLIDACION DE Y DIEZ (10 DIAS
DOCUMENTOS MEMORIAS CONTADOS A
DE CALCULO, PLANOS, PARTIR DE LA
51 CANTIDADES DE OBRAS Y FECHA DE
ESPECIFICACIONES SUSCRIPCION DEL
TECNICAS DE LOS ACTA DE INICIO
DISENOS EN FASE Il DE LA
ETAPA | DEL AEROPUERTO DEL CONTRATO,
CARLOS DEL CAFE Y DEMAS PREVIA
EDUARDO ACTIVIDADES REQUERIDAS CQNTRATA $ APROBACION DE
AGUIRRE DE APOYO AL AREA CION 14.155.093,0 | 22 DE JULIO DE LAS GARANTIAS
SALAZAR TECNICA DE LA ENTIDAD DIRECTA 0 2022 CONTRACTUALES
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ip?\erocafé

NRO VALOR DEL FECHA DE
CONTRATO ‘ CONTRATISTA OBJETO MODALIDAD /3523 °== FECHA DE INICIO TERMINACION
NO EXISTE NO EXISTE | NO EXISTE NO EXISTE NO EXISTE
52 CONTRATO | NOEXISTECONTRATO | -oNTRATO | CONTRATO |  CONTRATO CONTRATO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO CIVIL MASTER
EN DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y
£3 FINANCIERA PARA APOYAR
A LA GESTION TECNICA EN
LA PREPARACION DE
DOCUMENTOS
FINANCIEROS Y DE DOS (2) MESES
DARIENSSSO PROGRAMACION DE OBRA CONTRATA | $ DESDE LA FIRMA
GIRALDO DEL PROYEGTO CION 13.000.000,0 | 26 DE JULIO DE |DEL ACTA DE
TABORDA AEROPUERTO DEL CAFE  |DIRECTA |0 2022 INICIO
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA
REVISAR LA HIDROLOGIA Y
EL CHEQUEO HIDRAULICO
EN EL MARCO DEL
TRAMITE DE MODIFICACION
DE LICENCIA AMBIENTAL
54 DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE
ETAPA I, ASOCIADA A LA
INCORPORACION DEL
ZIDME LA BRETARA NORTE
2 CON EL FIN DE DAR
RESPUESTA A LOS DOS (2) MESES
SIE REQUERIMIENTOS CONTRATA | $ DESDE LA FIRMA
INGENIERIA | AMBIENTALE SANTE CION 13.000.000,0 | 27 DE JULIO DE | DEL ACTA DE
SA.S. CORPOCALDAS DIRECTA |0 2022 INICIO
CINCO MESES
PRESTACION DE CONTADOS DESDE
SERVICIOS LA SUSCRIPCION
PROFESIONALES EN
55 INGENEIRIA DE SISTEMAS DEL ACTA DE
ELIANA PARA DAR APOYO A LA CONTRATA | $ INICIO Y HASTA EL
GARCIA ASOCIACION AEROPUERTO CION 14.135.000,0 | 01 DE AGOSTO 30 DE DICIEMBRE
VELEZ DEL CAFE DIRECTA |0 DE 2022 DE 2022
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS PROFESINALES
DE UN INGENEIRO
FORESTAL CON MAESTRIA
Y AMPLIA EXPERIENCIA EN
56 TEMAS AMBIENTALES, QUE
SIRVA DE APOYO EN LA CINCO (5) MESES
PREPARACION CONTADOS A
CONTRACTUAL DE LAS CONTRATA | $ PARTIR DE LA
GERMAN OBLIGACIONES CION 42.800.000,0 | 03 DE AGOSTO | FIRMA DEL ACTA
ALONSO PAEZ | ESTABLECIDAS POR LA DIRECTA |0 DE 2022 DE INICIO
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

AUTORIDAD AMBIENTAL EN
LA MODIFICACION DE LA
LICENCIA AMBIENTAL DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE EN LA ETAPA 'Y
EN LA REVISION Y
CONSOLIDACION DE LOS
DOCUMENTOS TECNICOS
PARA LAS
MODIFICACIONES DE
LAMLICENCIA AMBIENTAL
EN LA ETAPA |

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

APOYO INTEGRAL Y
ACOMPANAMIENTO
GRAFICO EN LAS
COMUNICACIONES
INTERNAS Y EXTERNAS DE
LA ASOCIACION
AEROPUERTO DEL CAFE,

57 LA GESTION EN REDES
SOCIALES Y GESTION
GRAFICA DEL PORTAL CUATRO (4)
WEB, CREACION DE MESES Y 22 DIAS
IMAGENES AEREAS DEL CONTRATA | $ CONTADOS DESDE
PROYECTO Y ESTRATEGIA CION 40.848.000,0 | 08 D EJULIO DE LA FIRMA DEL
INTUAL S.A.S. |DE MASS MEDIA DIRECTA 0 2022 ACTA DE INICIO
PRESTACION DE HASTA EL 30 DE
SERVICIOS DICIEMBRE DEL
PROFESIONALES DE UN ANO 2022,
ABOGADO ESPECIALIZADO TERMINO QUE SE
58 PARA ACOMPARAR LA CONTARA A
LABOR DE LA DIRECCION PARTIR DE LA
NELSON JOSE JURIDICA DE LA CONTRATA | $ FECHA DE
RAVE ASOCIACION AEROPUERTO | c|6N 19.996.650,0 | 16 DE AGOSTO | SUSCRIPCION DEL
GIRALDO DEL CAFE DIRECTA |0 DE 2022 ACTA DE INICIO
CONTRATAR BAJO EL
MONTO AGOTABLE LOS
SERVICIOS DE
FOTOCPIADO Y DE OTROS
- BIENES Y SERVICIOS
AFINES PARA EL BUEN
ANA DESARROLLO DE LAS
CONSUELO FUNCIONES DE LA HASTA EL 31 DE
URIBE ASOCIACION AEROPUERTO | MINIMA $ 23 DE AGOSTO DICIEMBRE DE
CARDONA DEL CAFE CUANTIA 8.500.000,00 | DE 2022 2022
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES PARA
DAR CONTINUIDAD A LA
60 JORGE IMPLEMENTACION Y
ALBERTO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATA HASTA EL 30 DE
SANCHEZ SISTEMA DE SEGURIDAD Y CION $ DICIEMBRE DE
PARRA SALUD EN EL TRABAJO DIRECTA 5.677.000,00 || 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

(SG-SST) DE LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE PARA LA
VIGENCIA 2022

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

61

KELY
MARCELA
CEBALLOS
GOMEZ

CONTRATACION DE UN
PROFESIONAL EN EL AREA
DE TRABAJO SOCIAL
ESPECIALIZADO PARA
APOYAR A LA ENTIDAD EN
EL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y
ACTIVIDADES SOCIALES
CON LA COMUNIDAD EN
PALEISTINA Y EL AREA DE
INFLUENCIA DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
16.294.236,0
0

24 DE AGOSTO
DE 2022

HASTA EL 30 DE
DICIEMBRE DE
2022

62

EDWIN
ALBERTO
QUINTERO
GUAPACHA

LA PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION
SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES CON LA
PRODUCCION Y POST
PRODUCCION DE
MATERIAL AUDIOVISUAL
QUE REGISTRE EL AVANCE
DE LAS OBRAS, LAS
ACCIONES TECNICAS,
SOCIALES Y AMBIENTALES;
QUE SIRVA PARA
FORTALECER LA
INFORMACION QUE SE
ENTREGA A LA COMUNIDAD
SOBRE LA CONSTRUCCION
DEL AEROPUERTO DEL
CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
18.150.000,0
0

31 DE AGOSTO
DE 2022

HASTA EL 30 DE
DICIEMBRE DE
2022

63

FLORALBA GIL
GOMEZ

PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN TECNICO
EN MANEJO AMBIENTAL
PARA REALIZAR LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE
UN FUNCIONAMIENTO DEL
VIVERO FORESTAL DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
7.691.840,00

02 DE
SEPTIEMBRE DE
2022

HASTA EL 30 DE
DICIEMBRE DE
2022

64

NEXIA
MONTES &
ASOCIADOS
S.AS.

PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALE
SPARA REALIZAR LA
REVISRORIA FISCAL A LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE EN LA VIGENCIA
2022

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
14.575.848,0
0

07 DE
SEPTIEMBRE DE
2022

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE
2022
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NRO
CONTRATO

65

‘ CONTRATISTA

RICARDO
JOSE
ALARCON
MARTINEZ

OBJETO

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA
APOYAR EL DESARROLLO
DE LAS FUNCIONES Y/O
OBLIGACIONES DE LA
COORDINACION
ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA DE LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE

MODALIDAD

CONTRATA
CION
DIRECTA

VALOR DEL
CONTRATO

$
20.145.736,0
0

FECHA DE INICIO

14 DE
SEPTIEMBRE DE
2022

FECHA DE
TERMINACION

HASTA EL 19 DE
DICIEMBRE DE
2022

66

CONSULTORI
A
CONTRACTUA
L S.A.S.

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN LA
ELABORACION Y
PRESENTACION DE UN
CONCEPTO JURIDICO QUE,
DENTRO DE LOS
CRITERIOS DE
CONVENIENCIA Y
LEGALIDAD, INDIQUE SI ES
POSIBLE ADOPTAR LA
DECISION DE INTERRUMPIR
O SUSPENDER, DE FORMA
DEFINITIVA, LA
CONTINUIDAD DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE Y QUE
IMPLICACIONES DE TODO
ORDEN DEVENDRIAN EN
MATERIA DE
RESPONSABILIDAD.

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
14.280.000,0
0

28 DE
SEPTIEMBRE DE
2022

HASTA EL 28 DE
OCTUBRE DE 2022

67

MARIA
LEONOR
VELEZ
ARISTIZABAL

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LA
SUPERVISION DEL
CONVENIO N° 038 DE 2021
Y DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA N° 047-2021

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
12.166.667,0
0

07 DE OCTUBRE
DE 2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022

68

TATIANA
ATEHORTUA
OSPINA

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ABOGADO ESPECIALIZADO
Y CON EXPERIENCIA EN
DERECHO AMBIENTAL QUE
SIRVA DE APOYO JURIDICO
A CADA UNO DE LOS
REQUERIMIENTOS QUE SE
REALICEN POR LA
AUTORIDAD AMBIENTAL

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
19.040.000,0
0

10 DE OCTUBRE
DE 2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

FRENTE A LAS ETAPAS I Y II
DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE Y
A LA DIRECCION JURIDICA
DE LA ASOCIACION
AEROPUERTO DEL CAFE
EN SUS DIFERENTES
NECESIDADES.

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

69

JUAN MARTIN
PINEDA
BUITRAGO

CONTRATACION DE UN
PROFESIONAL EN EL AREA
DE CIENCIAS POLITICAS
CON MAESTRIA EN
GESTION PUBLICA PARA
APOYAR A LA ASOCIACION
EN EL CUMPLIMIENTO DE
SUS OBLIGACIONES DESDE
LA REALIDAD SOCIAL Y
POLITICA QUE RODEA EL
DESARROLLO DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE ADELANTADO
ACTIVIDADES SOCIALES
CON LA COMUNIDAD DE
PALESTINA Y DIFERENTES
COLECTIVOS QUE HACEN
PARTE DEL AREA DE
INFLUENCIA DEL
PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
11.200.000,0
0

11 DE OCTUBRE
DE 2022

29 DE DICIEMBRE
DE 2022

70

PAULO CESAR
MEJIA
VALENCIA

LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
INGENIERO AMBIENTAL
PARA REALIZAR LAS
ACCIONES AMBIENTALES
DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
14.980.000,0
0

12 DE OCTUBRE
DE 2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022

71

ANDREA
FRANCO
JARAMILLO

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES EN EL
AREA DE COMUNICACION
Y/O PERIODISMO PARA
APOYAR EL AREA SOCIAL Y
DE COMUNICACIONES DE
LA ENTIDAD EN EL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES Y
ACTIVIDADES DE
COMUNICACION, DIFUSION
Y DISENO DE ESTRATEGIAS
DE INFORMACION CON LA
COMUNIDAD DE PALESTINA
Y EL AREA DE INFLUENCIA

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
9.000.000,00

24 DE OCTUBRE
DE 2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

72

ANDREA
MOLINA
ALVAREZ

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN
MATERIA DE
CUMPLIMIENTO,
PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO, RIESGOS
FISCALES, DISCIPLINARIOS,
Y RIESGOS PUNITIVOS EN
MATERIA AMBIENTAL, BAJO
ESQUEMAS DE ODS
(OBJETIVO DE
DESARROLLO SOSTENIBLE)
Y LINEAMIENTOS ASG
(AMBIENTAL, SOCIAL Y
GOBERNANZA

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
56.000.000,0
0

01 DE
NOVIEMBRE DE
2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022

73

JUAN CAMILO
RODRIGUEZ
ARIAS

LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ABOGADO QUE SIRVA DE
APOYO JURIDICO A LA
DIRECCION JURIDICA DE LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
7.000.000,00

08 DE
NOVIEMBRE DE
2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022

74

JUAN CARLOS
PEREZ
MARTELO

LA PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA
REALIZAR EL ANALISIS,
DISENO Y CAPACITACION
EN LA IMPLEMENTACION,
DEL PLAN ESTRATEGICO
DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION — PETI —
PARA LA ASOCIACION
AEROPUERTO DEL CAFE

MINIMA
CUANTIA

$
9.950.000,00

21 DE
NOVIEMBRE DE
2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022

75

PABLO
MARCELO
ARBELAEZ
GIRALDO

CONTRATAR LA
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN
ABOGADO ESPECIALIZADO
PARA EFECTOS DE
RADICAR RECURSO DE
APELACION EN EL MEDIO
DE CONTROL DENOMINADO
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES BAJO

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
5.000.000,00

29 DE
NOVIEMBRE DE
2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022
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NRO
CONTRATO

‘ CONTRATISTA

OBJETO

RADICADO N°17001-33-39-
008-2017-00215-00 ANTE EL
JUZGADO OCTAVO
ADMINISTRATIVO EN
DONDE SE ENCUENTRA
DEMANDADA LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE

MODALIDAD

VALOR DEL
CONTRATO

FECHA DE INICIO

FECHA DE
TERMINACION

76

EL CENTRO
DIGITAL DE
MANIZALES
S.AS

ALQUILER DE VALLAS
INFORMATIVAS Y PARA
POSICIONAMIENTO DE
IMAGEN DEL PROYECTO
AEROPUERTO DEL CAFE
EN MANIZALES Y SUS
ALREDEDORES,
PARTICULARMENTE EN
LOS SECTORES DE LA
AVENIDA PARALELA,
SECTOR LA MANUELA,
VILLA KEMPIS - ESTACION
URIBE, VIA PANAMERICANA
Y EN EL MUNICIPIO DE
NEIRA

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
21.400.000,0
0

01 DE DICIEMBRE
DE 2022

31 DE DICIEMBRE
DE 2022

77

LONJA DE
PROPIEDAD
RAIZ DE
CALDAS

REALIZAR LOS AVALUOS
COLEGIADOS,
CORPORADOS O
CORPORATIVOS PARA
COMPRA DE PREDIOS Y
SERVIDUMBRES
REQUERIDOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL
AEROPUERTO DEL CAFE

CONTRATA
CION
DIRECTA

$
17.088.400,0
0

06 DE DICIEMBRE
DE 2022

30 DE DICIEMBRE
DE 2022

78

M&F
CATERING,
SERVICIOS Y
EVENTOS
S.AS

SERVICIO DE APOYO
LOGISTICO Y OPERATIVO
PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR LA
ASOCIACION AEROPUERTO
DEL CAFE

MINIMA
CUANTIA

$
28.000.000,0
0

09 DE DICIEMBRE
DE 2022

31 DE DICIEMBRE
DE 2022

Informe de Reglamentos y Manuales

Relacion al 31 de diciembre de 2022, de los reglamentos internos y/o manuales de

funciones y procedimientos vigentes en la Entidad.
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MECANISMO ACTO FECHA'Y

DESCRIPCION

DENOMINACION

DE ADOPCION ADMINISTRATIVO VIGENCIA
Descripcién pormenorizada
de cada una de las funciones
de los empleados de planta Acuerdo Numero 008 Indefinido a partir
. de la entidad. modificé los Acuerdo de de 2017.modificada P
Manual de funciones de files del | ! | lucion N del 28 de
los empleados perfiles del cargo en lo C_onsgjo por la resolucion Nro. diciembre de
referente al incremento anual Directivo 017 de 29 de enero de
; - ; 2017.
y en la asignacion salarial de 2018
los cargos de Gerente y
Director Juridico
Indicaciones y directrices . .
. Indefinido a partir
Estatuto para el manejo generales para la Acuerdo de del 19 de
del presupuesto de administracion de los Consejo Acuerdo 004 de 2008 septiembre de
recursos propios recursos propios de la Directivo P
) 2008
Entidad.
Parametros para la ejecucién Indefinido a partir
Manual interno de de la contratacién como ., Resolucién 09 de P
s Resolucion del 20 de enero de
contratacion suplemento de los postulados 2017. 2017
legales. '
Descripcién del reglamento Indefinido a partir
Reglamento interno de interno de trabajo aplicable e Resolucién 151 de P
. Resolucién del 03 de octubre
trabajo para empleados de planta de 2016.
; de 2016
la entidad.
Reglamento del trdmite Figglgggg;[%cslodnemteetzg%ge
interno del derecho de ueias COHSFL)HtaS ’ Resolucion Resolucién 088 de Indefinido desde
peticidén, quejas consultas quejas y 2017. julio 13 de 2017.
presentados frente a la
y reclamos .
entidad.
Parametros de causacién Indefinido a partir
Fijacion de escalas de - e y - Resolucién 133 de del 01 de
o tasacion de los viaticos para Resolucién -
viéticos . . ; 2017. diciembre de
los funcionarios de la entidad.
2017.
Cadigo de ética aplicable L Indefinido a partir
Coédigo de integridad para empleados y Resolucién Resoluzctl)iré 017de del 29 de enero
contratistas de la entidad. de 2018
Politicas de talento Descripcién de las politicas L Resolucién 094 de Indefinido a partir
Resolucién del 15 de agosto
humano de talento humano y 2017. de 2017
actividad de la entidad. )
Parametros para la adecuada Indefinido a partir
Politicas de estilo de gestién de los recursos de L Resolucién 0163 de P
: It ; Resolucién del 31 de
direccion capital y humanos en la 2009 -
entidad diciembre de 2009
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INFORME DE LOS COMITES A CARGO DE LA DIRECCION JURIDICA

Comité de Gobierno en Linea o Gobierno Digital
Se llevo a cabo el 16 de diciembre de 2022

Comité de Compras
El comité compras efectud reuniones ordinarias y extraordinarias con el fin de cumplir
cabalmente sus funciones:

e Verificar que los estudios previos se encuentren en el PAA: Todas las
adquisiciones fueron incluidas en el PAA (Version 1 a la 24).

e Anélisis de la situacion financiera de la Asociaciéon: Se efectuaron los
analisis presupuestales con el fin de advertir situaciones que ameritaran
modificaciones al presupuesto.

e Ajustes al PAA: Los Ajustes al PAA quedaron incluidos en las versiones de
modificaciones (Version 1 a la 24)

¢ Nivel de ejecucidon del PAA (Anual y Trimestral): Se realizo el seguimiento
financiero con el fin de dar cumplimiento a los compromisos adquiridos en los
contratos y el desembolso de recursos establecidos en la forma de pago.

e Anédlisis y evaluacion de la conveniencia de celebrar contratos de
prestacion de servicios de apoyo a la gestidon. Se evalud por parte del comité
de compras todos los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion.
El PAA publicado en el mes de enero fue aprobado por el Comité Institucional
y el Comité de Compras, todas las inclusiones realizadas durante el afio fueron
viabilizadas por el Comité de Compras

Comité de Conciliacion y Defensa Judicial

El comité Conciliacion y defensa judicial se reunié 24 veces, cuando no existié asunto
susceptible de ser tratado por el comité, se suscribié por parte de la presidente y
secretario del comité constancia de no asuntos pendientes de acuerdo con la vigencia
2022.

Relacion de Resoluciones expedidas ala fecha por la Direccién Juridica
Nro FECHA \ ASUNTO

04 DE ENERIO | pOR MEDIO DE LA CUAL SE GENERAN CUENTAS POR PAGAR
001 DE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA EL PAC PARA LA VIGENCIA 2022 DE
04 DE ENERO | LAS CUENTAS POR PAGAR DE LA VIGENCIA 2021 DE LA
002 DE 2022 ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
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Nro FECHA

04 DE ENERO

ASUNTO

RESOLUCION QUE FIJA LAS CUANTIAS PARA LA CONTRATACION DEL

003 DE 2022  |ANO 2022

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
004 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (LILIANA VILLEGAS BUITRAGO

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
005 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (JUAN CAMILO URIBE TAMAYO)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
006 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (LINA MARIA OCHOA LOZANO)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
007 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (LAURA MANUELA GOMEZ IDARRAGA)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
008 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (LUISA MARIA LOAIZA BEDOYA)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
009 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (MANUELA ARANGO MONTOYA)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
010 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (RUBEN DARIO SANTA GARCIA)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
011 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (LADYS DEL PILAR VELEZ)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
012 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (MARINO ALONSO OSPINA MURILLO)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
013 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIO)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LACUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
014 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (LUZ ESTRELLA LOPEZ MORALES)

07 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APERTURA AL PROCESO DE

19 DE ENERO | pOR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA RESERVA PRESUPUESTAL
016 DE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA EL PAC PARA LA VIGENCIA 2022 DE

19 DE ENERO | LAS RESERVAS PRESUPUESTALES CONSTITUIDAS EN LA VIGENCIA
017 DE 2022 2021 DE LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE

24 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
018 DE 2022 ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)

24 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
019 DE 2022 ORDENA EL PAGO (LILIANA VILLEGAS BUITRAGO)

24 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
020 DE 2022 ORDENA EL PAGO (MANUELA ARANGO MONTOYA)
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Nro FECHA

ASUNTO

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE

24 DE ENERO
021 DE 2022 ORDENA EL PAGO (MARIA DEL PILAR GARCIA SERNA)
24 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
022 DE 2022 ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ LONDONO)
POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA Y SE ADOPATA EL PLAN
26 DE ENERO |INSTITUCIONAL DE BIENESTAR SOCIAL ESTIMULOS E INCENTIVOS
023 DE 20222 | PARA LA VIGENCIA 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA Y SE ADOPTA EL PLAN ANUAL
26 DE ENERO | DE CAPACITACIONES DE LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE-
024 DE 20222 | AEROCAFE, PARA LA VIGENCIA 2022
31 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
025 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (PILAR VELEZ)
31 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
026 DE 2022 ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ LONDONO)
31 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
027 DE 2022 ORDENA EL PAGO (LUISA MARIA LOAIZA BEDOYA)
31 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
028 DE 2022 ORDENA EL PAGO MANUELA ARANGO MONTOYA)
31 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
029 DE 2022 ORDENA EL PAGO MARIA LUIS AMARTINEZ GOMEZ)
31 DE ENERO | pOR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA PLAN DE ACCION
030 DE 2022
31 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL DE GENERA EL PLAN ANUAL DE
031 DE 2022 ADQUISCIONES
31 DE ENERO | POR MEDIO DE LA CUAL SE DA EL PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO
032 DE 2022 HUMANO
FEB%lEgIé oe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS IVATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ)
033 2022
FEB%“Eg'é be | POR MEDIO DE LA CUARL SE REALIZAN CANCELACION DE LAS
034 2022 COTIZACIONES DEL PROCESO DE TRANSPORTE PUBLICO ESPECIAL
FEB‘é?E';(E) be | POR MEDIO DE LA CUAL SE REVOCA EL PROCESO DE ASEO Y
035 2022 CAFETERIA MC-AAC-035-2022
08 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNAS CESANTIAS Y SE
FEBRERO DE | ORDENA EL TRASLADO A LOS FONDOS DE CESANTIAS (AMPARO
036 2022 SANCHEZ LONDKNO)
08 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PLAN OPERATIVO ANUAL
FEBRERO DE | DE INVERSIONES POAI DE LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
037 2022 PARA EL ANO 2022
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Nro  FECHA

ASUNTO

FEB%sEE{I(E) be | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
038 002 ORDENA EL PAGO ( AMPARO SANCHEZ LONDORO Y MARIA LUISA)

FEBJI;QSEII?QI(E) be | POR MEDIO DE LA CUAL SE DA APERTURA AL PROCESO DE
030 022 TRANSPORTE

FEBlR5Eg'é DE | POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA DEISIERTO EL PROCESO DE
040 2022 HBRO

FEBgEg'é bE | POR MEDIO DE LA CUALSE RECONOCEN UNOS IVATICOS Y SE
oul 2022 ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ LONDONO)

FEB%ZEE'(:-J bE | POR MEDIO DE LA CUALSE RECONOCEN UNOS IVATICOS Y SE
042 002 ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)

FEB?SE'FD«E) be | POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL SANEAMIENTO DEL
043 002 PROCESO DE SELEECION ABREVIADA SA-AAC-072-2022

FEB?SE'FD«E) be | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ons 002 ORDENA EL PAGO (BEATRIZ EUGENIA RODAS GIRALDO

FEBngg bE | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
045 2022 ORDENA EL PAGO (CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIIO)

02 de MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE DELCARA DESIERTO EL PROCESO DE
046 |  DE2022  |REPORTERIA LIBRO

07 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE
047 | DE2022 | TRANSPORTE

08 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
048 | DE2022 | ORDENAEL PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)

08 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
049 |  DE2022 | ORDENAEL PAGO (BEATRIZ EUGENIA RODAS GIRALDO)

08 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
050 |  DE2022  |ORDENAEL PAGO (LUZ ESTRELLA LOPEZ MORALES)

08 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
051 |  DE2022  |ORDENAEL PAGO (KELY MARCELA CEBALLOS GOMEZ)

08 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
052 |  DE2022 | ORDENAEL PAGO (AM)

14 DE MARZO | POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
053 |~ DE2022 | ORDENAEL PAGO

18 DE MARZO | POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
054 |~ DE2022 | ORDENAEL PAGO
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Nro FECHA

ASUNTO
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONSTITUYE ESTABLE EL

28 DE MARZO | FUNCIONAMIENTO LA CAJA MEJOR EN LA ASDOCIACION
055 DE 2022 | AERPPUERTO DEL CAFE PARA EL ANO 2022
31 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SEO
056 DE 2022 | RDENA EL PAGO ( MARIA LUISA MARTINEZ)
31 DE MARZO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SEO
057 DE 2022 | RDENA EL PAGO ( MARIA DEL PILAR GARCIA)
POR MEDIO DE LA CUAL SE DESAGREGA UNA MODIFICACION
MEDIIANTE LA ADICION DE RECURSOS AL PRESUPUESTO DE
31 DE MARZO |INGRESO Y GASTOS DE LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
058 DE 2022 | PARA LA VIGENCIA FISCAL 2022
POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE
31 DE MARZO | INVERSIONES DE LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE PARA EL
059 DE 2022 | ANO 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PLAN ANUAL
31 DE MARZO | MENSUALIZADO DE CAJA PAC DE LA VIGENCIA FISCAL 2022 DE LA
060 | DE?2022 | ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
07 DE ABRIL | POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE
061 DE 2022 | LICITACION PUBLICA LP-AAC-041-2022
07 DE ABRIL | POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCEN VIATICOS Y SE ORDENA EL
062 DE 2022 | PAGO (KELY MARCELA CEBALLOS
07 DE ABRIL | POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCEN VIATICOS Y SE ORDENA EL
063 DE 2022 | PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ)
07 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
064 | DE2022 | ORDENAEL PAGO (LILIANA VILLEGAS BUITRAGO)
08 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
065 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LILIANA VILLEGAS BUITRAGO)
08 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
066 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LILIANA VILLEGAS BUITRAGO)
08 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
067 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (JUAN CAMILO URIBE TAMAYO)
19 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
068 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (BEATRIZ RODAS)
20 DE ABRIL | POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA Y ORDENA UN PAGO AL
069 DE 2022 | MUNICPIO DE PALESTINA PARA LA EXPDICION DE CERTIFICADOS
21 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
070 | DE2022 | ORDENA EL PAGO (CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIIO)
21 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
071 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)
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Nro FECHA

ASUNTO
POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA ASISTENCIA DE LA

27 DE ABRIL | GERENTE DE LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE AL XXVI
072 DE 2022 | CONGRESO NACIONAL DE INGENIERIA (AMAPRO SANCHEZ)

28 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
073 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LUZ ESTRELLA LOPEZ MORALES)

28 DE ABRIL | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
074 | ~ DE2022 | ORDENA EL PAGO (LUISA MARIA LOAIZA)

28 DE ABRIL | POR MEIDO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SEGUROS
075 DE 2022 | LP-AAC-041-2022

POR MEDIO DE LA CUALSE REALIZA SEGUIMIENTO AL PLAN

30 DE ABRIL | OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES DE LA ASOCIACION
076 DE 2022 | AEROPUERTO DEL CAFE PARA EL ANO 2022 POAI

02 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
077 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (JOSE RICARDO GUTIERREZ CARDONA)

05 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
078 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (KELY CEBALLOS)

05 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
079 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (MANUELA ARANGO MONTOYA)

06 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUALSE REALIZA APERTURTA AL PROCESO DE

13 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
081 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)

13 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
082 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LUISA MARIA LOIAZA)

13 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
083 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ)

17 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
084 |  DE2022 | ORDENAEL PAGO (AMPARO SANCHEZ)

19 DE MAYO | POR LA CUAL SE ADJUDICA EL PROCESO DE SELECCION
085 DE 2022 | ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SA-AAC-043-2022 (LOGISTICA)

23 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
086 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LUISA MARIA LOIAZA)

25 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
087 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (MARIA DEL PILAR GARCIA SERNA)

25 DE MAYO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
088 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIO)

03 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y SE ORDENA EL PAGO
089 DE 2022 | (KELY MARCELA CEBALLOS)
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Nro FECHA

ASUNTO

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE

08 DE JUNIO >
090 |  DE2022 | ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ LONDORO)
09 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
091 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORO
13 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
092 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ LONDORO)
POR MEIDO DE LA CUAL SE REALIZA UNA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE GASTOS DEL 2022 DE LA ASOCIACION
13 DE JUNIO | AEROPUERTO DEL CAFE MEIDANTE UN TRASLADO INTERNO EN LOS
093 DE 2022 | GASTOS DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA MODIFICA EL PROGRAMA
13 DE JUNIO | ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA PAC DE LA VIGENCIA FISCAL 2022
094 | DE?2022 |DE LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
16 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA PAGO DE LA LICENCIA
095 DE 2022 | AMBIENTAL
21 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
096 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LUISA MARIA LOAIZA BEDOYA)
21 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
097 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIO)
21 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
098 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (MARIA DEL PILAR GARCIA SERNA)
POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UNA MODIFICACION AL
21 DE JUNIO | PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA VIGENCIA 2022 DE LA
DE 2022 | ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE, MEDIANTE TRASLADOS
INTERNOS EN LOS GASTOS DE PERSONAL Y EN LOS GASTOS DE
099 INVERSION
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PROGRAMA ANUAL
21 DE JUNIO | MENSUALIZADO DE CAJA PAC DE LA VIGENCIA FISCAL 2022 DE LA
100 | DE2022  |ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
28 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
101 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (JUAN CAMILO URIBE TAMAYO)
28 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
102 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LUISA MARIA LOAIZA BEDOYA)
28 DE JUNIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
103 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (LUZ ESTRELLA LOPEZ MORALES)
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL PLAN OPERATIVO ANUAL
30 DE JUNIO | DE INVERSIONES (POAI) DE LA ASOICACION AEROPUERTO DEL
104 | DE2022  |CAFE ARA EL ANO 2022
06 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
105 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (LUZ ESTRELLA LOPEZ MORALES)
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Nro FECHA

ASUNTO
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS

06 DE JULIO
106 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)

06 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
107 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (MARINO ALONSO OSPINA MURILLO)

06 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
108 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (LUISA MARIA LOAIZA BEDOYA)

06 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
109 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (JUAN CAMILO URIBE TAMAYO)

06 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
110 | DE2022  |PRESTACIONES SOCIALES (LILIANA VILLEGAS BUITRAGO)

06 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
111 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (NARCIZO ANTONIO SANCHEZ CASTRO)

06 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
112 DE 2022 | ORDENA EL PAGO ( LUISA MARIA LOAIZA BEDOYA)

08 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
113 DE 2022 | ORDENA EL PAGO ( MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)

08 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
114 |  DE2022 | ORDENAEL PAGO ( KELY MARCELA CEBALLOS GOMEZ)

08 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
115 DE 2022 | ORDENA EL PAGO ( MARIA DEL PILAR GARCIA SERNA)

08 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
116 DE 2022 | ORDENA EL PAGO ( AMPARO SANCHEZ LONDORO)

11 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
117 DE 2022 | ORDENA EL PAGO ( CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIO)

11 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
118 DE 2022 | ORDENA EL PAGO ( NARCIZO ANTONIO SANCHEZ CASTRO)

11 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
119 DE 2022 | ORDENA EL PAGO (JUAN CAMILO URIBE TAMAYO)

11 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
120| DE2022 | ORDENAEL PAGO (JUAN CAMILO URIBE TAMAYO)

21 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
121 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (MARIA DEL PILAR GARCIA SERNA)

25 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
122 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES

26 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
123 DE 2022 | PRESTACIONES SOCIALES (LADYS DEL PILAR VELEZ)
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Nro FECHA

ASUNTO
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS

26 DE JULIO
124 DE 2022 PRESTACIONES SOCIALES (CESAR AUGUSTO FLOREZ OSORIO)
28 DE JULIO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE

125 DE 2022 ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)

01 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
126 DE 2022 ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)

03 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
127 DE 2022 ORDENA EL PAGO A (CESAR AUGUSTO FLOREZ)

08 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
128 DE 2022 ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)

08 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
129 DE 2022 ORDENA EL PAGO A (LUISA LOAIZA)

09 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
130 DE 2002 ORDENA EL PAGO A (CESAR AUGUSTO FLOREZ)

09 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA CUOTA DE
131 DE 2002 FISCALIZACION Y SE ORDENA EL PAGO

09 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
132 DE 2002 ORDENA EL PAGO A (LUISA LOAIZA)

09 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
133 DE 2002 ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)

11 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
134 DE 2002 ORDENA EL PAGO A (LUISA LOAIZA)

12 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE DA UN CONCEPTO DE NORMA
135 DE 2002 URBANSITICA DEL MUNICIPIO DE PALESTINA

POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UNA MODIFICACION AL
PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA VIGENCIA 2022 DE LA

12 DE AGOSTO | ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE, MEDIANTE UN TRASLADO
136 DE 2002 INTERNO EN EL RUBRO DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS

12 DE AGOSTO | MODIFICACION AL PAC
137 DE 2002

16 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
138 DE 2002 ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)

29 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
139 DE 2022 ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)

24 DE AGOSTO | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
140 DE 2022 ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)
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Nro FECHA

31 DE AGOSTO

ASUNTO

POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA SEGUIMIENTO AL PLAN
OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES DE LA ASOCIACION

141 DE 2022 AEROPUERTO DEL CAFE PARA EL ANO 2022
05 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS Y SE ORDENA EL
SEPTIEMBRE | PAGO (DIANA ALEJANDRA MORALES)
142 DE 2022
05 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS Y SE ORDENA EL
SEPTIEMBRE | PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ)
143 DE 2022
05 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS Y SE ORDENA EL
SEPTIEMBRE | PAGO (JUAN CAMILO URIBE)
144 DE 2022
06 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)
145 DE 2022
07 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)
146 DE 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESTABLECE EL HORARIO ACORDE AL
08 DE ARTICULO 9 DE LA RESOLUCION N 0151 DEL 3 DE OCTUBRE DE 2016
SEPTIEMBRE | QUE ADOPTO El REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO DE LA
147 DE 2022 ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
08 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
148 DE 2022
09 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
149 DE 2022
09 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (CESAR FLOREZ)
150 DE 2022
13 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
151 DE 2022
14 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)
152 DE 2022
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16 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)
153 DE 2022

16 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS Y SE ORDENA EL
SEPTIEMBRE | PAGO PALESTINA (MARIA LUISA MARTINEZ)
154 DE 2022

19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS Y SE ORDENA EL
SEPTIEMBRE | PAGO PALESTINA (MARIA LUISA MARTINEZ)
155 DE 2022

19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (JUAN CAMILO URIBE ARROYAVE)
156 DE 2022

19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (AMPARO SANCHEZ)
157 DE 2022
20 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE

SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
158 DE 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS DE VIERNES 23

23 DE DE SEPTIEMBRE Y SE ORDENA EL PAGO PALESTINA (MARIA LUISA
SEPTIEMBRE | D SERTIE
159 DE 2022 )
23 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE

SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (JUAN CAMILO URIBE ARROYAVE)
160 DE 2022

23 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
161 DE 2022

26 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (JUAN CAMILO URIBE ARROYAVE)
162 DE 2022

27 DE POR MEDUO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE | ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ LONDONO)
163 DE 2022

28 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA MODIFICACION AL
SEPTIEMBRE | PRESUPUESTO
163 DE 2022
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28 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA MODIFICACION AL PAC
SEPTIEMBRE
164 DE 2022
28 DE
SEPTIEMBRE | MODIFICACION AL POAI
165 DE 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
SEPTIEMBRE |ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
166 DE 2022
30 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDAN PRESTACIONES SOCIALES
SEPTIEMBRE | LILIANA VILLEGAS BUITRAGO
167 DE 2022
30 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS A LUISA LOAIZA
SEPTIEMBRE | (VIAJE AMIGO SECRETO)
168 DE 2022
30 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS A LUZ ESTRELLA
SEPTIEMBRE |LOPEZ MORALES (VIAJE AMIGO SECRETO)
169 DE 2022
OCT?B%EE be |POR MEDUO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ LONDORO)
170 2022
OCT%ESB%EE pe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
171 022 ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
OCT?IBI?Z'IEE bE | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
172 2022 ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
OCT?IBI?Z'IEE bE | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
173 2022 ORDENA EL PAGO A (LUISA GUARIN)
OCT?IBI?Z'IEE bE | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
174 2022 ORDENA EL PAGO A (MARIA LUISA MARTINEZ GOMEZ)
12 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA Y CONVOCA A LA
OCTUBRE DE | AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DE LA
175 2022 ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE VIGENCIA 2022
13 DE
OCTUBRE DE |POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS A NARCIZO
176 2022
13 DE
OCTUBRE DE |POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN VIATICOS A LUISA LOAIZA
177 2022
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ASUNTO

OCTle‘B%'IEE oe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
178 2022 ORDENA EL PAGO A (LUISA GUARIN)
OCT]L?BIID?IIEE be | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ)
179 2022
OCTllj’B%EE pe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO (JORGE ALBERTO MEJIA)
180 2022
OCTZL?B%'IEE pe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO (JORGE ALBERTO MEJIA)
181 2022
OCTZL}B%'I:-E o | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO (INGENIERA MARIA LUISA)
182 2022
OCTzlJlBIID?IIEE be | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
183 2022 ORDENA EL PAGO (DUVAN AGUIRRE)
OCTzlJlBIID?IIEE be | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
184 2022 ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
OCTZJBDR?E pe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
185 2022 ORDENA EL PAGO (NARCIZO)
OCTZSB[I)?IIEE pe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
186 2022 ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
OCTZSB[I)?IIEE o | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
187 2022 ORDENA EL PAGO A (JUAN CAMILO URIBE ARROYAVE)
OCTlesB%'EE pe | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
188 2022 ORDENA EL PAGO (DUVAN AGUIRRE)
OCTZSB%EE be | POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
189 2022 ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ)
POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUA UNA MODIFICACION AL
28 DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA VIGENCIA 2022 DE
OCTUBRE DE | WA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE, MEDIANTE LA ADICION DE
2022 RECURSOS Y EL TRASLADO INTERNO EN LOS GASTOS DE
ADQUISICION Y SERVICIOS EN LOS RUBROS DE FUNCIONAMIENTO E
190 INVERSION
28 DE
OCTUBRE DE | MODIFICACION AL PAC
191 2022
28 DE
OCTUBRE DE | MODIFICACION AL POAI
192 2022
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ASUNTO

OCT%LBIID?IIEE DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO (LUISA MARIA LOIAZA)
193 2022
OCT%LBIID?IIEE DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
ORDENA EL PAGO LUZ ESTRELLA LOPEZ)
194 2022
02 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA DESIERTO EL PROCESO DE
NOVIEMBRE | SELECCION MODALIDAD MINIMA CUANTIA MC-AAC-073-2022
195 DE 2022
02 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES)
196 DE 2022
02 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (JORGE ALBERTO MEJIA JIMENEZ)
197 DE 2022
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECNOCEN UNOS VIATICOS Y SE
04 DE ORDENA EL PAGO A (DIANA MORALES) RESOLUCION QUE CUBRE
NOVIEMBRE | VIAJES HASTA EL DIA 12 DE NOVIEMBRE DE 2022 - RESOLUCION
198 DE 2022 POR AUTORIZACION DE CESAR Y LA GERENTE IRA SIN PEAJES
10 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (NARCIZO)
199 DE 2022
11 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (MARIA LUISA MARTINEZ)
200 DE 2022
15 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO A (NARCIZO SANCHEZ)
201 DE 2022
16 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA MARTINEZ)
202 DE 2022
18 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (NARCIZO SANCHEZ)
203 DE 2022
18 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
204 DE 2022
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18 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (LUISA GUARIN)
205 DE 2022
18 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA)
206 DE 2022
18 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (JORGE MEJIA)
207 DE 2022
21 DE VIATICOS VIAJE GERENTE A CARTAGENA AL CONGRESO
NOVIEMBRE
208 DE 2022
21 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (LUZ ESTRELLA LOPEZ)
209 DE 2022
23 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE DAN UNOS DIAS COMPENSATORIOS
NOVIEMBRE
210 DE 2022
23 DE MODIFICACION AL PRESUPUESTO
NOVIEMBRE
211 DE 2022
23 DE .
NOVIEMBRE MODIFICACION AL PAC
212 DE 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (DIANA MORALES)
213 DE 202
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE |ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
214 DE 202
30 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
NOVIEMBRE | ORDENA EL PAGO (NARCIZO)
215 DE 202
30 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSRTIFICA LA CONTRATACION BAJO LA
NOVIEMBRE | MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
216 DE 202
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01 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSRTIFICA LA CONTRATACION BAJO LA
DICIEMBRE DE | MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA
217 2022
01 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA)
218 2022
05 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA)
219 2022
06 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA)
220 2022
06 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE DAN UNOS BIENES DE BAJAS
DICIEMBRE DE
221 2022
7 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (JUAN CAMILO T,)
222 2022
12 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (DIANA MORALES)
223 2022
12 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
224 2022
13 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (AMPARO SANCHEZ)
225 2022
14 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
226 2022
15 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (JORGE MEJIA)
227 2022
16 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (DIANA MORALES)
228 2022
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19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (MARIA LUISA)
229 2022
19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (DIANA MORALES)
230 2022
19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (CESARO FLOREZ)
231 2022
19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (DUVAN AGUIRRE)
232 2022
19 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (JORGE MEJIA)
233 2022
20 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (DIANA MORALES)
234 2022
20 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (NARCIZO ANTONIO)
235 2022
20 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA UN PAGO DE SEGUIMIENTO A
DICIEMBRE DE | UNA LICENCIA AMBIENTAL
236 2022
22 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
237 2022
22 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (DIANA MORALES)
238 2022
26 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES A LA
DICIEMBRE DE | GERENTE
239 2022
26 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNA AL GERENTE ENCARGADO
DICIEMBRE DE
240 2022
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27 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
DICIEMBRE DE | PRESTACIONES SOCIALES
241 2022
27 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN UNOS VIATICOS Y SE
DICIEMBRE DE | ORDENA EL PAGO (CESAR FLOREZ)
242 2022
28 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE DESAGREGA EL PRESUPUESTO DE
DICIEMBRE DE | INGRESOS Y GASTOS DE LA VIGENCIA 2023
243 2022
28 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA EL PAC DE LA VIGENCIA 2023
DICIEMBRE DE
244 2022
28 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE
DICIEMBRE DE | INVERSIONES POAI VIGENCIA 2023
245 2022
28 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA EL PLAN FINANCIERO 2023 -
DICIEMBRE DE | 2025
246 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
DICIEMBRE DE | PRESTACIONES SOCIALES (DIANA MORALES)
247 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
DICIEMBRE DE | PRESTACIONES SOCIALES (LUISA FERNANDA GUARIN)
248 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
DICIEMBRE DE | PRESTACIONES SOCIALES (MARIA LUISA MARTINEZ)
249 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
DICIEMBRE DE | PRESTACIONES SOCIALES (NARCIZO ANTONIO)
250 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
DICIEMBRE DE | PRESTACIONES SOCIALES (LUISA MARIA)
251 2022
29 DE POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCEN Y SE LIQUIDAN UNAS
DICIEMBRE DE | PRESTACIONES SOCIALES (PILAR VELEZ)
252 2022
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Informe de Acciones Judiciales 2022
INFORME ESTADO PROCESO JUDICIALES AL 30 DE DICEMBRE DE 2022

Revision en la plataforma Siglo XXI de la Rama Judicial y en la pagina oficial de ésta,
del estado de los precisos procesos judiciales adelantados en contra y a favor de la
Entidad cuando se le solicitd, emitiendo concepto juridico de la actuacién procesal y
sugiriendo las actuaciones a realizar.

En el proceso de accion popular tramitado en primera instancia por el Juzgado Octavo
Administrativo del Circuito de Manizales y distinguido con el radicado 2010-00465,
como ni el Despacho ni la Secretaria se han pronunciado en frente de lo ordenado por
la Sala dual restante, respecto a resolver los recurso de reposicion interpuestos, el 15
de Diciembre 2022 se solicitd a la Secretaria que suministrara informacion; a la fecha
no ha habido pronunciamiento.

Como puede observarse, la plataforma Siglo XXI no es actualizada desde el 22 de
Julio de 2022.

En el proceso de reparacion directa tramitado ante el Tribunal Contencioso
Administrativo de Caldas, distinguido con el radicado 2011-00596 y promovido por
Gomesay Cia en C. en contra de Aerocafé y otros, desde el pasado 28 de Septiembre
de 2022, cuando se dio traslado de la respuesta dada por la Universidad de Caldas,
respecto a no contar con profesionales idoneos para llevar a cabo el peritaje requerido,
el cual, consideran debe ser realizado por un equipo interdisciplinario, no ha sucedido
nada nuevo, salva excepcion de la renuncia al poder presentada el 14 de Diciembre
de 2022 por el apoderado del Departamento de Caldas.

En el proceso de reparacion directa tramitado ante el Tribunal Contencioso
Administrativo de Caldas, distinguido con el radicado 2013-00225 y promovido por
Agropecuaria La Esperanza en contra de Aerocafé y otros, el expediente se encuentra
a Despacho para dictar sentencia desde el 17 de Agosto de 2021.

En el proceso de controversias contractuales tramitado ante el Tribunal Contencioso
Administrativo de Caldas, distinguido con el radicado 2013-00205 y promovido por
Zigurat Ingenieria S.A.S y otros en contra de Aerocafé, el expediente se encuentra en
el Consejo de Estado desde 5 de Octubre de 2018 y reportando como Unica novedad
la renuncia al poder presentada por alguno de los apoderados el 15 de Octubre de
2019, sin que a la fecha haya pronunciamiento al respecto por cuenta del Despacho.

En el proceso de reparacion directa tramitado ante el Juzgado Tercero Administrativo
del Circuito de Manizales, distinguido con el radicado 2015-00114 y promovido por
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Maria Nohelia Gallego Buitrago y otros en contra de Aerocafé y otros, el expediente se
encuentra a Despacho para dictar sentencia desde el 23 de Febrero de 2022.

En el proceso de controversias contractuales tramitado ante el Juzgado Octavo
Administrativo del Circuito de Manizales, distinguido con el radicado 2017-00215 y
promovido por Diconsultoria en contra de Aerocafé, el Despacho dictd Sentencia
condenando a la entidad al pago de $121.788.533, por concepto de gastos
administrativos, transporte, viajes y honorarios de abogado en que incurrio la primera
dentro del proceso Administrativo Sancionatorio adelantado por la segunda.

Dentro de la oportunidad judicial, se radic6 recurso de apelacién con un profesional
del derecho idéneo para ello; esto con el fin de atacar la decision judicial en defensa
de la entidad

En la Plataforma de Siglo XXI aparece como ultima anotacion la sentencia dictada el
11 de Noviembre de 2022.

En el proceso de accién popular tramitado ante el Tribunal Contencioso Administrativo
de Caldas, distinguido con el radicado 2021-00108, el 26 de Octubre de 2022, el
magistrado ponente ordend vincular de oficio a la empresa contratista OHLA, la cual
fue notificada de ello el 2 de Noviembre de 2002; el 17 de Noviembre de 2022 el
expediente pasd despacho para resolver recurso de reposicion interpuesto por la
vinculada y el 19 de Diciembre de 2022 se dio traslado de ello a los sujetos procesales.
El recurrente solicita nulidad de la notificacion porque no se le hizo entrega de copia
de la demanda ni de sus anexos.

En el proceso de controversias contractuales promovido por Luis Guillermo Davila y
distinguido en el Tribunal de lo Contencioso Administrativo de Caldas con el nimero
de radicacion 2022-00002, desde el 15 de Septiembre de 2022 el expediente pasé a
Despacho para dictar sentencia.

En el proceso ejecutivo singular de mayor cuantia tramitado inicialmente ante el
Juzgado Once Civil del Circuito de Cali y actualmente ante el Juzgado Tercero de
Ejecucion Civil del Circuito de Cali, distinguido con el radicado 2018-00082 y
promovido por Aerocafé en contra del consorcio DICO IDT, desde el 6 de Septiembre
de 2022 el expediente salié de ejecutoria y no se ha vuelto a mover.

En el proceso ejecutivo singular de mayor cuantia tramitado ante el Juzgado Sexto
Civil del Circuito de Cali, distinguido con el radicado 2019-00087 y promovido por
Aerocafé en contra Jaime Alberto Llano Garcia y otros, desde el 6 de Septiembre de
2022, cuando la apoderada de Aerocafé solicito nombramiento de nuevo curador Ad
litem, el proceso no se ha vuelto a mover.
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Asesoria a los abogados de Infimanizales respecto a los tramites y procesos en curso
de expropiacion de inmuebles en el municipio de Palestina.

Pronunciamiento enfrente de la Resolucion No.322 del 30 de Noviembre de 2022, por
medio de la cual la Secretaria de Hacienda de Palestina concedié recurso de
reposicion en contra de la Resolucion No.26 del 27 de Octubre de 2022, por medio de
la cual aquélla negd la prosperidad de las excepciones formuladas en contra del
mandamiento de pago contenido en la Resolucion No.16 del 29 de Julio de 2022,
proferida por ese mismo Despacho, y concediendo diez dias para ello, haciéndole
saber que el recurso ya se habia interpuesto en tiempo y que para evitar cualquier
suspicacia se ratificaba.

Memorial dirigido a la Secretaria del Tribunal de lo Contencioso Administrativo de
Caldas solicitando informacion respecto al requerimiento hecho por la Sala dual, para
que el Despacho resuelva los recursos de reposicion que interpuestos no han sido

resueltos, entre los que destaca el interpuesto por Aerocafé.

Informe derechos de peticion desde el 01 enero a 30 de diciembre de 2022.

\[o] FECHA ‘ PETICIONARIO ‘ ASUNTO PRINCIPAL
DERECHO DE PETICION INFORMACION
1 6/01/2022 AVELLANEDA'Y ASOCIADOS FUNDAMENTAL TRAMITE PROCESAL DIEGO
FERNANDO
DERECHO DE PETICION SOLICITUD DE
2 19/01/2022 CARLOS TADEO GIRALDO INEFORMACION JULIA NARANJO RENAUD
RETIRO DE SERVICIOS EMPOCALDAS DEL
19/01/2022 EFIGAS PREDIO DEL SENOR LUIS EDUARDO DIAZ
4 26/01/2022 LUIS JOSE RAMIREZ DERECHO DE PETICION PREDIO LA MIRANDA
DERECHO DE PETICION SOLICITUD DE
5 1/02/2022 DIPUT%%%S:?ngoHSERNAN INFORMACION CONTRATO EMPRESA
CONSTRUVICOL
SOLIICTUD DOCUMENTACION ING. JUAN
6 3/02/2022 ORLANDO RIVERA URREA ALEJANDRO DAVILA RINCON
7 3/02/2022 SANDRA PATRICIA AVELLANEDA | DERECHO DE PETICION INFORMACION TRAMITE
AVENDANO PROCESAL DIEGO FERNANDO ZULUAGA ANGEL
8 3/02/2022 SANDRA PATRICIA AVELLANEDA | DERECHO DE PETICION INFORMACION TRAMITE
AVENDANO PROCESAL DIEGO FERNANDO ZULUAGA ANGEL
SERGIO LOPEZ ARIAS
9 10/02/2022 /IPERSONERO DE PALESTINA DERECHO DE PETICION DE INTERES GENERAL
10 10/02/2022 LILIANA PATRICIA TENECHY DERECHO DE PETICION SOLICITANDO COBRO DE
GARCIA LO NO DEBIDO
11 16/02/2022 FUNDACION VIDA PLENA / SOLICITUD APOYO ECONOMICO PARA
YAZMIN EMILIA BUSTOS FUNDACION
SOLICITUD INFORMACIO PROCESO DE
12 18/02/2022 INGENIERON CIVILES FCR SAS CONTRATACION MC-AAC-036-2022
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No FECHA PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
ACLARACIONES ASPECTOS JURIDICOS
13 | 4/03/2022 INMOBILIARIA LUCIA PRADA | AC-ARAIONES A8 s
n | 77032002 MARTIN JULIAN OROZCO | DERECHO DE PETICION SOLICITUD
GOMEZ DOCUMENTOS PAISAJE CULTURAL CAFETERO
PROBLEMAS DE EROSION Y PELIGRO DE
15 | 8032022 | JOSE IVAN ZULUAGA ZULUAGA | 320 LIRS DE ERC
16 | 9/03/2022 ANTONIO MARIA OSORIO | VISITA TECNICA PISCINA
DERECHO DE PETICICION PROYECTO DE
17 | 10/03/2022 JUAN DIEGO ORTIZ INFRAESTRUCTURA PROYECTO AEROPUERTO
DEL CAFE
DERECHO DE PETICION PAISAJE CULTURAL
18 | 16/03/2022 JUAN DIEGO ORTIZ A PETERD
JUTA DE ACCION COMUNAL | DERECHO DE PETICION SOLICITUD DE
19 | 18/03/2022 VEREDA CARTAGENA Y INFORMACION TRANSPORTE VOLQUETAS EN
COMUNIDAD EN GENERAL | OBRA
DERECHO DE PETICION SOLICITUD AJUSTE
20 | 21/03/2022 CORPORC%F?AA,\?G’SUAN DAVID | NORMAL DENTRO DEL GIRO ORDINARIO DEL
PROYECTO
JUZGADO OCTAVO
21 |  23/03/2022 | ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO g%gﬂ;ﬂ&%i&%g#"gg?uw PROCESO DE
DE MANIZALES
DERECHO DE PETICION COPIAS AUTENTICAS
22 | 24/03/2022 MARIO MEJIA RESTREPO | P RESHD DEDE DN C08
INFICALDAS REMISION DEECHO -
23 |  25/03/2022 | DE PETICION DIPUTADO JORGE EESgi'ﬁF?EDE PETICION AVANCES Y DISENOS DE
HERNAN AGUIRRE
JUZGADO OCTAVO
24 | 30/03/2022 | ADMINISTRATIVO INSTITUTO DE | SOLICITUD INFORMACION
MANIZALES
25 | 4/04/2022 GLORIA PATRICIA PINO MANTENIMIENTO PREDIO
INFICALDAS/ XIMENA BELTRAN
26 7/04/2022 RAMIREZ/DIPUTADO MAURICIO ﬁggf'TUD DE INFORMACION CONTRATISTA
LONDONO
27 | 18/04/2022 INFICALDASIJUAN MARTIN | 55 5 | oNES AVALUOS MEDIO MUNDO
ZULUAGA
INFICALDAS/GABRIEL MARIA
28 | 19/04/2021 Mgy DERECHO DE PETICION PREDIO
GABRIEL MARIA ESTRADA
29 | 19/04/2022 A\ DERECHO DE PETICION PREDIO
CARLOS ALBERTO CAMPO | DERECHO DE PETICION SOLIICTUD DE
30 [ 19/04/2022 VASCO INFORMACION
31 | 21/04/2022 | CORPORCALDAS/JUANDAVID | 700\ e cAUCE SUR Y AREA DENOMINADA

ARANGO
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No FECHA PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
JOSE ISNADO QUINTERO
32 | 21/04/2022 GARZON SOLICITUD DE INFORMACION
DIPUTADOHERNAN ALBERTO
33 | 22/04/2022 BEDOYA CADAVID DERECHO PETICION AVANCES DEL PROYECTO
INFICALDAS - JUAN MARTIN | TRASLADO CONCEPTO TECNICO AVALUO LA
34 | 26/04/2022 ZULUAGA BALMA
INFICALDAS-JUAN SEBASTIAN
35 | 26/04/2022 RODAS-ASAMBLEA SOLICITUD INFORMACION CONTRATISTA
DEPARTAMENTAL-MAURICIO | CONSORCIO PBOT PALESTINA 21
LONDORIO
36 | 28/04/2022 | JOSE HORACIO NORERNA MARIN | SOLICITUD LINDEROS
37 | 29/04/2022 INFICALDAS -DIPUTADO AVANCE DEL PROYECTO- SOLIITUD DE
MAURICO LONDORO INFORMACION ASAMBLEA
38 9i05/2022 | JOSE FERNANDO PARRA RIOS Y | DERECHO DE PETICION ARREGLO DE VIAS ALTO
OTROS BONITO
39 3/05/2022 TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE | SOLICITUD PRUEBAS COMUNES PROCESO
CALDAS SOCIEDAD GOMEZA Y CIA SCA
SEGUIMIENTO RESPUESTA OBJECIONES
40 | 9/05/2022 INFICAL%ESXQX) MARTIN | PREDIOS AEROCAFE- COMPRAS POR PARTE DE
INFICALDAS
SOLICITUD DE PLANTA PLANIFICADORA DE AGUA
PARA EL ABASTO CAMPO ALEGRITO, PARA EL
a4l | 12/05/2022 VARIOS BENEFICIO DE LA COMUNIDAD RURAL DE
PALESTINA
42 | 17/05/2022 INFIMANIZALES
DESEMBOLSO RECURSOS PROYECTO AEROCAFE
43 | 25/05/2022 DIPUTADO JORGE HERNAN | AVANCES DE AEROCAFE TERMINAL LADO TIERRA
AGUIRRE - GUIAS DE ACCESO
ALCALDIA DE PALESTINA/
44 | 28/05/2022 CARLOS@&E&E‘; GOMEZ | 50LICITUD DE INTERVENCION GRIETA
TRANSVAERSAL VIA PALESTINA - CHICHINA
45 3/06/2022 INFICALDAS -JUAN MANUEL | RESPUESTA AVALUADOR A OBSERVACIONES DE
ZULUAGA LOS AVALUOS
VEEDURIA
46 6/06/2022 | ESPECIALIZADA/ELIAS ANTONIO

MARIN ALZATE

SOLICITUD DE ACLARACION CAMBIO DE LA
DIRECCION DEL PATRIMONIO AUTONOMO
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No FECHA PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
47 | 6/06/2022 CONTRAL%E?U%EE;EARAL DE LA | soLICITU DE INFORMACION PROCESO DE
RESPONSABILIDAD FISCAL
PATRIMONIO AUTONOMO/
48 | 10/06/2022
BEATRIZ MEJIA DERECHO DE PETICION
SOLICITUD DE REQUERIMIENTO A PISCINAS CON
49 8/06/2022 DIRECCION TERRITORIAL DE | AGUAS ESTANCADAS Y MANTEMIMIENTO DE
SALUD DE CALDAS ZONAS VERDES DE LA IE LA SAGRADA SEDE
ANTONIO NARINO
50 | 14/06/2022 CORPOR@%&'}SV'CA DE | DERECHO DE PETICION DE INTERES GENERAL
GUILLERMO PATINO/FABIO DE
51| 14/06/2022 JESUS GIRALDO DERECHO DE PETICION ART. 23 CN
52 |  14/06/2022 | LUS GUILLERMO DAVILA VINEZA
DERECHO DE PETICION DOCUMENTOS
SOLICITUD DE INFORMACION '
53 |  15/06/2021 ACCION PREVENTIVA RAD E- | ACCION PREVENTIVA No. E-2022-048058. Solicitud
2022-048058 de informacion.
JULIO CESAR OSPINA MARIN- SOLICITUD DE USO Y COPIA DE ESTUDIOS Y
54 | 28/06/2022 SECRETARIO DE PLANEACION | DISENOS ELABORADOS PARA LA CONSTRUCCION
DEPARTAMENTAL DE OBRAS DE DRENAJE
55 | 20/06/2022 | CONTRALORIA GENERAL DE LA | 501 |CITUD DE INFORMACION PRF-2018-
REPUBLICA-REITERACION  |00152 1948
56 29/06/2022 LUIS FERNANDO MARIN MEJIA |DERECHO DE PETICION Y SOLICITUD DE
INFORMACION Y ACTUACION
ALCALDIA DE
57 | 30/06/2022 PALETINA/SECRETTARIO JUAN |SOLIICTUD DE INTERVENCION E NRED VIAL
SEBASTIAN RODRIGUEZ SECTOR MEDIO MUNDO
ELIAS ANTONIO MARIN ALZATE-
58 5/07/2022 VEEDURIA ESPECIALIZADA | SOLICITUD
JORGE ENRIQUE VASQUEZ
59 |  06/07//2022
TENECHE DERECHO DE PETICION
60 6/07/2022 DUVAN STEVEN BOHORQUEZ |INFORMACION PROCESO DE CONTRATACION
FASE 2
REMITO POR COMPETENCIAS -OBSERVACIONES
61 |  6/07/2022 'NF'CALB’S%?ARA%ETIE'CARDO DE AJUSTE AL AVALUO Y PLANO TOPOGRAFICO
PREDIO SANTA INES
INFI MANIZALES 0052 /GABRIEL
62 | 13/07/2022
ESTRADA TRASLADO POR COMPETENCIA
LUZ AMPARO GIRALDO VARGAS
63 | 21/07/2022 Y RUBEN DARIO PATINO VEEDURIA ESPECIALIADA AEROCAFE
64 21/07/022 | CARLOS ALBERTO OCAMPO /

PRESIDENTE VEEDURIA

AMPLIACION DE CAPACIDAD DE USO DE ZODME
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No FECHA | PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
GERMAN ANDRES MARIN
65 | 21/07/2022 VALENCIA DERECHO DE PETICION
66 | 25/07/2022 JORGE RICARDO GUTIERREZ
CARDONA-INFICALDAS SOLICITUD OBSERVACIONES AVALUO Y PLANO
TOPOGRAFICO PREDIO SANTA INES
67 JORGE ENRIQUE VASQUEZ
26/07/2022 | TENECHE DERECHO DE PETICION
VALENTIN SIERRA-SECRETARIO
68 DE PLANEACION GOBERNACION | SOLICITUD DE DETALLES DE LAS OBRAS DE
29/07/2022 | DE CALDAS DRENAJE TRANSVERSAL
59 REMISION DERECHO DE PETICION DE VEEDORES
2/08/2022 | PERSONERIA DE MANIZALES JUAN JAIRO MUKNOZ Y JOSE NOBLES HOYOS
20 INFICALDAS7JORGE RICARDO | SOLICITUD DE PLANOS AREA REMANENTE
2/08/2022 | GUT-JUAN SEBASTIAN RODAS | PREDIO MEDIO MUNDO
ALCANCE AL CONCEPTO TECNICO CY202204067
REFERENTE A OBSERVACIONES DEL AVALUO
71 GERENTE INFICALDAS COMERCIAL DE UNA FRANJA DE TERRENO
REMISION SOCEIDAD DE UBICADO EN EL MUNICIPIO DE PALESTINA
3/08/2022 ACTIVOS ESPECIALES CALDAS
2 JUAN MARTIN ZULUAGA TOBON/ | TRASLADO SEGUNDO CONCEPTO TECNICO N°
3/08/2022 | GERENTE INFICALDAS CT202207120 AVALUO LA PALMA
RESPUESTA OFICIIO GDJ-130,0387 RESPUESTA
73 JORGE RICARDO GUTIERREZ | AJUSTE AVALUO Y PLANO TOPOGRAFICO PREDIO
4/08/2022 | CARDONA SANTA INES
CLAUDIA MARIA GAVIRIA
74 VASQUEZ -PRESIDENCIA DE LA
4/08/2022 | REPUBLICA DERECHO DE PETICION-
75 5/08/2022 | CAMILO GAVIRIA GUTIERREZ DERECHO DE PETICION
SOLICITUD DE INFORMACION TECNICA DEL
76 JORGE RICARDO PREDIO SANTA INES PARA EL PROYECTO
11/08/2022 | GUTIERREZ/INFICALDAS AEROPUERTO DEL CAFE
REITERACION AJUSTE OBSERVACIONES AVALUO
77 JUAN SEBASTIAN RODAS/ Y PLANO TOPOGRAFICO PREDIO SANTA INES-
12/08/2022 | INFICALDAS OFICIO GDJ-130,0419
78 URIEL ORTIZ SOTO/
16/08/2022 | COLUMNISTA DE MEDIOS SOLICITUD INFORMACION DEL PROYECTO
79 LUZ ELENA
AGUDELO/PROCURADORA 5 REITERACION REQUERIMIENTO OFICIO 294 CASO
16/08/2022 | JUDICIAL I PETICION PBA Y AEROCAFE
SOLICITUD DE CAMILO GAVIRIA- SI INFORME A LA
80 LUISA FERNANDA CARDONA TRANSFERECIA Y ASIGNACION DE RECURSOS
16/08/2022 | /IGOBERNACION DE CALDAS DESTINADOS AL CONTRATO DE OHL
SOLICITUD TERMINACION ACUERDO PARA EL
81 DEPOSITO DE MATERIALES SOBRANTES
19/08/2012 | NATALIA CAICEDO BOTERO PROVENIENTES DE LAS EXPLANACIONES
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No FECHA ‘ PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
REQUERIDAS PARA LA CONSTRUCCION DEL
PROYECTO DEL AEROPUERTO DEL CAFE
01/08/2022 -
CORREO DE LA REMISION-INFORMACION CONVENIO MARCO DE
82 GERENTE COLABORACION Y COORDINACION Y SU
(22/08/CORREO | JORGE RICARDO CONVENIO DERIVADO-PROYECTO AEROPUERTO
DRA JURIDICA | GUTIERREZ/JUAN SEBASTAIN DEL CAFE -DEVOLUCION OTRO SI N° 02 AL
Y ASIS JURID | RODAS/INFICALDAS CONVENIO DEL CONVENIO MARCO
REMISION YAMIDT FORERO
SECRETARIO GENERAL
82 MUNICPIO DE PALESTINA/ ST
MAURICIO JARAMILLO, CUERPO | INFORME SOBRE INSPECCION OCULAR EN
24/08/2022 DE BOMBEROS PALESTINA VIVIENDA EN LA CARRERA 3 BARRIO GUAYABAL
SOLICITUD DE INFORMACION RECURSOS
84 DERECHO DE PETICION CAMILO | APORTADOS POR EL DEPARTAMENTO DE
29/08/2022 GAVIRIA CALDAS
85 CONTRALORIA GENERAL DE LA | REITERACION SOLICITUD DE INFORMACION PRF-
29/08/2022 REPUBLICA 2018-00152_1948 (2022EE0134688)
PRONUNCIAMIENTO SOBRE LAS SOLICITUDES
86 INFICALDAS/ JOSE RICARDO HECHOS POR LA ALCALDIA DE PLAESTINA
31/08/2022 GUTIERREZ (CALDAS) Y EL CUERPO DE BOMBEROS
87 REMISION ALCALDIA DE
PALESTINA SERGIO LOPEZ
ARIAS/ DERECHO DE PETICION | DERECHO DE PETICION PROPIETARIO DE
31/08/2022 LUIS FELIPE GUITERREZ VIVIENDA VEREDA CARTAGENA
REMISION DE LA
88 PROCURADURIA - MARIO
ALEXANDER VELASQUEZ
1/09/2022 MARTINEZ AMPLIACION DE CAPACIDAD DE USO DE ZODME
89 CONTRATISTA OCTAVIO SOLICITUD SALDO PENDIENTE POR PAGAR
1/09/2022 SANCHEZ CATANO PRESTACION DE SERVICIOS 015-A-2019
06/09/2022
LLEGO A
AEROCAFE
90 PERO FUE
ENVIADO POR
LA AUXILIAR DERECHO DE PETICION SOLICITUD HISTORICO
(LUISA) EL CONCEJAL SIMON RAMIREZ DE INGRESOS Y GASTOS POR VIGENCIAS ALO
08/09/2022 ALZATE LARGO DE LA CREACION DE AEROCAFE
91 ALCALDIA DE PALESTINA - MANIFESTACION DE PREOCUPACION POR
MAURICIO JARAMILLO AFECTACIONES A LA MALLA VIAL, Y SOLICITUD
8/09/2022 MARTINEZ DE INTERVENCION
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No FECHA ‘ PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
SOLICITUD DE INFORMACION, URGENTE SOBRE
LAS DENUNCIAS, HECHOS NEGATIVQOS,
PROBLEMAS DE CORRUPCION DEL PROYECTO
92 AEROCAFE QUE SE HAN TRATADO EN LOS
DIFERENTES ESCENARIOS EN DONDE LA
GERENICA DE INFIMANIZALES TIENE
INFIMANIZALES7GERENTE PARTICIPACION POR SER INVERSIONISTA DEL
8/09/2022 ALEANDRO ARANGO PROYECTO
93 DERECHO DE PETICION SOLICITUD DE COPIA DE
12/09/2012 MARIA DEL PILAR GARCIA CONTRATOS LABORALES
94 SOLICITUD INFORMACION PREDIOS DE BARRIOS
14/09/2022 ANTONIO MARIA OSORIO ALEDANOS ALPROYECTO
ENVIA ESCRITO DIRIGIDO A ALCALDE CARLOS
95 MARIO APOYANDO EL PROYECTO DEL
20/09/2022 JUAN CARLOS ISAZA GIRALDO | AEROPUERTO DEL CAFE
DERECHO DE PETICION, COPIA DE CONTRATOS
96 CAMBIO DE IMAGEN AEROCAFE, Y GASTOS
26/09/2022 CAMILO GAVIRIA GUTIERREZ ADMINISTRATIVOS DESDE EL ANO 2017
SOLICITUD INFORMACION SI ACTUALEMTNE SE
97 VINCULAN INGENIEROS CIVILES A LA
29/09/2022 JAIME EWAL ROSERO BRAVO ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE
SOLICITA INFORMACION PARA INVESTIGAR
98 SOBRE CONTENIDO HISTORICO DE
29/09/2022 MANUELA FORONDA PINEDA AEROPUERTOS Y PROYECTOS DE CALDAS
JOSE HUMBERTO GALLEGO
99 ARISTIZABAL- UNIVERSIDAD DE | SOLICITUD DE VISITIA AL PROYECTO PARA EL 27
13/10/2022 CALDAS DE OCTUBRE EN HORAS DE LA TARDE
REMISION GOBERNACION DE
100 CALDAS, REMISON DEL SOLICITUD INFORMACION AVANCES
14/10/2022 MINISTERIO DE TRANSPORTE COMPROMISO CONVENIO MARCO
SOLICITAVALOR PLANIFICADO, VALOR GANADO,
101 COSTO REAL TOTAL, PRESUPUESTO HASTA LA
18/10/2022 DIPUTADO MAURICIO LONDONO | CONCLUSION DE AEROCAFE
102
18/10/2022 SANDRA MILENA GRANADA SOLICITUD VISITA AL PROYECTO AEROCAFE
INFICALDAS REMITIO OFICIO
103 DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
20/10/2022 PALESTINA TEMAS VARIOS
104 GOBERNACION DE CALDAS-
CARMEN CECILIA GUTIERREZ SOLICITUD INFORME DEL AVANCE DEL
20/10/2022 BOTERO CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 038-2021
SOLICITUD CUAL ES EL OBJETO DE CONVENIOS,
105 ACUERDOS O CONTRATOS SUSCRITOS CON ISA,
21/10/2022 GERMAN RIOS MARTINEZ CUANDO FUERON SUSCRITOS
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No FECHA ‘ PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
SOLICITUD RESOLUCION MEDIANTE LA CUAL LA
106 AERONAUTICA CIVIL OTORGO EL PERMISO PARA
28/10/2022 CARLOS OSWALDO MARTINEZ CONSTRUCCION DEL AEROPUERYTO DEL CAFE
DERECHO DE PETCIION SOLCITANDO
107 INFORMACION CORRESPONDIENTE AL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA ASOCIACION AEROPUERTO
1/11/2022 JUAN CAMILO BOLANOS PEREZ | DEL CAFE
108 JOSE HUMBERTO GALLEGO
ARISTIZABAL- UNIVERSIDAD DE | SOLICITUD VISITA AL PROYECTO PARA EL DIA 24
1/11/2022 CALDAS DE NOVIEMBRE
RAMIRO CARDONA
109 SALDARRIAGA -
PROCURADURIA GENERAL DE SOLICITUD VINCULACION EN LA ENTIDAD DE LA
1/11/2022 LA NACION SENORA MARIA DEL PILAR GARCIA
DERECHO DE PETICION INFORMACION -
110 DENUNCIA PREVARICATO POR OMISION (LA
SOLICITUD LLEGO AL CORREO DE DIRECTOR
1/11/2022 JUAN CAMILO BOLANOS PEREZ | JURIDICO Y NO FUE RADICADA)
DERECHO DE PETICION N 2 DENUNCIA
111 PREVARICATO POR OMISION -VICTIMA
AEROCAFE -(LA SOLICITUD LLEGO AL CORREO
1/11/2022 JUAN CAMILO BOLANOS PEREZ | DE DIRECTOR JURIDICO Y NO FUE RADICADA)
112 SANTIAGO RENGIFO DUQUE Y SOLICITUD DE 100 REFRIGERIOS Y 100
2/11/2022 JESUS ANTONIO GIL CARVAJAL |AL,MUERZOS PARA EL 13 DE NOVIEMBRE
113 LINA YADIRA GOMEZ MARTINEZ-
CONTRALORIA GENERAL DE LA
2/11/2022 REPUBLICA SOLICITUD INFORMACION SP AEROCAFE
SOLICITUD DE DACION EN COMODATO DE UN
114 PREDIO N° 0180-REANUDAR EL PROGRAMA DE
2/11/2022 MARIA DOLLY OCAMPO VASCO | GUARDIANAS AMBIENTALES
MAURICIO JARAMILLO SOLICITUD DE VINCULACION REFRIGERIOS 1ER
115 MARTINEZ-ALCALDIA DE FESTIVAL DE PATINAJE EN EL CORREGIMIENTO
2/11/2022 PALESTINA DE ARAUCA
116 CONTRALORIA GENERAL DE
CALDAS-JULIANA MONTES SOLICITUD EXPEDIENTE CONTRACTUAL
8/11/2022 GARCIA CONVENIO 001 DEL 16 DE OCTUBRE DE 2018
FANNY PEREIRA - SOLICITUD REQUERIMIENTO-TERCERA
117 PATRIMONIO/PROCURADURIA REITERACION expediente disciplinario N E-2022-
10/11/2022 DELEGADA DISCIPLINARIA 403146/d-2022 2491268
SOLICITUD COPIA DE LA TOTALIDAD DE LA
118 REMISION DE ACTUACION ADMINISTRATIVA DE LS PROCESOS
INFIMANIZALES/OSCAR DE SELEECCION CM-AAAC-001-2009 Y CM-AAC-
11/11/2022 TABARES GIL 002-2009 ADELANTADOS POR AEROCAFE
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No FECHA \ PETICIONARIO ASUNTO PRINCIPAL
06 DE SOLICITUD DE FANNY PEREIRA PARA DAR RESPUESTA
119 | SEPTIEMBRE Y AL PUNTO A 3 PUNTOS QUE QUEDARON SIN RESOLVER
27 DE JESUS AUGUSTO CORREA'Y DE SOLICITUD PRESENTADA POR LOS PETICIONARIOS
SEPTIEMBRE | CAMILO GAVIRIA EL DIA 06 DE SEPTIEMBRE
ENVIAN EN CORREO ELECTORINICO TRES
REQUERIMIENTOS DIFERENTES, DE LOS CUALES 1
120 HACE REFERENCIA A UNA SOLCIITUD RECIBIDA EN
AEROCAFE EN EL ANO 2021 POR EL PETICIONARIO
FABIO ANDRES ALARCON MARIO ALEXANDER VELASQUEZ, A LA CUAL SE LE DIO
17/11/2022 VARGAS RESPUESTA EL DIA 18 DE AGOSTO DE 2021
JORGE HERNAN PAVAS / SOLICITUD DE APOYO (PREMIACION), PAR REALIZAR
121 | 21112022 | LECTOR FABIO GARCIA UNA REDONDILLA DE BILLAR 3 BANDAS
122 18/11/2022 MARIA DEL PILAR GARCIA RECLAMACION ADMINISTRATIVA
123 GUILLERMO ANDRES SOTO
21/11/2022 GALLEGO SOLICITUD ESTUDIOS GEOTECNICOS
124 CLUB DE PATINAJE STAR SOLICITUD - REGALOS Y NATILLA PARA LA NAVIDAD
24/11/2022 ARAUCA DEL CLUB
125 i y
25/11/2022 ISABEL ALZATE MARIN SOLICITUD CUIDADO DE LOTE POR DANOS
126 )
29/11/2022 JHON WILMAR ZULUAGA REALIZAR MANTENIMIENTO VEREDA LA INQUISICION
127 i ) )
5/12/2022 ANA LUCIA DUQUE SALAZAR INFORMACION SOBRE VIAS PENDIENTES DE REALIZAR
INFORMACION SOBRE EL PREDIO IDENTIFICADO CON
128 MATRICULA INMOBILIARIA 100-129106, EL CUAL ERA
HABITADO POR EL SENOR JORGE ARCESIO ROMERO
1/12/2022 YAMIDT FORERO CASTRO GUTIERREZ
129 ) i
) ) SOLICITUD DE INTERVENCIO DE ViA POR DETERIORO
14/12/2022 JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ POR PASO DE VEHICULO PESADOS

CONCEPTOS SEGURIDAD JURIDICA AEROCAFE

Para el mes de octubre del afio 2022, la entidad contrato los servicios profesionales de una
firma de Abogados expertos, con el propdsito de generar un concepto, si de cara al principio
de legalidad y conforme a un criterio de conveniencia es posible desistir de la ejecucion del
proyecto, AEROPUERTO DEL CAFE, andlisis éste que se generd respecto a los distintos
actos juridicos, por ello mismo, vinculantes, de caracter unilateral, bilateral, incluso, plurilateral
que han sido expedidos o celebrados por los distintos actores que, del orden nacional o
territorial son participes o intervinientes dentro de la cuestion.

Por lo tanto, estamos adjuntando, tantp los conceptos, como un resumen ejecutivo de ellos.
DOCUMENTO CONCEPTOS JURIDICOS
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6. INFORME GESTION FINANCIERA

La Gestidn Financiera tiene como objetivo principal administrar y registrar los
documentos contables, presentar la informacion presupuestal y financiera de la
Asociacion de manera oportuna y confiable conforme a las disposiciones legales
vigentes, de tal manera que reflejen una situacion econdémica confiable, eficiente y
efectiva que permitan tomar decisiones tanto financieras como presupuestales lo méas
precisas posibles para obtener un adecuado y preciso manejo de los recursos.

CONTABILIDAD

La presente informacion contable corresponde al periodo comprendido entre el 1 de
enero al 31 de Diciembre de 2022 - 2021, periodo por el cual se deben presentar los
estados financieros comparativos con corte a dichas fechas, estos estados financieros
estan sujetos a la revision y opinion por parte de nuestro revisor fiscal para
posteriormente ser presentados al Consejo Directivo de la Asociacién y por ultimo
someterlos a la aprobacion del maximo 6rgano, por lo que estos mismos se consideran
de prueba.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
A DICIEMBRE 31 DE 2022 - 2021

(EN MILES DE PESOS)

ACTIVOS 2022 2021 Var%
Activo Corriente $1.624.272 $2.598.545  (37,49%)
Activo no Corriente $ 134.161 $2.056.074  (93,47%)
TOTAL ACTIVOS $1.758.433 $4.654.619 (62,22%)
PASIVOS

Pasivo Corriente $1.528.501 $4.219.848  (63,78%)
Pasivo no Corriente $ -0- $ -0-

TOTAL PASIVO $1.528.5018 $4.219.848  (63,78%)
PATRIMONIO

Capital Fiscal $ 25.000 $ 25.000 o%
Resultado de Ejercicios Anteriores $ 304.717 $ -0- 0%
Resultado del Ejercicio $ (204.839) $ 108.301 (289,14%)
Reservas $ 105.054 $ 301.470 6515%
TOTAL PATRIMONIO $ 229.932 $ 434771 (62,22%)
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Tanto el Activo Total como el Pasivo Total se disminuyen en un porcentaje casi que
simétrico del 62% y 63% debido a la ejecucidbn de recursos unos puestos en
administracion producto del convenio No. 038 de los estudios del PBOT de Palestina
y del Macroproyecto y otros recursos a favor de terceros, en este caso a la Unidad de
Gestion del Patrimonio Autonomo para la ejecucion de los estudios a los ajustes de los
disefios del lado tierra.

La disminucion en el patrimonio se da basicamente por las inversiones programadas
en el Plan Operativo Anual de Inversion cuya fuente del recurso corresponden a
recursos propios provenientes de los resultados del estado de financiera de ejercicios
anteriores que previamente se reservan con el fin de apalancar e gasto de inversion
de la Asociacion, tal como lo establecen sus estatutos donde las utilidades deben ser
reinvertidas en el proyecto.

ESTADO DE RESULTADO COMPARATIVO
A DICIEMBRE 31 DE 2022 - 2021

(EN MILES DE PESOS)

2022 2021  Var.%
Ingresos Operacionales $2.181.031 $2.558.362  (14,75%)
Gastos Operacionales $2.243.288 $2.323.543  (3,45%)
Utilidad/Pérdida Operacional $ (62.257) $ 234.819 (126,51%)
Ingresos No Operacionales $ 39.750 $ 13.201 208.05%
Gastos No Operacionales $ 182.332 $ 139.719 3050%
Utilidad o Perdida del Ejercicio $ (204.839) $ 108.301 (289,14%)

Los ingresos operacionales disminuyen un 14,75% debido a que en el afio 2021 los
INFIS realizaron aportes para el pago del laudo arbitral 003 de 2019 por valor de 374
millones cuyo demandante fue el Consorcio Palestina 2, estos gastos a pesar de que
se consideran no operacionales, los recursos para el pago provienen de aportes que
si se consideran operacionales, si bien la disminucién de los aportes no refleja en
parelo una disminucién en los gastos operacionales, esto se debe principalmente al
monto de los recursos que son destinados y/o ejecutados como obras en propiedad
ajena producto de las reservas que en cada vigencia la entidad constituye para ser
reinvertidas en el proyecto, estas son debidamente programadas en el Plan Operativo
Anual de Inversiones de la entidad.

Este afio en particular la perdida de ejercicio obedece en gran parte a la legalizacion

de los gastos judiciales del laudo arbitral No. 003-2019, perdida que podra ser
conjugada con las utilidades de los ejercicios anteriores del balance de la Asociacion.
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CIERRE PRESUPUESTAL 2022

Mediante Resolucién 254 del 29 de diciembre de 2022, la Asociacion Aeropuerto del Café,
efectud el cierre presupuestal de la Vigencia Fiscal, con los siguientes indicadores:

1. GESTION PRESUPUESTAL DE INGRESOS
Si IR > IP = Superavit de ejecucion presupuestal de Ingresos
Si IR < IP = Déficit de ejecucion presupuestal de Ingresos

IR: Ingresos Recaudados $ 5.842.497.830
IP: Ingresos Presupuestados $5.836.404.444
Superavit de ejecucién presupuestal de ingresos $ 6.093.386

NE: Nivel de eficiencia en la gestién del recaudo = IR/IP
NE = 100,10

2. GESTION PRESUPUESTO DE GASTOS
Si GE > GP = Déficit ejecucion Presupuestal de Gastos
Si GE < GP = Superavit ejecucion presupuestal de Gastos

GP: Gastos Presupuestados $5.836.404.444
GE: Gastos Ejecutados (Obligaciones + Reservas) $5.105.267.835
Superavit ejecucion presupuestal de Gastos $ 731.136.609

NE: Nivel de ejecucion del gasto = GE/GP
NE =87,47%

NOTA: A diciembre 31 no se ejecutaron recursos por valor de $113.899.999,15
correspondientes a la vigencia futura aprobada por el CODFIS mediante resolucion
044 del 05 de septiembre de 2022, asi las cosas y teniendo en cuenta la presente
observacion, el presupuesto de gastos en ese escenario hubiese alcanzado un nivel
de ejecucion del 89,42%

3. GESTION PRESUPUESTAL

Superavit o Déficit de Ejecucion Presupuestal
SEP = SEPI + SEPG

Doénde:

SEP = Superavit de Ejecucién Presupuestal
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SEPI = Superavit de Ejecucion Presupuestal de Ingresos
SEPG = Superavit de Ejecucién Presupuestal de Gastos

SEP = $6.093.386 + $731.136.609= $737.229.995

Ingresos 2022

RUBRO ‘ ENTIDAD ‘ APROPIACION DEFINITVA RECAUDO MAY;E:U“SSNOR
Ingresos Corrientes INFICALDAS S 2.179.385.819 S 2.179.385.819 S
Ingresos Corrientes INFIMANIZALES | $ 2.179.385.819 S 2.179.385.819 S
Convenios CORPOCALDAS S 270.000.000 S 270.000.000 S
Recursos de Capital AEROCAFE S 1.207.632.807 S 1.213.726.193 S 6.093.386
TOTAL $ 5.836.404.444 $ 5.842.497.830 $  6.093.386

El presupuesto como instrumento de Planeacion es un sistema de control de
ejecucion de recursos para la Asociacion, su finalidad es auxiliar a la administracion
en el cumplimiento de los objetivos propuestos por los directivos en los diferentes
planes programas y proyectos.

Inicialmente el Consejo Directivo aprobé un presupuesto por valor de 5.443 millones asi: 2.104
millones de pesos de aportes por parte de cada INFI, 270 millones de CORPOCALDAS
producto del Convenio No. 038 y 964 millones de recursos de capital, para el mes de marzo
se adiciono el presupuesto por recursos de capital en cuantia de $214 millones, para el mes
de octubre el presupuesto se adiciono en 179 millones, 150 millones por parte de los INFIS en
iguales proporciones y 29 millones por recursos de capital, asi el presupuesto final de la
Asociacion qued6 en 5.836 millones de pesos (cifras redondeadas a millones pesos).

El recaudo tuvo un nivel de ejecuciéon del 100,1% presentandose un superavit en la gestion
presupuestal de ingresos correspondientes a los recursos de capital en el rubro de
rendimientos financieros, esto debido al aumento en las tasas de captacion del sector
financiero como consecuencia del incremento en las tasas del Banco de la Republica.

Gastos 2022

Teniendo en cuenta el principio de equilibrio presupuestal, los gastos se presupuestaron en
concordancia al presupuesto de ingresos, conservando lo establecido en las normas organicas
del presupuesto en especial el decreto 111 de 1996, la Ley 617 de 2000 y la ordenanza 601
de 2008 del Departamento de Caldas.

En el presupuesto definitivo se puede observar una composicion de gastos de funcionamiento
equivalente al 37% frente al 63% de inversion, lo que representa un avance significativo en la
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estructuracion final del proyecto con miras a la reapertura de los procesos licitatorios del lado
aire y lado tierra de la etapa 1 del aeropuerto del café.

Frente a la ejecucion del presupuesto total, esta se ubicd en el 87%, asi: mientras los gastos
de funcionamiento se ejecutaron en un 96% lo que represento un ahorro de 86 millones, los
gastos de inversién fueron ejecutados en un 82% en parte por la aprobacion de una vigencia
futura por valor de 113 millones los cuales ya se habian recaudado y quedaron disponibles
como recursos del balance del presupuesto de la vigencia 2023, teniendo en cuenta esta
novedad del presupuesto de inversion no se ejecutaron recursos por valor de 446 millones lo
gue permitird una inversion para la siguiente vigencia de 558 millones como recursos del
balance provenientes de la ejecucion del gasto.

SEGUIMIENTO AL PAC 2022

El Plan Anual mensualizado de Caja PAC, es un calculo anticipado de las metas financieras o
recaudos mensuales para la vigencia fiscal que sirven de fundamento para la programacién
de los desembolsos y que permiten identificar periodos de liquidez e iliquidez de la entidad.

Durante la Vigencia Fiscal 2022, la Asociacion Aeropuerto del Café no contd con periodos de
iliquidez que pusieran en riesgo la programacion de pagos realizados al inicio de la vigencia,
por el contrario, y como puede observarse en el cuadro de ingresos, siempre conté con
excelentes flujos de caja para cubrir eventuales obligaciones.

APORTES AL PROYECTO
En el cuadro se relacionan, Unica y exclusivamente los aportes realizados al proyecto

por las diferentes entidades durante el tiempo de existencia desde su creacién en el
afio 2008 (AEROCAFE) hasta el afio 2022.

APORTES A LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE

INFIMANIZALES INFICALDAS GOBE‘::‘:::?N DE AERONAUTICA CIVIL *CONVENZISZTO' 0332
2008 | $ 300.000.000,00 $ 300.000.000,00 $ - - 600.000.000,00
2009 | $  3.257.300.000,00 $  2.852.417.276,00 S - S 52.541.771.246,00 58.651.488.522,00
2010 | $  4.500.000.000,00 $ 4.000.000.000,00 S - S 51.067.180.142,00 59.567.180.142,00
2011 $  3.176.838.106,00 $  4.230.874.830,00 S - S 14.000.000.000,00 21.407.712.936,00
2012 $  3.417.954.761,50 $  5.573.000.000,00 S - S 1.390.258.280,00 10.381.213.041,50
2013 $  3.552.001.010,00 $  1.179.987.996,00 S - $ (790.332,00) 4.731.198.674,00
2014 | S 2.653.068.912,00 $ 2.943.701.841,00 S - S (8.820.413.005,00) (3.223.642.252,00)
2015 $  1.420.781.866,00 $  1.420.781.865,00 S - S - 2.841.563.731,00
2016 | $  1.500.000.000,00 $ 1.500.000.000,00 S - S - 3.000.000.000,00
2017 | S 1.620.759.996,00 $  1.397.940.844,00 S - S - 3.018.700.840,00
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APORTES A LA ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE

GOBERNACION DE

*CONVENIO No. 038 de

AERONAUTICA CIVIL

2021

2018 | S 649.999.992,00 S 649.999.992,00

1.299.999.984,00

2019 $  1.075.000.000,00 $  1.075.000.000,00

2.150.000.000,00

$  1.179.803.563,00 $  1.479.803.568,00

2020 $ 1.500.000.000,00 S 4.159.607.131,00
2021 $  2,087.931.346,00 $  2.504.931.346,00 S S 1.769.000.000,00 6.361.862.692,00
2022 $  2.179.385.819,00 $  2.179.385.819,00 s s 270.000.000,00 4.628.771.638,00
TOTAL | $ 32.570.825.371,50 $ 33.287.825.377,00 $ 1.500.000.000,00 $  110.178.006.331,00 $ 2.039.000.000,00 179.575.657.079,50

Si bien hasta el afio 2019 los aportes de los INFIS se encontraban en una proporcion
igualitaria, para el afio 2020 y 2021 INFICALDAS contd con recursos adicionales para la
estructuracion técnica, legal y financiera del proyecto, recursos necesarios para la contratacion
de estudios complementarios derivados del proceso de validacion efectuado por KPMG
ARTEC con recursos de la embajada britanica.

INVERSIONES DEL PROYECTO

OTROS
ARO CONSTRUCCION INFRAESTRUCTURA PROPIA DEL SECTOR INVESTIGACION BASICA APLICADA Y ESTUDIOS PROGRAMAS EN INFIMANIZALES INFICALDAS
INVERSION
F:::J:;)EL AEROCIVIL INFIS AEROCAFE INFIS AEROCAFE GOBERNACION CONVENIO INFIS

2008 5 - |5 95.000.000 5 138.254.416 |5 5 - 5 116.627.208 | § 116.627.208
2009 5 14988419323 |5 33mana73 5 747.308.527 |5 5 621295604 |5 23738639525 2.373.863.952
2010 S 43899827471 |5 6.428.208.173 5 649.855.215 | 5 5 43.173.900 |5 3560618644 | 5 3.560.618.644
2011 5 33.183.275.387 | & 5.279.585.911 5 594.156.804 |5 S5 234501421 |5 3.054.172.068 |5 3.054.172.068
2012 5 15914316459 |5 2.132.287.235 5 1848.427.001 |5 5 62.104.882 |5 2.021409.554 | 5 2.021.408.554
2013 5 421.741.745 | 5 2.133.394.118 5 2.913.908.835 | 5 5 23.477.756 |5 2.535.3%0.355 | 5 2.535.390.355
2014 5 1.760.425.946 | 5 457.441.654 5 1301161299 |5 5 - 5 1129301477 |5 1.124.300.477
2015 5 - |3 1.178.559.941 5 467.513.882 | 5 5 5 B23.036.912 | § 823.036.912
2016 3 - s 111130179 §  1.353.007.344 |3 5 § 1232154570 % 1.232.154.570
2017 5 s 1.232.818.422 5 194.529.210 | 5 - 5 5 713.673.816 | § 713.673.816
2018 3 s 375842714 |5 251.138.407 | § - s 382732824 5 § 1629713573 162.921.357
2019 s S 105.861.885 |5 402.967.023 [ % - s masaw 5 s 52830893 | § 52.930.993
2020 B s 164515371 |3 133.823.185 [ % 683.087.320 |3 836.284.030 [§  1.004.035.770 B $ 273801350 % 573.801.350
2021 5 s 215.884.970 | 5 231,472,082 [ §  1.470.592.571 |5 - S 495,725,755 1.109.899.996( $ - 5 781.139.783 | $ 417.337.758
2022 B - s - s - |8 1828154880 (3 71.123.682 | $ £94.159.999 0[¢ 13536000 |$ 876950120 % 965.740.560
TOTAL 5 110.178.006.331 |$ 24.739.825.053 (5 1.019.400.701 (5 14.190.958.113 |§ 1.522.359.938 |5 2193961524 |$ 1.109.899.996 |5  998.189.563 |5 19.707.992.156 | 5 20232980571
TOTALINVERSION 5 155.952.601.218,27

El cuadro anterior representa la totalidad de los recursos que son apropiados y ejecutados por
el rubro de inversion del presupuesto de la entidad, cabe destacar las inversiones realizadas
con recursos propios producto de recuperaciones por gestiones administrativas, legales y
menores valores ejecutados en los gastos de funcionamiento.

RESUMEN DE PAGOS Y APORTES AL PATRIMONIO AUTONOMO

CONCEPTO ‘ FIDUAGRARIA COLPATRIA TOTAL
*APORTES PARA PAGOS $1.248.000.000,00 $979.404.767,43 $2.227.404.767,43
PAGOS $924.203.334,00| $3.560.770.696,98 $4.484.974.030,98
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CONCEPTO ‘ FIDUAGRARIA COLPATRIA TOTAL
APORTES $2.601.383.230,00 $2.601.383.230,00
RENDIMIENTOS FINANCIEROS $8.447.514,43 $26.394.342,90 $34.841.857,33
GASTOS FINANCIEROS $3.696.888,63 $14.389.827,35 $18.086.715,98
CUENTAS POR PAGAR $9.859.104,45 $9.859.104,45

La Asociacion Aeropuerto del Café trasladdé recursos a las fiducias por valor de
$1.903.449.962 con el fin de pagar los compromisos contraidos en los contratos
suscritos por la entidad por el rubro de 2.3.04.01.98 OTROS GASTOS EN
INVESTIGACION BASICA, APLICADA Y ESTUDIOS, y para la contratacion de
nuevos estudios y disefios por parte del Patrimonio de Auténomo (Unidad de Gestion),
la Asociacion realizo aportes por la suma de $2.601.383.230, para un total de aportes
al cierre financiero del proyecto por valor de $4.504.833.192 incluidos en este los
$1.500.000.000 de la Gobernacion.

OTRAS GESTIONES DEL AREA

e Implementacion de acciones de mejora en los procesos y procedimientos de la
Coordinacion Administrativa y Financiera en atencion a las observaciones de la
Revisoria Fiscal, Contraloria General de Caldas y de Control Interno.

e Cumplimiento en la presentaciéon de los diferentes informes a los entes de
control como Contaduria General de la Nacion, Contraloria General de la
Republica, Contraloria General de Caldas y DIAN entre otros.

e Se gestioné adecuada y oportunamente ante los INFIS la solicitud de
desembolso de los recursos aprobados por el Consejo Directivo de la Entidad y
gue respaldan el presupuesto aprobado para la vigencia 2022, al cierre del
periodo la Asociacion no registra saldos por este concepto.

Producto de la gestion presupuestal del afio, el presupuesto de la siguiente vigencia
tendra una adicién alrededor de los 558 millones por concepto de recurso del balance,
los cuales apoyaran las actividades programadas en el Plan Operativo Anual de
Inversiones de la vigencia 2023.
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7. INFORME GESTION COMUNICACIONAL

Logros alcanzados

Los principales logros alcanzados desde el area social y de comunicaciones del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2022 son los siguientes:

En el primer semestre de 2022 la informacion sobre el proyecto fue sobre los avances
de las obras, a partir del segundo semestre cuando se suspendieron las obras ante el
incumplimiento de OHL la informacion tuvo otro rumbo, desde el punto de vista de
comunicacion, ademas el proyecto fue noticia en los principales medios locales y
nacionales y entre la comunidad.

La informacién en el segundo semestre ya fue mas de explicacion a la comunidad
sobre el estado de las obras y lo que pasaria ante la salida de OHL.

En los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre se realizaron
socializaciones en el municipio de Palestina y los deméas municipios del centro sur,
teniendo en cuenta el anuncio del presidente de la republica Gustavo Petro el 3 de
septiembre donde anunci6 que el proyecto tendria continuidad si la comunidad asi lo
queria y lo manifestaba en los Didlogos Regionales Vinculantes.

En estas socializaciones donde visitamos diferentes municipios del departamento
dimos a conocer las bondades de continuar con la construccién del Aeropuerto del
Café en el municipio de Palestina, teniendo como resultado la aceptacion de la
comunidad en los Didlogos Regionales Vinculantes del 16 de noviembre en Manizales,
alli la Veeduria Especializada hizo la entrega formal de mas de 104 mil firmas
apoyando el proyecto.

Para dicha socializacion se realizé la campafia “Merecemos Aerocafé”, para la cual se
sacO material comunicacional, como volantes, vallas, cartilla para nifios y un carro
tarima para viajar a cada municipio.

Ademas, se tuvo la participacion en todos los eventos culturales, deportivos y

recreativos de Palestina, vereda Santagueda, corregimiento de Arauca, corregimiento
KM 41 de Manizales y en algunos barrios de la capital de Caldas.
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Numero de publicaciones por cada red del 1 de enero a 31 de diciembre
2022

RED SOCIAL CANTIDAD
FACEBOOK 323
INSTAGRAM 323 e NUmero de
TWITTER 352
TOTAL DE PUBLICACIONES 998

publicaciones disefiadas de enero 1 a 31 de diciembre de 2022:

TIPO DE PUBLICACION CANTIDAD
Piezas 110
Formatos especiales 50
Total de publicaciones 150
Publicaciones promocionadas 23

NUumero de seguidores obtenidos de enero 1 a 31 de diciembre 2022

RED SOCIAL CANTIDAD

FACEBOOK 5372

INSTAGRAM 519
TWITTER 429

Numero de interacciones en Facebook: 146.896

Alcance en Facebook: 438.976

La pagina web de la entidad se ha convertido en una fuente de informaciéon muy
visitada por la comunidad. Ademas de cumplir con la publicacion de los
documentos legales y de Gobierno Digital, en el espacio de ventanas de la parte
inferior, se publican las principales noticias sobre el proyecto. Y el banner se
actualiza dependiendo la campafa del momento. Con 58 publicaciones de
noticias durante el afio. Se alcanzaron 16.772 visitas.

Se logré mantener informada a la comunidad a través de la pagina web, y disefio
de piezas para redes sociales y mass media. Ademas del disefio de productos de
comunicacién tanto externa como el brochure fisico y digital, realiz6 las
presentaciones solicitadas, y productos de comunicacion interna que reforzaron
y ayudaron a enfatizar los mensajes que se envian por el grupo de WhatsApp
institucional.
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En cuanto a la presencia en medios de comunicacion, se realiz6 monitoreo diario a
los principales medios locales y nacionales. A diciembre 31 de 2022 tenemos
registro de:

FORMATO CANTIDAD
PRESENTACIONES 7
PIEZAS COMUNICACION INTERNA: 45
FECHA CONMEMORATIVAS
SEPARADOR
TARJETAS INSTITUCIONALES
CARTELERA AFICHE
SENALIZACION
SEPARADORES
HABLADORES
BANNER 3
AVISO LA PATRIA 1
LOGO 1
PASACALLES Y VOLANTE 11
TARJETAS 14
VALLA 9
CARPETA 1

103 noticias o publicaciones desde el mes de agosto en prensa, radio, television y
redes sociales sobre el Aeropuerto del Café. Se incluyen notas de revistas,
periodicos locales y nacionales, notas editoriales, comentarios, analisis,
caricaturas.

Se realizo registro fotografico de los principales eventos del afio como el Comités
operativos, recorridos a la obra, visitas de la Veedurias, socializaciones, visita de
diferentes personalidades del Gobierno Nacional, eventos culturales, deportivos y
de recreacion en los que participamos, ademas, se realizaron piezas para redes
con la mayoria de este material.

Se prestd un apoyo permanente y transversal en temas de comunicacion a todas
las areas de la Entidad. En comunicacion interna se informo a los funcionarios de
los principales hechos que tenian que ver con la entidad, a través del grupo de
WhatsApp institucional y carteleras.

Pdgina | 138



{p?\erocafé

8. INFORME GESTION Y CONTROL

La Oficina de Control Interno contintio durante la vigencia 2022 con su rol de asesorar
y apoyar a las dependencias y/o procesos de la Asociacién Aeropuerto del Café -
AEROCAFE, con el proposito de garantizar la toma de decisiones y acciones
oportunas para el cumplimiento de los lineamientos establecidos por la Resolucion No.
010 del 10 de enero de 2020, por la cual se Adopt6 el Plan Estratégico 2020-2023 de
la Asociacion Aeropuerto del Café.

La Oficina de Control Interno, participd activamente en el Comité de Gerencia, y en
aquellos Comités donde fue invitado; ejerciendo de esta manera una de las funciones
bésicas como es la de asesorar y acompafiar a la Alta Direccién de la Asociacion.

Igualmente en su rol de asesor, la Oficina de Control Interno, continué asesorando la
actualizacion y modificacién de los Mapas de Riesgos, Indicadores y los Mapas de
Riesgos Anticorrupciéon y de Atencion al Ciudadano.

La Oficina de Control Interno ha presentado dentro de los términos establecidos todos
los informes que son de su competencia como son:

Decreto 2106 del 22 de noviembre de 2019, “Por el cual se dictan normas para
simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos y procedimientos innecesarios
existentes en la administracion publica” que establecié en el Capitulo XVII Funcion
Publica lo siguiente: Articulo 156. Reportes del responsable de control interno. El
articulo 14 de la Ley 87 de 1993, modificado por los articulos 9° de la Ley 1474 de
2011 y 231 del Decreto 019 de 2012, quedara asi:

"Articulo 14. Reportes del responsable de control interno. El jefe de la Unidad de
la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, en una entidad de la Rama
Ejecutiva del orden nacional sera un servidor publico de libre nombramiento y
remocion, designado por el Presidente de la Republica.

Este servidor publico, sin perjuicio de las demas obligaciones legales, debera reportar

a los organismos de control los posibles actos de corrupcion e irregularidades que haya
encontrado en ejercicio de sus funciones.
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El jefe de la Unidad de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces debera
publicar cada seis (6) meses, en el sitio web de la entidad, un informe de evaluacion
independiente del estado del sistema de control interno, de acuerdo con los
lineamientos que imparta el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, so
pena de incurrir en falta disciplinaria grave.

En aquellas entidades que no dispongan de sitio web, los informes a que hace
referencia el presente articulo deberan publicarse en medios de facil acceso a la
ciudadania.

Los informes de los funcionarios del control interno tendran valor probatorio en los
procesos disciplinarios, administrativos, judiciales y fiscales cuando las autoridades
pertinentes asi lo soliciten."

Posteriormente el Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
expidié la Circular Externa No. 100-006 del 19 de diciembre de 2019, dirigida a jefes
de control interno, auditor interno o quienes hagan sus veces de las entidades a las
gue les aplica la Ley 87 de 1993, con asunto lineamientos generales para el informe
semestral de evaluacion independiente del estado del sistema de control interno -
Decreto 2106 de 2019, sefialando lo siguiente:

Alli igualmente se establecio que para dar cumplimiento a lo previsto en el Decreto
2106 de 2019, en su articulo 156, Funcién Pudblica inform6 que las fechas para
publicacion del informe semestral de evaluacion independiente del estado del sistema
de control interno que debe hacer el jefe de control interno o quién haga sus veces,
seran las siguientes:

Fechas de Corte Fechas de Publicacién
1 de enero a 30 de junio de cada vigencia 30 de julio de cada vigencia
1 de julio a 31 de diciembre de cada vigencia | 31 de enero de la siguiente vigencia

El formato para la elaboracién del informe fue disefiado por la Funcion Publica y este
fue comunicado de manera oportuna a las entidades, en el mes de enero de 2020.

La Oficina de Control Interno de la Asociacion Aeropuerto del Café, normaliz6 la
periodicidad semestral de dicho informe,.

Estos informes seran insumos para la medicion de la efectividad del Sistema de

Control Interno que se efectda a través del Formulario Unico de Reporte y Avance de
Gestion FURAG que se lleva a cabo anualmente.
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El Informe de Evaluacion Independiente del Sistema de Control Interno del Primer
Semestre del afio 2022 (01 de enero a 30 junio) se elabord en el mes de julio de 2022,
el correspondiente al Segundo Semestre del afio 2022 (01 de julio a 31 de diciembre)
se encuentra en proceso de elaboracion, el primer informe se encuentra debidamente
publicados en la pagina web de la Asociacion Aeropuerto del Café.

El Informe de Evaluacion Independiente del Sistema de Control Interno del Primer
Semestre del afio 2022 (01 de enero a 30 junio) se elabord en el mes de julio de 2022,
el correspondiente al Segundo Semestre del afio 2022 (01 de julio a 30 de diciembre)
esta en proceso de elaboracion y sera debidamente publicado en la pagina web de la
Asociacion.

A través de la Plataforma de la Contaduria General de la Nacion se realiz6 el reporte
de la Evaluacion de Control Interno Contable, por parte del Jefe de Control Interno de
la Asociacion Aeropuerto del Café, con el acompafiamiento del Contador, a través del
diligenciamiento del Reporte de la Informacion en el Formulario 923271567 -
CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE, de la Asociacion para
la Construccion del Aeropuerto del Café en Palestina — Caldas, de la vigencia 2021,
en el aplicativo Sistema CHIP en febrero de 2022.

El informe correspondiente a la vigencia 2022 se diligenciara en el mes de febrero de
2023.

La Oficina de Control Interno de conformidad con las Resoluciones No. 0002 y 0007
del 07 de enero de 2020 que reglament6 el Sistema Electrénico de Rendicion de
Cuentas — SIA, estuvo liderando, acompafando y verificando el diligenciamiento de
los Formularios para la Rendicion de Cuentas electrénicas, junto con los anexos y
soportes que cada uno de ellos requiere, a través de la Plataforma Sistema Integral de
Auditoria SIA CONTRALORIAS de la Contraloria General de Caldas, con el envio
mediante la transferencia de datos y con el reporte de rendicion dentro de los términos
establecidos por el Ente de Control Fiscal de cada uno de los formatos que se
relacionan a continuacion:

Formato FO4_AGR Pdlizas de Aseguramiento — 1 Vez al afio (Hasta el ultimo dia de
febrero - 28 de febrero)

Formato FO5A AGR Propiedades, Planta y Equipo — Adquisiciones y Bajas — 1 Vez al
afno (Hasta el ultimo dia de febrero - 28 de Febrero)

Formato F12A CGDC Informe Plan de Inversion y Ejecucién — 1 Vez al afio (Hasta el
ultimo dia de febrero - 28 de febrero)
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Formato F15A_AGR - Evaluacién de Controversias Judiciales — 1 Vez al afio (Hasta el
altimo dia de febrero - 28 de febrero)

Formato F15B_AGR Acciones de Repeticion — 1 Vez al afio (Hasta el ultimo dia de
febrero - 28 de febrero)

Formato F20_AGR Fiducias — 1 Vez al afio (30 de enero)

Formato F25 CGDC Planes de Accion — 1 Vez al afio (Hasta el ultimo dia de febrero
- 28 de febrero)

Formato F31_CGDC Suscripcion Planes de Mejoramiento — A. Los literales a 'y b, se
rendiran hasta el Gltimo dia de febrero de cada vigencia fiscal - 28 de febrero. B. El
literal c) Se rinde 2 Veces en el afio (Dentro de los primeros quince (15) dias habiles
siguientes del término de cada semestre)

Formato F34 CGDC Contabilidad Presupuestaria — 1 Vez al afio (Hasta el ultimo dia
de febrero - 28 de febrero)

Formato F35B_CGDC Informacion Ambiental — 1 Vez al afio (Hasta el dltimo dia de
febrero — 28 de febrero)

Los diez (10) formatos fueron rendidos e incorporados con la transferencia de datos al
aplicativo SIA CONTRALORIAS - Sistema Integral de Auditoria -, junto con los anexos
que cada uno de ellos requirié y que eran solicitados por el Ente de Control, de acuerdo
con su fecha limite de presentacion.

Formato F31 _CGDC el 27 de enero de 2022, a las 21:59, dentro de los términos
establecidos por la Contraloria General de Caldas.

El correspondiente al periodo enero a junio de 2022, se presento el 22 de julio de 2022,
a las 10:46, dentro de los términos establecidos por la Contraloria General de Caldas.

En julio de 2022, la Oficina de Control Interno de la Asociacién elaboré, presento y
public6 el Informe de Gestibn Semestral de Peticiones, Quejas, Reclamos,
Sugerencias y Denuncias — PQRSD, correspondiente al Primer Semestre de 2022
enero 01 a junio 30, este documento se encuentra publicado en la pagina web,de
conformidad con lo establecido en el articulo 76 de la Ley 1474 de 2011.

En el mes de enero de 2023 se elaborara, presentara y publicara el Informe de Gestion
Semestral de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias — PQRSD,
correspondiente al Segundo Semestre de 2022 — julio 01 a diciembre 31.

Se realiz6 el seguimiento y la publicacién del Mapa de Riesgos de Anticorrupcion y de
Atencion al Ciudadano
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Se realiz0 y presento los Informes de Austeridad del Gasto cada 3 meses, entre el
Primer y Tercer Trimestre del afio 2022, comparativos con los mismos trimestres del
afno 2021, el correspondiente al Cuarto Trimestre de 2022, se elabora y presenta en el
mes de enero de 2023.

Se efectlo el seguimiento al Plan de Accidn 2022 de la Oficina de Control Interno con
corte al 31 de diciembre 2022, con un porcentaje de cumplimiento del 98% y para la
entidad un total del 88.86%

La Oficina de Control Interno realizé el seguimiento y verificacion de la publicacion de
los contratos en la Plataforma SECOP |l y de la publicacion y reporte a la Plataforma
SIA OBSERVA de la Contraloria General de Caldas, cada uno de los meses de la
vigencia 2022.

Mediante el Acta # 044 del 1 de junio de 2022 y con asunto Informe final de auditoria,
de cumplimiento el Contralor General de Caldas (E), Dr. Diego Alejandro Tapasco
Loépez, presento el resultado, encontrando que la ASOCIACION cumplié con todos los
pardmetros establecidos sin haber encontrado hallazgo alguno como lo resalta el
numeral 1,6 RELACION DE HALLAZGOS y que por lo tanto carecia de suscripcion de
planes de mejoramiento.

La Oficina de Control Interno realizé durante la vigencia 2022, un total de dos (2)
arqueos a la Caja Menor de la Asociacion Aeropuerto del Café, que arrojaron como
resultado un eficiente y correcto manejo de los dineros por parte de la cuentadante
encargada de la administracion de estos.

La Audiencia Publica de Rendicién de Cuentas de la Asociacién Aeropuerto del Café,
se llevé a cabo el sdbado 19 de noviembre de 2022, donde se presentaron y
socializaron los Informes de Gestion correspondientes a las vigencia 2022 , el evento
se realizé en el sector Cauce Sur sector fundadores del proyecto Aerocafé, y fue
trasmitida en directo a través de la plataforma virtual Online Facebook Live
@AerocafeOficial, entre las 10:00 y 12:00 , alli se conto con la participacion presencial
de 100 personas registradas y 25 participantes conectados virtualmente en vivo. Las
preguntas formuladas se contestaron una vez culminado el evento, algunas por parte
de la Gerente de la Asociacion Ingeniera Amparo Sanchez Londofio, las demas por la
persona versada en el tema preguntado; cabe resaltar que en este proceso de
Rendicion de Cuentas conto con la participacion la Oficina de Control Interno desde el
inicio y hasta su culminacion, con la evaluacion del evento y la elaboracion del Acta, la
informacion esta debidamente publica en la pagina web de la Entidad.
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Para esta Rendicion de Cuentas se enviaron aproximadamente 200 invitaciones entre
las personalizadas y las enviadas a los correos electronicos personales e
institucionales.

INFORMES DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO
PUBLICO

ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE

INFORME RESUMEN AUSTERIDAD DEL GASTO

La Asociacion Aeropuerto del Café present6 en el afio 2022 los Informes de Austeridad
y Eficiencia del Gasto Publico, cuyo proposito fundamental es demostrar la eficiencia,
eficacia y transparencia en las funciones realizadas por la entidad, en materia de
gastos, los informes se presentaron y publicaron en la pagina web de la Entidad, para
cada uno de ellos como fueron el ler trimestre (enero, febrero y marzo), 2do trimestre
(abril, mayo y junio) y 3er trimestre (julio, agosto y septiembre) el 4 trimestre (octubre,
noviembre y diciembre), se debe elaborar y presentar en el mes de enero de 2023

Igualmente se presentd y se sustentd ante el Consejo Departamental de Politica Fiscal
— CODFIS, el Formato de Seguimiento de Austeridad del Gasto y sustent6 el dia 19
de diciembre de 2022 ante el Consejo Departamental de Politica Fiscal - CODFIS.

También se ha realizado seguimiento a la contratacion, encontrdndose que los
requisitos se han cumplido, evitando posibles riesgos en esta area.

Con el presente informe de gestion se da cumplimiento al Articulo 74 de Ley 1474 de julio
12 de 2011 y se indican las principales acciones y gestiones realizadas durante el afio
2022 para el cumplimiento del objeto social de la Asociacion Aeropuerto del café.

Agradezco a los ciudadanos por la lectura y difusion del documento.

J

AMPARO SANCHEZ LONDONO
rente Asociacion Aeropuerto del Café
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