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ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ 
 

Acta de Informe de Gestión  
Ley 951 De 2005 – Resolución 5674 de 2005 CGR 

 
 
I. DATOS GENERALES 

 
a) Nombre del funcionario responsable: 

 
HERNÁN GONZÁLEZ CARDONA, cédula 10.261.076 de Manizales 
 

b) Cargo 
 
Gerente  
 

c) Entidad 
 
ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ, NIT 900.240.084-2 
 

d) Ciudad y fecha 
 
Manizales (Caldas), 31 de enero de 2015. 
 

e) Fecha de inicio de la gestión 
 
26 de enero de 2015 

 
f) Fecha periodo del informe 

 
Del 1 de julio al 31 de diciembre de 2014 
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II. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTIÓN 
 
1. Antecedentes 
 
La Asociación Aeropuerto del Café se constituyó como una persona jurídica sin 
ánimo de lucro, creada según lo preceptuado en el Artículo 95 de la Ley 489 de 
19981. Fue constituida el 2 de septiembre de 2008 por el Departamento de Caldas, 
los Municipios de Palestina y Manizales, INFICALDAS e INFIMANIZALES, con el 
objetivo primordial de “construir un aeropuerto en el Municipio de Palestina, 
Caldas, que se llamará AEROPUERTO DEL CAFÉ”2. Desde la creación de la 
entidad hasta el 17 de septiembre de 2010, fungió como Gerente el Doctor 
FRANCISCO JOSÉ CRUZ PRADA; para el período comprendido entre el 18 de 
septiembre de 2010 y el 31 de diciembre de 2010, fungió como Gerente el Doctor 
CARLOS ARTURO PUERTA CÁRDENAS; desde el 1 de enero de 2011 hasta el 
24 de septiembre de 2014, fungió como Gerente el Ingeniero LUIS FERNANDO 
MEJÍA GÓMEZ; desde el 25 de septiembre de 2014 hasta el 25 de enero de 2015, 
fungió como Gerente Encargado el Doctor JAIME ESCOBAR HERRERA, y desde 
el 26 de enero de 2015 ha actuado como Gerente el Ingeniero HERNÁN 
GONZÁLEZ CARDONA. 
 
2. Logros alcanzados 
 
Los principales logros alcanzados durante el segundo semestre del año 2014, se 
presentan a continuación: 
 
a. Técnicos 
 

 Se continuó con la entrega adecuada y oportuna a la Corporación 
Autónoma Regional de Caldas (CORPOCALDAS), de los informes de 
cumplimiento ambiental de la Licencia Ambiental y del PMA del Proyecto. 
 

 Se atendieron de manera adecuada y oportuna las visitas de seguimiento y 
requerimientos de la Corporación Autónoma Regional de Caldas 
(CORPOCALDAS). 

                                                            
1 Artículo 95. Asociación entre entidades públicas. Las entidades públicas podrán asociarse con el fin de 
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen 
a su cargo, mediante la celebración de convenios interadministrativos o la conformación de personas jurídicas 
sin ánimo de lucro. 
Las personas jurídicas sin ánimo de lucro que se conformen por la asociación exclusiva de entidades 
públicas, se sujetan a las disposiciones previstas en el Código Civil y en las normas para las entidades de 
este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estarán integrados en la forma que prevean los 
correspondientes estatutos internos, los cuales proveerán igualmente sobre la designación de su 
representante legal. 
2 Artículo 4º. Estatutos de la Asociación Aeropuerto del Café.  
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 Se continuaron realizando diferentes gestiones ante las Autoridades, 

Parlamentarios, Gremios y demás Grupos de Interés de Caldas y 
Manizales, para unir esfuerzos tendientes a lograr que el Gobierno Nacional 
aceptara aportar recursos para la terminación de la Etapa 1 del Aeropuerto 
del Café (pista de 1.460 metros de longitud). 

 
 Se continuaron realizando todas las actividades de conservación y 

mitigación de riesgos incluidas en la Licencia Ambiental vigente del 
proyecto, incluyendo las actividades de Arqueología y el monitoreo y 
caracterización de las fuentes hídricas que hacen parte de la misma. 

 
 Se continuaron satisfactoriamente las obras de protección, mitigación de 

riesgos y mantenimiento de todas las estructuras y terraplenes construidos 
en el proyecto y sus áreas de influencia (Laderas, Cauces, Líneas de 
Drenaje, etc.). 
 

 Se continuaron realizando las actividades de instrumentación topográfica de 
todas las estructuras y terraplenes construidos en el Proyecto, cuyos 
resultados permiten definir la priorización en la atención de las obras de 
protección, mitigación de riesgos y mantenimiento.  

 
 Se atendieron varias reuniones técnicas con Ingenieros Asesores del 

Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Caldas – 
INFICALDAS – y del Observatorio de Proyectos del Comité Intergremial de 
Caldas. 
 

 Se realizó el proceso de selección y adjudicación del contrato para realizar 
los Diseños Hidrosanitarios de las edificaciones de la infraestructura 
aeroportuaria del Aeropuerto del Café. 
 

 Se realizó el proceso de selección para realizar los Diseños Estructurales 
de las edificaciones de la infraestructura aeroportuaria del Aeropuerto del 
Café. 
 

 Se realizó documento preliminar con los requerimientos técnicos para el 
proceso de selección del Consultor que elaborará el diseño de los servicios 
eléctricos de la infraestructura aeroportuaria del Aeropuerto del Café. 
 

 Se ha continuado con el proceso de seguimiento y supervisión de las 
actividades de reparación de la cobertura vegetal de la cancha de futbol del 
Coliseo del Café en el Municipio de Palestina – Caldas. 
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 Se contrató y se realizó la actualización del diseño estructural de la cubierta 
de la Institución Educativa La Sagrada Familia – Sede Antonio Nariño del 
Municipio de Palestina - Caldas, a la Norma NSR10, en cumplimiento 
parcial de sentencia de segunda instancia proferida por el Tribunal 
Administrativo de Caldas. 
 

b. Jurídicos 
 
 Se dirigieron los procesos de contratación estatal, los cuales permitieron el 

normal y correcto funcionamiento de la Entidad, cumpliendo con todas las 
Leyes y Normas vigentes, tal como lo establece el manual de funciones, 
con el apoyo y acompañamiento de las diferentes direcciones de la Entidad. 
 

 Se prestó asesoría en la celebración y ejecución de los contratos estatales 
suscritos por la Entidad. 

 
 Se dio respuesta legal y oportuna a los derechos de petición presentados a 

la Entidad. 
 

 Se dio respuesta legal y oportuna a las demandas presentadas en contra de 
la Entidad. 

 
 Se hizo seguimiento a las Acciones Populares seguidas en contra de la 

Entidad. 
 

 Se asistió a las Audiencias de Conciliación judicial y extrajudicial en las que 
se convocó a la Entidad. 

 
 Se efectuaron las publicaciones correspondientes en la página del SECOP. 

 
 Se efectuaron las publicaciones correspondientes en la página de La 

Contraloría Departamental de Caldas, “COVI”. 
 

 Se emitieron los conceptos jurídicos requeridos por la Gerencia de la 
Entidad. 

 
 Se elaboraron las Resoluciones y Acuerdos requeridos para el cabal 

funcionamiento de la Entidad. 
 

 Se asistió y se elaboraron las actas de los Consejos Directivos. 
 

 Se cumplió jurídicamente con los seis (6) Comités a cargo de la Dirección 
Jurídica. 
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 Se efectuó la supervisión de los contratos a cargo de la Dirección Jurídica. 

 
 Se adelantó y supervisó el proceso de archivo de la Entidad. 

 
 Se efectuó el control de la documentación requerida para el procedimiento 

de pago de las cuentas de cobro de los diferentes contratistas de la 
Entidad. 
 

 Se efectuó la liquidación de los viáticos. 
 

 Se extendieron documentos relacionados con la información técnica, 
jurídica, administrativa  y financiera de la Asociación Aeropuerto del Café 
que fue solicitada a la Entidad por los Entes de Control.  

 
 Se Preparó la  Audiencia de Rendición de Cuentas. 

 
 Se presentaron los  informes requeridos a la oficina de Control Interno. 

 
 Se elaboraron los contratos laborales respectivos. 
 

c. Financieros: 
 
 Se implementaron acciones de mejora en los procesos y procedimientos de 

la Dirección Financiera por observaciones de la Revisoría Fiscal. 
 

 Se recibió capacitación en normas presupuestales y contables con el fin de 
cumplir idóneamente con los requerimientos de las entidades de control. 

 
 Se implementó, adecuó y se puso en marcha el nuevo sistema financiero 

con la integración de los módulos de presupuesto, contabilidad, nómina, 
activos fijos y tesorería. 

 
 Se realizó una adecuada gestión ante los INFIS, logrando un buen recaudo 

de los ingresos propios de la entidad por valor de $5.596.770.753,00. 
 

 Se dio cumplimiento en la presentación de los diferentes informes a los 
entes de control como Contaduría General de la Nación, Contraloría 
General de la República, Contraloría General del Departamento, DIAN y 
otros. 

 
 Se formuló y se presentó el proyecto de presupuesto para el año 2015.  
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 Se realizó el seguimiento y aplicación de las diferentes directrices de control 
interno. 
 

 Se interactuó con la Revisoría Fiscal, logrando una mejor comunicación y 
mejora en los procesos de la Dirección. 
 
 

III. SITUACIÓN DE LOS RECURSOS 
 
 

CONCEPTO 
VALOR 

(Millones de Pesos) 
Período comprendido entre el día  

1 de enero y el 31 de diciembre de 2014 
Activo Total $2.415
  Corriente $2.180  
  No Corriente $235
Pasivo Total $1.317
  Corriente $1.317
  No Corriente 0
Patrimonio $1.098

 
 

1. Recursos Financieros 
 

CONCEPTO 
VALOR 

(Millones de 
Pesos) 

Período comprendido entre el día  
1 de enero y el 31 de diciembre de 2014 

Ingresos Operacionales $2.714 
Gastos Operacionales $2.115 
Costos de Venta y Operación $0 
Resultado Operacional $599 
Ingresos Extraordinarios $82 
Gastos Extraordinarios $3 
Resultado No Operacional $79 
Resultado Neto $678 
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2. Bienes Muebles e Inmuebles: 
 
 

CONCEPTO 
VALOR 

(Millones de 
Pesos) 

Período comprendido entre el día  
1 de enero y el 31 de diciembre de 2014 

Terrenos $0 
Edificaciones $0 
Construcciones en curso $0 
Maquinaria y Equipo $0 
Equipo de Transporte, Tracción y Elevación $0 
Equipo de Comunicación y Computación $86 
Muebles, Enseres y Equipos de Oficina $24 
Bienes Muebles en Bodega $0 
Redes, Líneas y Cables $0 
Plantas, Ductos y Túneles $0 

 

 
NOTA: Los Estados Contables que se reportan en el presente informe no han 

sido auditados ni aprobados por la Revisoría Fiscal de la Entidad. 
 
IV. PLANTA DE PERSONAL 
 
A continuación se presenta el detalle de la planta de personal de la Entidad, bajo 
el necesario entendido de que la Asociación Aeropuerto del Café está constituida 
como una persona jurídica sin ánimo de lucro, creada según lo preceptuado en el 
Artículo 95 de la Ley 489 de 19983 bajo la modalidad de establecimiento público 
indirecto descentralizado del orden departamental. 

                                                            
3 Artículo 95. Asociación entre entidades públicas. Las entidades públicas podrán asociarse con el fin de 
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen 
a su cargo, mediante la celebración de convenios interadministrativos o la conformación de personas jurídicas 
sin ánimo de lucro. 
Las personas jurídicas sin ánimo de lucro que se conformen por la asociación exclusiva de entidades 
públicas, se sujetan a las disposiciones previstas en el Código Civil y en las normas para las entidades de 
este género. Sus Juntas o Consejos Directivos estarán integrados en la forma que prevean los 
correspondientes estatutos internos, los cuales proveerán igualmente sobre la designación de su 
representante legal. 
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La planta de personal se discrimina de la siguiente manera: 
 

CONCEPTO 
TOTAL CARGOS 

DE PLANTA 
TOTAL CARGOS 

PROVISTOS 
TOTAL CARGOS 

VACANTES 
Cargos de libre nombramiento y remoción 

A la fecha de inicio No aplica No aplica No aplica 
A la fecha de retiro No aplica No aplica No aplica 
Variación 
porcentual 

No aplica No aplica No aplica 

Cargos de Carrera Administrativa 
A la fecha de inicio No aplica No aplica No aplica 
A la fecha de retiro No aplica No aplica No aplica 
Variación 
porcentual 

No aplica No aplica No aplica 

 
 
Todas las personas vinculadas laboralmente a la Asociación Aeropuerto del Café, 
están bajo el régimen laboral privado y a continuación se presenta la relación de 
las personas vinculadas durante el segundo semestre de 2014: 
 
 

NOMBRE APELLIDOS CARGO 
TIPO 

CONTRATO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACIÓN 
OBSERVACIONES 

Eduardo 
Ceballos 
Gálvez 

Asistente Predial 
Término fijo 

inferior a un año
1 abril 2011 

30 junio 
2015 

 

Sohé 
Muñoz 
Orozco 

Contadora 
Término 

indefinido 
19 septiembre 

2008 
31 de agosto 

de 2014 
Retirada 

Elías 
Antonio 

Marín Alzate Auxiliar Técnico 
Término fijo 

inferior a un año
12 abril 2011 

30 junio 
2015 

 

Fanny Alzate Osorio 
Secretaria Oficina 

Palestina 
Término fijo 

inferior a un año
1 abril 2011 

30 junio 
2015 

 

María del 
Pilar 

García Serna Jefe de Prensa 
Término fijo 

inferior a un año 
1 abril 2011 

30 junio 
2015 

 

Luis 
Fernando  

Mejía Gómez Gerente 
Término 

indefinido 
1 enero  2011 

24 
septiembre 

2014 
Retirado  

María Ruby 
Restrepo 
Ospina 

Auxiliar 
Administrativa 

Término fijo 
inferior a un año 

1 abril 2011 
30 junio 

2015 
 

Victoria 
Eugenia 

Vásquez 
Lara 

Apoyo Social 
Término fijo 

inferior a un año 
1 abril 2011 

30 junio 
2015 

 

Marcela 
Aristizábal 
Quintero 

Jefe Control Interno
Término fijo 

inferior a un año 
16 mayo 2013 

30 junio 
2015 

 

José 
Fernando 

Mejía 
Castaño 

Director Financiero 
Término fijo 

inferior a un año 
17 abril 2012 

30 junio 
2015 

 

Jaime 
Escobar 
Herrera 

Director 
Administrativo 

Término 
indefinido 

29 septiembre 
2008 

  

William 
Pérez 

Giraldo 
Director Técnico 

Término 
indefinido 

 
1 febrero 2011   
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NOMBRE APELLIDOS CARGO 
TIPO 

CONTRATO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACIÓN 
OBSERVACIONES 

Diana 
Mercedes 

Castaño 
Martínez 

Coordinador de 
Historia Técnica, 

Monitoreo e 
Instrumentación del 

Proyecto 

Término 
indefinido 

21 febrero 
2011 

  

Pedro 
Felipe 

Gómez 
Giraldo 

Mensajero 
Término 

indefinido 
29 septiembre 

2008 
  

Leonel 
Vidal 

Londoño 
Asistente de 
Ingeniería 

Término fijo 
inferior a un año 

17 junio 2013 
30 junio 

2015 
 

John 
Carlos 

Guevara 
Londoño 

Director Jurídico 
Término fijo 

inferior a un año 
24 septiembre 

2013 
30 junio 

2015 
 

Lina 
Maryeli 

Valencia 
García 

Asistente Jurídica 
Término fijo 

inferior a un año 
 

13 marzo 2014 
30 junio 

2015 
 

Gloria 
Cristina 

Ceballos 
Escobar 

Auxiliar Contable 
Término fijo 

inferior a un año 
17 marzo 2014 

30 junio 
2015 

 

Diana 
Isabel 

Aguirre 
Zapata 

Aprendiz SENA 
Ambiental 

Contrato de 
Aprendizaje 

SENA 
27 junio 2014 

26 diciembre 
2014 

Retirada  

Oscar 
Alberto 

Mora Franco Contador 
Término fijo 

inferior a un año 
2 septiembre 

2014 
30 junio 

2015 
 

 
 
1. Seguridad Social 

 
Adicionalmente, la Dirección Administrativa de la Asociación Aeropuerto del Café 
certifica que en el período comprendido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 
2014, se realizaron adecuada y oportunamente los pagos correspondientes al 
Sistema Integral de Seguridad Social de todas las personas vinculadas 
laboralmente a la Entidad, según detalle adjunto:  
 

AFILIACIONES DEL PERSONAL DE LA  
ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ  

A DICIEMBRE 31 DE 2014 
 

NOMBRE APELLIDOS CESANTÍAS
SEGURIDAD 

SOCIAL 
PENSIONES ARL 

Elías 
Antonio 

Marín 
Alzate 

Colfondos  Coomeva Colfondos Positiva 

Eduardo 
Ceballos 
Gálvez 

Colfondos  Sanitas Colpensiones Positiva 

Fanny 
Alzate 
Osorio 

Colfondos  Coomeva Colpensiones Positiva 

Pedro 
Felipe 

Gómez 
Giraldo 

Colfondos  Salud Total Protección Positiva 
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NOMBRE APELLIDOS CESANTÍAS
SEGURIDAD 

SOCIAL 
PENSIONES ARL 

María 
Ruby 

Restrepo 
Ospina 

Colfondos S.O.S-EPS Colfondos Positiva 

Victoria 
Eugenia 

Vásquez 
Lara 

Colfondos Sanitas Colfondos Positiva 

Sohé 
Muñoz 
Orozco 

Fondo 
Nacional del 

Ahorro 
Salud Total Horizonte Positiva 

Diana 
Mercedes 

Castaño 
Martínez 

Fondo 
Nacional del 

Ahorro 
Coomeva Horizonte Positiva 

Marcela  
Aristizábal 
Quintero 

Horizonte Coomeva Horizonte Positiva 

Luis 
Fernando 

Mejía 
Gómez 

Protección Nueva EPS Colpensiones Positiva 

María del 
Pilar 

García 
Serna 

Protección Coomeva Protección Positiva 

Jaime 
Escobar 
Herrera 

N.A (salario 
integral) 

Nueva EPS Colpensiones Positiva 

José 
Fernando  

Mejía 
Castaño 

N.A (salario 
integral) 

Saludcoop Colfondos Positiva 

William 
Pérez 

Giraldo 
N.A (salario 

integral)
Sanitas Colpensiones Positiva 

Leonel 
Vidal 

Londoño 
Colfondos Sanitas Colfondos Positiva 

John 
Carlos 

Guevara 
Londoño 

N.A Coomeva Colpensiones Positiva 

Luis 
Ricardo 

Vásquez 
Varela 

N.A N.A N.A Positiva 

Jhonny 
Esteban 

Quintero 
Higuita 

N.A N.A N.A Positiva 

Albeiro  Sánchez N.A N.A N.A Positiva 

Mario 
Pinzón 
Medina 

N.A N.A N.A Positiva 

Gloria 
Cristina 

Ceballos 
Escobar 

N.A Salud Total Protección Positiva 

Lina 
Maryeli 

Valencia 
García 

N.A Nueva EPS Colfondos Positiva 

Diana 
Isabel 

Aguirre 
Zapata 

N.A 
(SENA) 

Salud Total 
N.A 

(SENA) 
Positiva 
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2. Software Licenciado 
 
La Dirección Administrativa de la Asociación Aeropuerto del Café certifica que 
durante el período del 1 de julio y el 31 de diciembre de 2014, contó con todo su 
software legalmente licenciado, así: 
 

SOFTWARE 
COPIAS 

INSTALADAS 
LICENCIAS 

ADQUIRIDAS 
Microsoft Windows Vista OEM 
(Degradado a Win Xp) 

4 4 

Windows Vista bussines OEM 
(Degradado a Win XP) 

6 7 

Windows 7 Pro OEM 13 13 
Windows Vista Home Basic 1 1 
Sistema operativo para MacBook 
Air Portátil 

1 1 

Licencia Windows Server Standard 
2012 OLP NL 

1 2 

Licencia Windows Server CAL 
2012 OLP NL 

25 25 

Microsoft Office 2008 para Mac 1 1 

Office 2007 Small Bussines 0 2 
Office Basic 2007 (Word, Excel, 
PowePoint, Publisher, y Outlook) 

10 10 

Office 2010 Home & Bussines 
(Word, Excel, Power Point y 
Outlook) 

14 14 

OEM Office Basic 2007 Win 32 0 1 

Autocad 2011 LT 2 2 

Autocad 2012 LT 1 1 

Antivirus Eset Endpoint Security 26 26 
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V. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS 
 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO AÑO 2014 

 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 
E
N
E 

F
E
B 

M
A
R 

A
B
R 

M
A
Y 

J
U
N 

J
U
L 

A
G
O 

S
E
P 

O
C
T 

N
O
V 

D
I
C 

OBSERVACIONES 

Acompañamiento 
Reuniones comité 
paritario 

Comité 
Paritario 

     X        

Capacitación de 
comité de convivencia 
laboral  

ARL         X     

Semana de la salud 
ocupacional 
(Preparación 
,sensibilización y 
celebración con 
acompañamiento 
familiar) 

ARL y  Gestión 
Humana 

        X     

Conformación y 
capacitación del 
equipo investigador 
(investigación de 
incidentes y 
accidentes) 

Comité de 
Incidentes y 
Accidentes 

  X           

Asesoría para la 
elaboración de 
documento de 
inducción  

Salud 
Ocupacional 

  X          
Sedes Palestina y 
Manizales  

Realizar inducción al 
personal nuevo  y 
antiguo 

Salud 
Ocupacional 

         X   
Sedes Palestina y 
Manizales  

SUBPROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 

Actualización  matriz 
de riesgo  

Salud  
Ocupacional y 

ARL 
   X          

Jornada de orden y 
aseo  

Salud 
ocupacional 

     X      X 
Sedes Palestina y 
Manizales 

Entrenamiento brigada 
de emergencia  

ARL     X    X     

Preparación simulacro 
nacional  

Salud ocupacional, 
brigada y ARL        X X X    

Participación en el 
simulacro nacional  

Brigada y salud 
ocupacional 

         X    

SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 
Programa de riesgo 
cardiovascular  

Salud 
Ocupacional 

        X     

Exámenes de cáncer 
de mama y próstata  

Salud 
Ocupacional 

     X        
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ACTIVIDAD RESPONSABLE 
E
N
E 

F
E
B 

M
A
R 

A
B
R 

M
A
Y 

J
U
N 

J
U
L 

A
G
O 

S
E
P 

O
C
T 

N
O
V 

D
I
C 

OBSERVACIONES 

Programa DME 
(reentrenamiento 
líderes de pausas 
activas para la 
prevención de 
desórdenes músculo 
esqueléticos) 

 
ARL 

  X           

PROGRAMA DE RIESGO PSICOLABORAL 
Intervención del riesgo 
Psicosocial  
Danza Terapia  

ARL    X       X  
Se debe disponer del 
espacio 

 
VI. OBRAS PÚBLICAS  
 
1. Obras en Ejecución o ejecutadas durante el período:  
 

Contrato 
No 

Objeto contractual 

C
o

n
tr

at
is

ta
 

In
te

rv
en

to
r 

F
ec

h
a 

d
e 

in
ic

ia
ci

ó
n

 y
 

te
rm

in
ac

ió
n

 

E
st

ad
o

 y
 

ej
ec

u
ci

ó
n

 
(%

) 

V
al

o
r 

ac
tu

al
 

Observaciones 

024-2014 

Construcción por el Sistema 
de Precios 

Unitarios sin Fórmula de 
Reajuste, de las 

Obras de Protección, 
Mitigación de Riesgos y 

Mantenimiento del Proyecto 
Aeropuerto del Café y sus 

Áreas de Influencia, Ubicado 
en el Municipio de Palestina 

(Caldas) 

In
g.

 C
A

R
LO

S
 A

LB
E

R
T

O
 C

E
B

A
LL

O
S

 C
IF

U
E

N
T

E
S

  

O
R

T
E

G
A

 R
O

LD
A

N
 Y

 C
IA

 L
T

D
A

  

31
 d

e 
M

ar
zo

 d
e 

20
14

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

30
 d

e 
E

ne
ro

 d
e 

20
15

 

E
n 

ej
ec

uc
ió

n 
83

.3
7%

 

$ 
77

8’
31

2.
98

2 
El Contrato de Obra No 
024-2014 se suscribió por 
un valor inicial de 
$688’312.982 y un plazo 
de ejecución de 10 
meses, y en septiembre 
de 2014 se realizó una 
adición por valor de 
$90’000.000. A 31 de 
diciembre de 2014 se 
tiene un valor ejecutado 
aproximado de 
$648’879.043 
correspondiente a una 
ejecución presupuestal 
del 83.37%. 
El contrato de 
interventoría (No 027-
2014) se suscribió por un 
valor de $57’636.920 y un 
plazo de ejecución de 11 
meses. 
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2. Estudios y diseños: 

 

Contrato 
No 

Objeto contractual 

C
o

n
tr

at
is

ta
 

S
u

p
er

vi
si

ó
n

 

F
ec

h
a 

d
e 

in
ic

ia
ci

ó
n

 y
 

te
rm

in
ac

ió
n

 

E
st

ad
o

 y
 

ej
ec

u
ci

ó
n

 (
%

) 

V
al

o
r 

ac
tu

al
 

Observaciones 

031-2012 

Realización de los Estudios 
y Diseños, a Nivel de Fase 

III, de las Obras de 
Recuperación de los 

Terraplenes Números 
Cuatro y Nueve, de la 

Validación y Eventuales 
Ajustes de los Diseños de 
los Terraplenes Números 

Ocho y Diez, y de la 
Revisión del Estado Actual 

de los Terraplenes Uno, 
Dos, Tres, Cinco, Seis y 

Siete, Incluyendo las 
Correspondientes Áreas de 

Influencia de Todos los 
Terraplenes (Laderas, 

Cauces, Líneas de Drenaje y 
otros), del Aeropuerto del 

Café, ubicado en el Municipio 
de Palestina (Caldas). 

C
O

N
S

O
R

C
IO

 A
E

R
O

P
U

E
R

T
O

 D
E

L 
C

A
F

E
 

A
S

O
C

IA
C

IÓ
N

 A
E

R
O

P
U

E
R

T
O

 D
E

L 
C

A
F

É
  

8 
de

 M
ay

o 
de

 2
01

2 
01

 d
e 

A
go

st
o 

de
 2

01
3 

T
er

m
in

ad
o 

y 
liq

ui
da

do
 b

ila
te

ra
lm

en
te

. 
93

.7
4%

 

$ 
4.

73
9’

79
8.

46
0 

El contrato se suscribió por 
un valor inicial de 
$4.739’798.460 y su valor 
final ejecutado fue de 
$4.443’071.030, 
correspondiente a una 
ejecución presupuestal del 
93.74%. 
 
 

 
 

VII. EJECUCIONES PRESUPUESTALES 
 

 
 

INGRESOS 

CONCEPTO DEL 
INGRESO 

VALOR 
PRESUPUESTADO 
 (Millones de pesos) 

VALOR 
RECAUDADO  

(Millones de pesos)

% DE 
RECAUDO 

Periodo comprendido entre el día 1 de enero y  
el día 31 de diciembre de 2014 

Aportes de la 
Nación 

$ 0 $ 0 0 %

Aportes INFIS 
Recursos propios 

$4.698 $4.144 88%

Recursos del 
Balance INFIS 

$1.220 $1.452 119%
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VIII. CONTRATACIÓN 

 
Relación de contratos según la modalidad de contratación 

Comprendido entre el 1 de julio y el 31 de diciembre de 2014 
 

MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 
TOTAL CONTRATOS 

SUSCRITOS 

Contratación Directa 21 

Selección Abreviada por Subasta 
Inversa 

1 

Por Mínima Cuantía 8 

Licitación Pública 0 

Concurso de Méritos 0 

TOTAL CONTRATOS 30 

 
 

Relación de contratos según objeto contratado 
Comprendido entre el día 1 de julio y el 31 de diciembre de 2014 

 

CLASE DE CONTRATOS 
TOTAL CONTRATOS 

SUSCRITOS 

Contratos de Prestación de Servicios  2 
Contratos de Prestación de Servicios 
Profesionales 

16 

Contratos de Suministro y 
Compraventa 

8 

Convenios Interadministrativos  1 

Contratos de Obra  0 

GASTOS 

CONCEPTO DEL 
GASTO 

VALOR 
PRESUPUESTADO
(Millones de pesos)

VALOR 
EJECUTADO 

(Millones de pesos)

% DE 
EJECUCIÓN

Periodo comprendido entre el día 1 de enero  y  
el día 31 de diciembre de 2014 

Funcionamiento $2.714 $2.714 100%

Inversión $3.127 $2.883 92%
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CLASE DE CONTRATOS 
TOTAL CONTRATOS 

SUSCRITOS 
Contratos de Arrendamiento de 
Bienes Inmuebles 

2 

Contratos de Interventoría  1 

TOTAL CONTRATOS SUSCRITOS 30
 
Relación de contratos adjudicados e iniciados entre el 1 de julio al 31 de diciembre 
de 2014, mediante diferentes procesos de selección: 
  

SELECCIÓN ABREVIADA SA-AAC-002-2014 
NÚMERO DE 
CONTRATO 

 
036 DE 2014 

CONTRATISTA AXA COLPATRIA SEGUROS S.A. 

OBJETO 

CONTRATACIÓN DE LOS SEGUROS NECESARIOS 
PARA LA ADECUADA PROTECCIÓN DE LOS 

BIENES E INTERESES PATRIMONIALES DE LA 
ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ O DE 

TERCEROS Y DE AQUELLOS POR LOS CUALES 
SEA LEGALMENTE RESPONSABLE 

VALOR  $267.093.683 

PLAZO 
Desde el 15 de agosto de 2014 a las 00:00 horas hasta 

el 14 de agosto de 2015 hasta las 24:00 horas 
FECHA DE 

INICIO
15 de agosto de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN  

14 de agosto de 2015 

 

CONCURSO DE MÉRITOS CM-AAC-005-2014 
NÚMERO DE 
CONTRATO 

DECLARADO DESIERTO 

CONTRATISTA N/A 

OBJETO 

REALIZACIÓN DE LOS DISEÑOS ESTRUCTURALES 
FINALES, A NIVEL DE FASE III, DE LAS EDIFICACIONES 

DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA DEL 
AEROPUERTO DEL CAFÉ, COMPRENDIDA POR LA 
TERMINAL DE PASAJEROS, TORRE DE CONTROL, 

HANGARES Y ESTACIÓN DE BOMBEROS 
VALOR N/A 
PLAZO N/A 

FECHA DE 
INICIO

N/A 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

N/A 
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MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-012-2014
NÚMERO DE 
CONTRATO 

040 DE 2014 

CONTRATISTA  COPYLASER.NET 

OBJETO 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FOTOCOPIADO Y 
DE OTROS BIENES Y SERVICIOS AFINES PARA LA 

ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR 
$7.584.250 

Adición $3.792.125 

PLAZO 
Desde la suscripción del acta de inicio hasta el 31 de 

diciembre de 2014 o hasta agotar el objeto 
FECHA DE 

INICIO
2 de septiembre de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN  

31 de diciembre de 2014 
Ampliación hasta el 15 de febrero de 2015 

 
 
 
 

MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-0013-2014 

NÚMERO DE 
CONTRATO 

039 DE 2014 

CONTRATISTA TEJIDOS FAS 

OBJETO 
SUMINISTRO DE LA DOTACIÓN DEL CALZADO Y 

VESTIDO DE LABOR PARA LOS EMPLEADOS DE LA 
ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR $750.000 

PLAZO 
Desde la suscripción del acta de inicio hasta el 31 de 

agosto 2014 

FECHA DE INICIO 29 de agosto de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN  

31 de agosto de 2014 
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MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-014-2014 
NÚMERO DE 
CONTRATO 

052-2014 

CONTRATISTA ADVANTAGE MICROSYSTEMS COLOMBIA LTDA. 

OBJETO 

ADQUISICIÓN E IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA 
DE INFORMACIÓN QUE INTEGRE LOS MÓDULOS 
DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, TESORERÍA, 

NÓMINA Y GESTIÓN PARA LA ASOCIACIÓN 
AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR $9.900.000 

PLAZO 
10 días hábiles contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio 

FECHA DE INICIO 26 de septiembre de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

9 de octubre de 2014 
Ampliación hasta el 25 de noviembre de 2014 

 
 
 

MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-015-2014 

NÚMERO DE 
CONTRATO 

042-2014 

CONTRATISTA COMPUTADORES Y SUMINISTROS 

OBJETO 

CONTRATACIÓN DEL SUMINISTRO DE PAPELERÍA 
Y ELEMENTOS DE OFICINA, NECESARIOS PARA 
EL NORMAL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 

DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ASOCIACIÓN 
AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR $4.490.153 

PLAZO 
5 día hábiles contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio 

FECHA DE INICIO 22 de septiembre de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN  

26 de septiembre de 2014 
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MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-016-2014 
NÚMERO DE 
CONTRATO 

056-2014 

CONTRATISTA DATA & SERVICE LTDA 

OBJETO 
ADQUISICIÓN DE UN SERVIDOR Y OTROS 

ELEMENTOS TECNOLÓGICOS PARA LA 
ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR $ 9.041.276 

PLAZO 
05 días hábiles contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio 

FECHA DE INICIO 21 de Octubre de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

27 de octubre de 2014 

 
 
 
 

MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-017-2014 
NÚMERO DE 
CONTRATO 

060-2014 

CONTRATISTA MANIMUEBLES 

OBJETO 

ADQUISICIÓN DE BIENES MUEBLES PARA LA 
ADECUACIÓN DE LAS OFICINAS Y EL BIENESTAR 

DE LOS EMPLEADOS DE LA ASOCIACIÓN 
AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR $4.499.640 

PLAZO 
15 días hábiles contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio 

FECHA DE INICIO 10 de diciembre de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

31 de diciembre de 2014 
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MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-018-2014 
NÚMERO DE 
CONTRATO 

059-2014 

CONTRATISTA PG SISTEMAS S.A 

OBJETO 
ADQUISICIÓN DE UN VIDEO PROYECTOR PARA LA 

ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR $1.153.040 

PLAZO 
05 días hábiles contados a partir de la suscripción del 

acta de inicio 

FECHA DE INICIO 28 de noviembre de 2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

5 de diciembre de 2014 

 
 
 
 

MÍNIMA CUANTÍA MC-AAC-019-2014 
NÚMERO DE 
CONTRATO 

061-2014 

CONTRATISTA TEJIDOS FAS 

OBJETO 
SUMINISTRO DE LA DOTACIÓN DEL CALZADO Y 
VESTIDO DE LABOR PARA LOS EMPLEADOS DE 

LA ASOCIACIÓN AEROPUERTO DEL CAFÉ 

VALOR $ 750.000 

PLAZO 
Desde la suscripción del acta de inicio hasta el 20 de 

diciembre de  2014 

FECHA DE INICIO 19 de diciembre de  2014 

FECHA DE 
TERMINACIÓN 

20 de diciembre de  2014 

 
IX. REGLAMENTOS Y MANUALES 
 
A 31 de diciembre 2014, se tienen los siguientes manuales de funciones y/o 
procedimientos vigentes en la Entidad:  
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Denominación Descripción 
Mecanismo de 

adopción 
Acto administrativo Fecha y vigencia 

Manual de 
funciones de 

los empleados 

Descripción 
pormenorizada 
de cada una de 
las funciones de 

los empleados de 
planta de la 

entidad. 

Acuerdo de 
Consejo 
Directivo 

Acuerdo 
Número 001 de 

2008, 
modificado por 
los acuerdos 

001, 003 y 006 
de 2011; 001 y 
040 de 2012, y 
0178 de 2014 

Indefinido a 
partir del 11 

de 
septiembre 

de 2008 

Estatuto para el 
manejo del 

presupuesto de 
recursos 
propios 

Indicaciones y 
directrices 

generales para la 
administración de 

los recursos 
propios de la 

Entidad. 

Acuerdo de 
Consejo 
Directivo 

Acuerdo 004 de 
2008 

Indefinido a 
partir del 19 

de 
septiembre 

de 2008 

Manual de 
Interventoría 

Directrices para 
la ejecución de la 
interventoría de 

las obras y 
supervisión de los 

contratos de la 
entidad. 

Acuerdo de 
Consejo 
Directivo 

Acuerdo 006 de 
2008 

Indefinido a 
partir del 19 

de 
septiembre 

de 2008 

Reglamento 
interno de 

trabajo 

Descripción del 
reglamento 

interno de trabajo 
aplicable para 
empleados de 
planta de la 

entidad. 

Resolución 
Resolución 002 

de 2008 

Indefinido a 
partir del 19 

de 
septiembre 

de 2008 

Mecanismo de 
prevención del 
acoso laboral 

Directrices para 
la prevención del 
acoso laboral en 

la entidad. 

Resolución 
 

Resolución 022 
de 2008 

Indefinido a 
partir del 19 
de octubre 

de 2008 

Fijación de 
escalas de 

viáticos 

Parámetros de 
causación y 

tasación de los 
viáticos para los 

funcionarios de la 
entidad. 

Resolución 

Resolución 006 
de 2009, 

modificada por la 
resolución No. 
078 de abril 28 

de 2011 y 137 de 
agosto 2 de 2011 

Indefinido a 
partir del 2 

de enero de 
2009 

Modelo de 
Gestión y 
Control 

Establecimiento 
de un modelo 

interno de control 
de calidad para la 

entidad. 

Resolución 
Resolución 

0160 de 2009 

Indefinido a 
partir del 31  
de diciembre 

de 2009 
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Denominación Descripción 
Mecanismo de 

adopción 
Acto administrativo Fecha y vigencia 

Código de ética 

Código de ética 
aplicable para 
empleados y 

contratistas de la 
entidad. 

Resolución 
Resolución 

0161 de 2009 

Indefinido a 
partir del 31  
de diciembre 

de 2009 

Políticas de 
talento humano 

Descripción de 
las políticas de 

talento humano y 
actividad de la 

entidad. 

Resolución 
Resolución 

0162 de 2009 

Indefinido a 
partir del 31  
de diciembre 

de 2009 

Políticas de 
estilo de 
dirección 

Parámetros para 
la adecuada 

gestión de los 
recursos de 

capital y 
humanos en la 

entidad. 

Resolución 
Resolución 

0163 de 2009 

Indefinido a 
partir del 31  
de diciembre 

de 2009 

Reglamento 
para el 

desarrollo de 
las audiencias 

públicas de 
rendición de 

cuentas 

Se adopta el 
reglamento 

institucional para el 
desarrollo de las 

audiencias públicas 
de rendición de 

cuentas 

Resolución 

Resolución No. 
044 de 2011, 

modificado por 
la resolución 

No. 039 del 20 
de marzo de 

2012 

Indefinido a 
partir del 1 

de febrero de 
2011 

Reglamento de 
higiene y 
seguridad 
industrial 

Se adopta el 
reglamento 

institucional para 
Reglamento

Reglamento de 
Septiembre de 

2013 

Indefinido a 
partir de 

Septiembre 
de 2013 

Reglamento del 
trámite interno 
del derecho de 
petición, quejas 

consultas y 
reclamos 

Reglamentación 
interna de los 
derechos de 

petición, quejas y 
consultas 

presentados 
frente a la 
entidad. 

Resolución 
Resolución 148 

de 2014 

Indefinido a 
partir del 28 
de Octubre 

de 2014 

Manual interno 
de contratación 

Parámetros para 
la ejecución de la 

contratación 
como suplemento 
de los postulados 

legales. 

Resolución 
Resolución 152 

de 2014 

Indefinido a 
partir del 06 

de 
Noviembre 

de 2014 
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X. RELACIÓN DE ACCIONES JUDICIALES VIGENTES E INTENCIONES 
LITIGIOSAS IDENTIFICADAS 
 

1. Acciones Constitucionales 
 

ACCIÓN POPULAR 
Clase de proceso: Protección de derechos e intereses colectivos 
Radicado No: 2010-00465 
Accionante: Wilson Cardona Cárdenas 
Accionados: - Asociación Aeropuerto del Café. 

- Edgar castro Lizarralde 
- Mario Serna Flórez 
- Carlos Eduardo Quiroga Zapata 
- Omar Bernal Orozco 
- Mario Mejía Restrepo  
- Ecocivil Ltda. 
- Constructora Castilla Limitada 
- Fernando Montoya Salazar 
- Carlos Enrique Escobar Potes 
- Juan Manuel Llano Uribe 
- Diconsultoria S.A. 
- Jorge Iván López Iglesias 
- Álvaro Vélez Gómez 
- Pedro Javier Misas Hurtado 
- Luis Bernardo Ocampo Mejía 
- Carlos Alberto Ocampo Vasco 
- Cinte Ltda. Hoy S.A.S. 
- Julio Fernando Salamanca Pinzón 
- William Ariel Sarache Castro 
- CDC Ingeniería Ltda. 
- Luis Fernando Zuluaga Torres, Director de 

Desarrollo Aeroportuario Aerocivil. 
- Andrés Forero Linares, Secretario General de 

Aerocivil 
- Castro Flórez y Cía. S. en C. 
- Julio Fernando Salamanca Pinzón 
- Juan David Arango Gartner  
- Gabriel Fernando Cárdenas Osorio 
- Fernando Sanclemente Alzate 
- Provinco S.A.  
- Maquiproyectos Ltda. 
- Agremezclas S.A. 
- Mario Serna Flórez 
- Mario Aristizábal Muñoz 
- Diconsultoria 

Síntesis de los hechos y 
pretensiones de la acción 

El accionante manifiesta una presunta irregularidad 
técnica sufrida en la construcción del Aeropuerto del 
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Café y manifiesta una presunta conexión indebida 
entre los contratistas presentes en la obra 

Cuantía: Sin Cuantía 
Juzgado de Conocimiento: Juzgado Tercero Administrativo de descongestión 
Estado Actual • El 30 de abril de 2013 el juzgado resuelve nulidad 

propuesta por el accionante toda vez que se 
programó audiencia de pacto de cumplimiento sin 
estar notificados la totalidad de los accionados.  

• El 15 de Agosto de 2013, por medio de fijación en 
lista nombran curador AD-LITEM a los 
accionados Francisco José Cruz, Fernando 
Sanclemente Álzate y las empresas 
MAQUIPROYECTOS y ECOCIVIL.  

• Subsanada la nulidad, se programó audiencia de 
pacto de cumplimiento para el 13 de febrero de 
2014 a las 9:00 a.m., la cual se declara fallida por 
la no asistencia de varios de los demandados y 
en la misma se decide por parte del Despacho 
continuar con el trámite de la presente acción.  

 
 

ACCIÓN POPULAR 
Clase de proceso: Protección de derechos e intereses colectivos 
Radicado No: 2012-00069 
Accionante: Enrique Arbeláez Mutis 
Accionados: Municipio de Palestina y la Asociación Aeropuerto 

del Café. 
Síntesis de los hechos y 
pretensiones de la acción 

El actor pretende que se realicen las obras de 
canalización de aguas lluvias, se realicen 
tratamientos de las filtraciones que se presentan por 
causa del agua o de los terrenos, verificar las fallas 
integrales de la construcción del centro educativo, 
crear áreas de recreación y deporte, de acuerdo a la 
cantidad de estudiantes, dotación a la institución de 
material educativo, efectuar obras a los lados, 
especialmente parte trasera del colegio en razón que 
es zona frágil.  

Cuantía: Sin Cuantía 
Juzgado de Conocimiento: Juzgado Tercero Descongestión Administrativo y 

Tribunal Contencioso Administrativo de Caldas. 
Estado Actual • El día 31 de julio de 2013, el Despacho profiere  

sentencia de primera donde se condena a la 
Entidad.  

• El día 2 de agosto de 2013, la Entidad dentro del 
término establecido interpone el recurso de 
apelación frente a la sentencia de primera 
instancia. 
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• El día 16 de enero de 2014 se profiere fallo de 
segunda instancia con el cual se confirma en 
parte el fallo de primera instancia y se ordena 
adelantar las actividades tendientes a proveer 
una solución técnica para evitar que el agua lluvia 
sea arrastrada a través de las rampas a los pisos 
inferiores y se proceda al sellamiento de juntas 
de dilatación para evitar el paso de agua. 

• La Entidad ya procedió con el sellamiento de las 
juntas de dilatación y a su vez se ha definido la 
solución técnica para evitar que el agua lluvia se 
desplace por las rampas de acceso. 

 
2. Acciones Administrativas 

 
 ACCIÓN DE REPARACIÓN DIRECTA 

Tipo de acción: Administrativa 
Radicado No: 2011-00596 
Demandante: Sociedad Gomesa S.C.A.  
Demandados: Unidad Administrativa Especial de Aeronáutica Civil, 

Gobernación de Caldas, Municipio de Manizales, 
Municipio de Palestina, INFI-MANIZALES, INFI-
CALDAS, CORPOCALDAS y Asociación Aeropuerto 
del Café. 

Síntesis de los hechos y 
pretensiones de la acción 

El accionante a través de la demanda de Reparación 
Directa pretende que se declare responsable a la 
Unidad Administrativa Especial de la Aeronáutica Civil, 
la Gobernación de Caldas, el Municipio de Manizales, 
el Municipio de Palestina, la Asociación Aeropuerto del 
Café, Infi-Manizales, Infi-Caldas y Corpocaldas 
responsables de los perjuicios ocasionados a la 
Hacienda la Palma por la Construcción del Terraplén 
No.4 del Aeropuerto del Café. 

Cuantía: $9.469.335.519 
Juzgado de Conocimiento: Tribunal de lo Contencioso Administrativo 
Estado Actual • El 2 de julio de 2013, el proceso pasa a despacho 

con constancia secretarial para resolver sobre las 
correcciones de los llamamientos en garantía 
formulados por todas las entidades accionadas. 

• Una vez subsanadas las correcciones, mediante 
auto del día 10 de marzo de 2014 del Tribunal 
Administrativo de Caldas, se dispuso la 
notificación de los llamados en garantía. 
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ACCIÓN DE REPARACIÓN DIRECTA 
Tipo de acción: Administrativa 
Radicado No: 2012-00094 
Demandante: German Robledo Jaramillo en Representación Legal 

de la Sociedad JULIO ROBLEDO Y CIA LTDA. 
Demandados: Asociación Aeropuerto del Café y los Integrantes de 

los Consorcios DICO-IDT y DICO IDT-2. 
Síntesis de los hechos y 
pretensiones de la acción 

La sociedad JULIO ROBLEDO Y CIA LTDA, 
pretende que se declare responsable a la Entidad, 
por los perjuicios causados por la omisión del pago 
de los diseños de los terraplenes 8 y 10 del 
Aeropuerto del Café, y así mismo se declare el 
enriquecimiento sin justa causa del patrimonio de la 
Asociación y el correlativo empobrecimiento de la 
sociedad Julio Robledo y Cia LTDA. 

Cuantía: $220.000.000 
Juzgado de Conocimiento: Juzgado Segundo Administrativo de Descongestión 
Estado Actual • La demanda fue debidamente contestada por 

parte de la entidad el día 9 de abril de 2013.  
• El 21 de agosto de 2013, mediante fijación en 

estado se decretan pruebas en la cual 
reconocieron todas las pedidas por la Entidad.  

• El día 3 y 4 de septiembre de 2013 se llevó a 
cabo la recepción de testimonios. 

• El día 27 de junio de 2014 se profiere fallo 
condenatorio en contra de la Entidad, el cual fue 
debida y oportunamente apelado. 

 
 

ACCIÓN DE REPARACIÓN DIRECTA 
Tipo de Acción: Administrativa 
Radicado No: 2013-00225  
Demandante: AGROPECUARIA LA ESPERANZA PALESTINA 

LTDA.  
Demandados: Asociación Aeropuerto del Café, Unidad 

Administrativa Especial de la Aeronáutica Civil, 
Departamento de Caldas, Municipio de Manizales, 
Municipio de Palestina, INFI-CALDAS, INFI-
MANIZALES, Consorcio Palestina II, Consorcio 
Provinco S.A, Mario Mejía Restrepo, Carlos Eduardo 
Quiroga Zapata, y Construcciones Mario Serna 
Flórez E.U. 

Síntesis de los hechos y 
pretensiones de la acción 

Obtener indemnización de los perjuicios materiales 
en la modalidad de daño emergente y lucro cesante 
que está padeciendo la sociedad convocante con 
ocasión de las obras públicas, ocupaciones y daños 
derivados de la ejecución del contrato de obra 119 
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de noviembre 30 de 2009 cuyo objeto es la 
Construcción del Terraplén 8 y las obras 
complementarias y necesarias para los terraplenes 
de la Entidad en el que se funge como contratista el 
Consorcio Palestina II.  

Cuantía: $980,598,810 
Juzgado de Conocimiento: Tribunal Contencioso Administrativo de Caldas.  
Estado Actual • El 23 de agosto de 2013 el Tribunal 

Administrativo de Caldas lleva acabo notificación 
de la demanda vía correo Electrónico al Gerente 
y a la Dirección Jurídica de la Asociación.  

• La demanda fue debidamente contestada el día 5 
de noviembre de 2013 dentro del término 
establecido por la ley.  

 
DEMANDA DE CONTROVERSIA CONTRACTUAL 

Radicado No: 2013-00205 
Demandante: ZIGURAT INGENIERIA S.A.S.  
Demandados: Asociación Aeropuerto del Café 
Síntesis de los hechos y 
pretensiones de la acción 

El Consorcio pretende que se declare el 
incumplimiento de la Entidad en la planeación 
respecto del Contrato de Obra No 055 de 2009, por 
la sustracción unilateral de gran parte del objeto 
contractual y se declare el desequilibrio económico 
por el no reembolso del anticipo causado en las 
adiciones. 

Cuantía: $1,116,485,902,oo 
Juzgado de Conocimiento: Tribunal Contencioso Administrativo de Caldas.  
Estado Actual • La demanda fue debidamente contestada por la 

entidad.  
• El día 5 de noviembre se llevó a cabo audiencia 

de conciliación la cual se declaró como fallida.  
• Entre los días 3 y 4 de diciembre se practicaron 

pruebas.  
• El día 21 de febrero de 2014, se rindió 

experticia por parte de ALIAR en relación con 
el presunto desequilibrio económico causado 
a los contratistas y la cuantificación del valor 
de la utilidad dejada de percibir, dictamen 
que fue objetado por la Asociación, por 
considerar que existe error grave en el 
trabajo presentado por el perito. 

• El Despacho aún se encuentra resolviendo la 
objeción presentada por la Entidad. 

 
 



 
 

 

 
 

  Informe de Gestión Segundo Semestre 2014

Carrera 22 Nº 18‐09 Piso 2 Edificio Leonidas Londoño. Teléfono: 8720472 Manizales (Caldas)  Página | 29 

3. Acciones Laborales: 
 

DEMANDA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 

Radicado No: 2014-00348 
Demandante: JUAN ANDRÉS AMARILES CARMONA. 
Demandados: Consorcio Coliseo del Café, representado por el Ing. 

DIEGO LEÓN MARTÍNEZ, y la Asociación 
Aeropuerto del Café demandada como solidaria 
responsable 

Síntesis de los hechos y 
pretensiones de la acción 

Contratado por el Consorcio Coliseo del Café, quien 
adelantó la construcción del Coliseo del Café en el 
Municipio de Palestina Caldas, vinculado mediante 
contrato civil de obra quien alega que su vinculación 
realmente fue a través de un contrato laboral. 

Cuantía: $81.910.083,45 
Juzgado de Conocimiento: Juzgado Primero Laboral del Circuito.  
Estado Actual Se contestó demanda y se llamó en garantía la 

Aseguradora ALLIANZ. 
El 18 de septiembre de 2014, se admitió el llamamiento 
en garantía, se dio por contestada la demanda, se 
reconoció personería amplia y suficiente y se admitió la 
reforma a la demanda.

 
4. Actuaciones Administrativas 

 
El día 3 de junio de 2014,  se da inicio a una actuación en Sede Administrativa, 
con el propósito de debatir los posibles incumplimientos del Consorcio Palestina, 
con la ejecución del contrato 040-2009, tendientes a viabilizar el cumplimiento de 
los amparos de cumplimiento y estabilidad de la obra debidamente amparados por 
la Compañía Aseguradora de Fianzas S.A CONFIANZA S.A. 
 
Posteriormente el día 11 de junio de 2014 fueron decretadas las pruebas 
solicitadas por las partes, las cuales fueron practicadas debidamente, se fijó fecha 
para presentar alegatos de conclusión y actualmente la Entidad se encuentra 
elaborando el respectivo acto administrativo con el cual se resuelve esta 
actuación. 
 
Actualmente se está realizando el estudio jurídico para proyectar el pliego de 
cargos frente a los CONSORCIOS DICO IDT y DICO IDT2, con ocasión de los 
contratos de Interventoría, por la realización no idónea de los ajustes a los diseños 
de los Terraplenes Nos. 8 y 10. 
 
También se están realizando los trámites para definir el inicio de una actuación 
administrativa en contra del Interventor de la Cancha de Fútbol por presunto 
incumplimiento de sus deberes contractuales.  
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5. Derechos de Petición 
 
Informe derechos de petición recibidos y atendidos entre el 1 de julio y el 31 de 
diciembre de 2014: 
 
Peticionario: Carlos  Mario Zuluaga Giraldo 
Fecha de radicación de la petición: 14 de agosto de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de Información. 
Fecha de Respuesta: 4 de septiembre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 14 días hábiles. 
Interés del Derecho de Petición: Particular 
 
Peticionario: Aseneth  Henao Ramírez 
Fecha de radicación de la petición: 22 de agosto de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de Información 
Fecha de Respuesta: 9 de septiembre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 12 días hábiles. 
Interés del Derecho de Petición: Particular 
 
Peticionario: María Elena Aranzazu Cárdenas (Funcionaria de la Gobernación) 
Fecha de radicación de la petición: 25 de septiembre de 2014 
Tipo de Solicitud: Remisión derecho de petición del señor Carlos Alberto Vasco 
Fecha de Respuesta: 1 de octubre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 4 días hábiles. 
Interés del Derecho de Petición: Particular 
 
Peticionario: Leandro Ignacio Campiño Valencia 
Fecha de radicación de la petición: 26 de septiembre de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de información 
Fecha de Respuesta: 10 de octubre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 10 días hábiles. 
Interés del Derecho de Petición: Particular 
 
Peticionario: Carlos Felipe Mejía y Hugo Hernán González Medina 
Fecha de radicación de la petición: 30 de septiembre de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de Información 
Fecha de Respuesta: 2 de octubre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 2 días hábiles.  
Interés del Derecho de Petición: Particular 
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Peticionario: Carlos Arturo Yela Gómez 
Fecha de radicación de la petición: 7 de octubre de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de Información 
Fecha de Respuesta: 9 de octubre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 2 días hábiles.  
Interés del Derecho de Petición: Particular 
 
Peticionario: Jhon Fredy Franco Giraldo 
Fecha de radicación de la petición: 28 de octubre de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de Información 
Fecha de Respuesta: 4 de noviembre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 4 días hábiles. 
Interés del Derecho de Petición: Particular
 
Peticionario: Nayua Taleb Velásquez (Funcionaria Infi Manizales) 
Fecha de radicación de la petición: 28 de noviembre de 2014. 
Tipo de Solicitud: Remisión derecho de petición de la señora María Cenelia 
Piedrahita Ocampo.  
Fecha de Respuesta: 4 de noviembre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 4 días hábiles.  
Interés del Derecho de Petición: Particular
 
Peticionario: Beatriz Eugenia Escobar 
Fecha de radicación de la petición: 12 de diciembre de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de Información 
Fecha de Respuesta: 15 de diciembre de 2014 
Tiempo de Respuesta: 1 día hábil. 
Interés del Derecho de Petición: Particular
 
Peticionario: Germán Ríos Martínez 
Fecha de radicación de la petición: 12 de diciembre de 2014 
Tipo de Solicitud: Solicitud de Información 
Fecha de Respuesta: 6 de enero de 2015 
Tiempo de Respuesta: 15 días hábiles 
Interés del Derecho de Petición: Particular
 

6. Acciones de Tutela 
 

Entre el segundo semestre de 2014, no se han presentado acciones de tutela en 
contra de la Entidad. 
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XI. INFORMES DE COMITÉS 
 
Relación y estado actual de los Comités a cargo de la Dirección Jurídica: 
 
1. Comité de Archivo: 
 
El comité de archivo se reunió los días el 1 de agosto y 28 de octubre de 2014, 
previa convocatoria del Director Jurídico de la Asociación donde se trataron los 
siguientes temas: 
 

1. Socialización de la Resolución No. 115 del 30 de julio de 2014, por medio 
de la cual se implementaron las tablas de retención documental de la 
Asociación Aeropuerto del Café. 

2. Actualización del proceso de administración documental de la ventanilla 
única. 

3. Entrega de archivo 2013. 
4. Adquisición de planoteca. 
5. Planteamiento de la necesidad del proceso custodia del archivo central y de 

la copia de seguridad de la Asociación. 
 
2. Comité Anti trámites y de Gobierno en Línea: 
 
El Comité Anti trámites y de Gobierno se reunió el día 23 de octubre de 2014 
previa convocatoria del Director Jurídico de la Entidad, quien informa  acerca de la 
modificación que se le hará a la resolución que crea el comité Antitrámites y de 
Gobierno en Línea de la Asociación Aeropuerto del Café, de acuerdo a los 
lineamientos del Decreto 2693 de Diciembre de 2012. 
 
No obstante lo anterior se deja constancia que el Comité se encuentra al día en 
las Actas mensuales, esto es, con las constancias de no asuntos pendientes. 
 
3. Comité de Compras: 
 
En el segundo semestre de 2014, se llevaron a cabo cinco (5) sesiones del Comité 
de Compras, donde se analizaron las diferentes necesidades de la Entidad, lo cual 
permitió el  normal y cabal funcionamiento de las diferentes dependencias. 
 
4. Comité de Control Interno: 
 
El Comité de Control Interno, previa convocatoria realizada por la Dirección 
Jurídica de la Asociación Aeropuerto del Café, se reunió tratando los siguientes 
temas: se informó que mediante el Decreto 943 de 2014 se actualiza el Modelo 



 
 

 

 
 

  Informe de Gestión Segundo Semestre 2014

Carrera 22 Nº 18‐09 Piso 2 Edificio Leonidas Londoño. Teléfono: 8720472 Manizales (Caldas)  Página | 33 

Estándar de Control Interno y se presenta para aprobación el plan de auditorías 
para el año 2014. 
 
5. Equipo  GEYCO: 
 
El Equipo Operativo de Gestión y Control Equipo GEYCO, se revisó el Decreto 
943 de 2014 que actualiza el Modelo Estándar de Control Interno MECI, para lo 
cual se adelantaron actividades con el Equipo de Gestión y Control. Se informó 
sobre la reunión que se tuvo por parte de la Jefe de Control Interno y el Director 
Jurídico de la Entidad con la doctora Francia Elena Correa A., asesora de la 
ESAP, ante precisas inquietudes que surgieron por la aplicabilidad de normas que 
rigen la función pública. 
 
6. Comité de Conciliación y defensa judicial: 
 
El Comité de Conciliación; con el fin de realizar el estudio, análisis y formulación 
de políticas sobre prevención del daño antijurídico y defensa de los intereses de la 
Entidad, se reunió los días 10 de julio, 5 de agosto y 22 de diciembre de 2014, 
previa convocatoria hecha por la Dirección Jurídica de la Asociación, donde se 
trataron los siguientes temas: 
 

1. Analizar y tomar la decisión frente a la sentencia del Juzgado Segundo 
Administrativo de Descongestión del Circuito de Manizales respecto de la 
acción de reparación directa interpuesta por la Sociedad Julio Robledo Cía 
Ltda. 

2. Exponer los puntos y solicitudes efectuados por el Convocante José Alcides 
Gutiérrez Flórez y otro, ante el Procurador Judicial para asuntos 
administrativos. 

3. Analizar jurídica, técnica y financieramente las peticiones elevadas por el 
convocante como susceptibles de conciliación prejudicial y pronunciamiento 
del comité. 

4. Revisión y socialización del proyecto de acto administrativo por medio del 
cual se pretende declarar el incumplimiento del contrato Nº 040 de  2009. 

5. Analizar y decidir frente al derecho de petición presentado por la señora 
María Cenelia Piedrahita y remitido por Infimanizales. 

6. Estudiar y analizar la decisión tomada por el SENA dentro del proceso de 
fiscalización realizada a la Entidad. 

7. Atención de la auditoría por parte del Procurador Delegado Javier Mauricio 
Betancourth. 
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XII. RELACIÓN DE RESOLUCIONES 
 

CONCEPTO CANTIDAD 

Autorización de Comisión 11 
Pago de Viáticos 11 
Reconocimiento de Vacaciones 3 
Liquidación de Prestaciones Sociales 15 
Autorización de Pago 5 
Traslado Presupuestal 13 
Procesos de Selección (Apertura 
Procesos, Comités de Evaluación, 
Adjudicación de los Procesos y 
Autorización de Contratación) 

21 

Caja PAC por Vigencia  7 
Liquidación del presupuesto de ingresos 
y gastos de la entidad  

1 

Reservas de apropiación, cuentas por 
pagar y cuentas por cobrar de la 
vigencia fiscal 2015 

1 

Se implementa el manual de 
contratación de la Entidad 

1 

Se reglamenta el trámite del derecho de 
petición en la Entidad

1 

Otros 4 
 

XIII. CONCEPTO GENERAL 
 

1. Terraplenes del Aeropuerto del Café 
 
La concepción inicial y los Estudios y Diseños iniciales del proyecto fueron 
realizados entre los años 1990 y 2010. Los terraplenes Nos. 1, 2, 3, 5, 6 y 7 
fueron construidos y terminados entre los años 2005 y 2009. El terraplén No. 4 
inició su construcción en el año 2005 y presentó falla irreversible en julio del año 
2010. El terraplén No. 9 inició su construcción en el año 2009 y presentó falla 
irreversible en el año 2010. Los terraplenes Nos. 8 y 10 iniciaron su construcción 
a comienzos del año 2010 y fue suspendida su ejecución, por deficiencias de 
diseño según conceptos del Interventor Consorcio DICO-IDT y del Consultor 
Consorcio Aeropuerto del Café, en septiembre del año 2012 y en junio del año 
2011, respectivamente. 
 
Durante el período del presente Informe se ha continuado con el proceso de 
estructuración final del Aeropuerto del Café, después de haberse logrado el 
afianzamiento del mismo durante el año 2013. Consideramos importante recordar 
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que la Asociación Aeropuerto del Café acogió la recomendación del Consultor 
Técnico especializado de modular por etapas la construcción del proyecto, así: 
 
Primera etapa: Pista de 1.460 metros de longitud, con recursos faltantes por valor 
aproximado de 400.000 millones de pesos del año 2013 y plazo estimado de 
ejecución de 36 meses. 
 
Segunda etapa, extender la pista a 2.600 metros de longitud, con recursos 
adicionales faltantes por valor de 800.000 millones de pesos y plazo adicional de 
ejecución de 42 meses. 
 
Tercera etapa y final, en un futuro, extender la pista a 3.800 metros de longitud, 
con diseños fase III por ejecutar. 
 
En octubre 3 de 2013, la Asociación Aeropuerto del Café, en unión con su 
Consejo Directivo y con los Parlamentarios y Gremios de Caldas y Manizales, 
lograron que el Señor Presidente de la República, Doctor Juan Manuel Santos 
Calderón, anunciara públicamente que el Gobierno Nacional aportará 300.000 
millones de pesos para la construcción de la Etapa 1 del Aeropuerto del Café. 
 
Para atender la solicitud del Gobierno Nacional, se atendieron varias reuniones 
técnicas con Directivos de la Financiera de Desarrollo Nacional (FDN), tendientes 
a definir las acciones requeridas para la estructuración de la Etapa 1 del 
Aeropuerto del Café. 
 
Con el trabajo denodado y cumplido de todas las personas que integran la 
Asociación Aeropuerto del Café, en el año 2013 se logró el afianzamiento técnico 
definitivo de las dos primeras etapas del Aeropuerto, se presentaron y 
sustentaron satisfactoriamente sus resultados y se obtuvo la confianza y apoyo 
del Gobierno Nacional para construir la Etapa 1 del Aeropuerto del Café (pista de 
1.460 metros de longitud con operación diurna y nocturna). 
 
En marzo de 2014, la Asociación Aeropuerto del Café presentó al Ministerio de 
Transporte y a Aerocivil una propuesta de suscripción de un nuevo Convenio 
Interadministrativo para reiniciar las obras de construcción del Aeropuerto del 
Café, con recursos aproximados por valor de $9.820.000.000 que están incluidos 
en el Documento CONPES vigente y que corresponden a recursos aportados por 
el Gobierno Nacional para la construcción del Proyecto. La propuesta presentada 
incluye, entre otras, obras para la explanación y adecuación de la franja de pista 
en toda su longitud y ancho al nivel de la rasante actual, obras para la 
adecuación, drenaje, conformación y terminación de sitios de depósito ya 
autorizados, obras para la protección y recuperación ambiental de los cauces y 
líneas de drenaje del área de influencia del proyecto, y obras de protección, 



 
 

 

 
 

  Informe de Gestión Segundo Semestre 2014

Carrera 22 Nº 18‐09 Piso 2 Edificio Leonidas Londoño. Teléfono: 8720472 Manizales (Caldas)  Página | 36 

mitigación de riesgos y mantenimiento de los terraplenes y estructuras del 
proyecto y sus áreas de influencia.  
 
En junio de 2014, la Aeronáutica Civil de Colombia emitió los conceptos 
aprobatorios de los Estudios de Operación Aérea, de Modelación de Ruido y de 
las características físicas para las Etapas 1 y 2 del Aeropuerto del Café, los 
cuales habían sido presentados oportunamente por la Asociación Aeropuerto del 
Café. 
 
2. Actividades ejecutadas en contratos de obra y de consultoría, durante el 

primer semestre de 2014: 
 

a. Construcción por el sistema de precios unitarios sin fórmula de 
reajuste, de las obras de protección, mitigación de riesgos y 
mantenimiento del proyecto aeropuerto del café y sus áreas de 
influencia, ubicado en El Municipio de Palestina (Caldas): 

 
 Mantenimiento general de canales, estructuras de drenaje y rocerías en 

todos los terraplenes del Proyecto. 
 

 Mantenimiento general de los terraplenes y estructuras del Proyecto. 
 

 Actividades de siembra y revegetalización de terraplenes y laderas.  
 

 Labores para la adecuación, mantenimiento y funcionamiento del vivero 
forestal del Proyecto. 

 
 Construcción de obras para la recuperación y protección ambiental de los 

cauces y líneas de drenaje del área de influencia del Proyecto.  
 

 Construcción de obras de protección, drenaje superficial y mantenimiento 
en terraplenes.  

 
 Actividades de mantenimiento y mejoramiento de las vías perimetrales del 

Proyecto. 
 

 Actividades para el cumplimiento del Plan de Compensación Forestal 
incluido en el Estudio de Impacto y Licencia Ambiental vigentes del 
Proyecto. 
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b. Consultoría técnica especializada para lograr el afianzamiento técnico 
del proyecto  

 
 Se culminaron las gestiones y trámites administrativos para la liquidación 

del Contrato No. 031 de 2012. 
 
3. Conceptos técnicos, recomendaciones y diagnósticos realizados por el 

área técnica: 
  
De igual manera, a continuación se relacionan conceptos técnicos, 
recomendaciones y diagnósticos realizados por el área técnica, durante el período 
que comprende el presente Informe: 
 

 Recomendaciones para la ejecución de algunas obras de protección, 
mitigación de riesgos y mantenimiento de los terraplenes y estructuras del 
Proyecto y sus áreas de influencia (Laderas, Cauces, Líneas de Drenaje, 
etc.). 
 

 Evaluación de alternativas para el trazado de la vía de acceso a la Terminal 
Aérea del Aeropuerto del Café. 

 
 Elementos técnicos sobre geotecnia para responder el numeral 1 del oficio 

No 2014-IE-00025506 de la Corporación Autónoma Regional de Caldas. 
 

 Elementos técnicos para dar respuesta a solicitudes de algunos habitantes 
del Municipio de Palestina, en temas relacionados con mantenimiento de 
vías y predios de propiedad del proyecto. 

 
4. Prospección, rescate y monitoreo arqueológico 
 

Se dio continuidad a las labores de Arqueología que se ejecutaron a través del 
Convenio No 034-2013 suscrito con la Universidad de Caldas y cuya fecha de 
finalización fue el 31 de diciembre de 2014. Actualmente se está definiendo la 
modalidad de contratación de estas actividades para la vigencia 2015. 
 

5. Programa de monitoreo e instrumentación topográfica 
 
Se ha dado continuidad al programa de monitoreo e instrumentación 
topográfica de todos los terraplenes y estructuras construidos en el Proyecto. 
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6. Gestión de predios 
 

a. Predios adquiridos y en proceso de adquisición para el proyecto: 
 

El informe de predios adquiridos a 31 de diciembre de 2014 para la 
construcción del proyecto Aeropuerto del Café, es el siguiente: 

 

ENTIDAD 
PREDIOS 

ADQUIRIDOS 

PREDIOS 
EN 

PROCESO 
TOTAL 

VALOR 
HISTÓRICO 

ÁREA 

 INFI-CALDAS 109 13 122 $ 6.676.832.935  60,6919 ha 

INFI-
MANIZALES 

128 17 145 $ 6.339.659.514  97,5182 ha 

MUNICIPO DE 
MANIZALES 

7 0 7 $ 362.895.098  3,7580 ha 

MUNICIPIO DE 
PALESTINA 

8 0 8 0 5,8801 ha 

 TOTAL  252 30 282 $ 13.379.387.547 167,8482 ha 

 
Listado de predios e inmuebles con afectación por los diseños de afianzamiento 
técnico para las Etapas 1 y 2 del Aeropuerto del Café: 
 

ABSCISA PREDIO FICHA CATASTRAL ÁREA 
FRANJA M2 

ÁREA 
RESERVA 

M2 
Desde K0+25  
Hasta K0+85 

El Refugio 00-01-0001-0020-000 481,26  

Desde K0+85  
Hasta K0+147,50 

 
Desde K0+166,60 
Hasta K0+567,27 

 
Desde K0+626,40 
Hasta K0+648,20 

 
Desde K0+699,50 
Hasta K0+848,40 

 
 

Reserva: 
Desde K0+775,68 
Hasta K0+875,68 

La Torre 00-01-0001-0041-000 17.106,67 5.225,32 

Desde K0+900,91 
Hasta K1+144,19 

 

Santa Inés  
Lote A1 

00-01-0001-0258-000 13.399 12.609,34 
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ABSCISA PREDIO FICHA CATASTRAL ÁREA 
FRANJA M2 

ÁREA 
RESERVA 

M2 
Reserva: 

Desde K0+848,40 
Hasta K1+004,19 
Desde K1+049,19 
Hasta K1 + 170,09 

Santa Inés 
Lote A2 

00-01-0001-0259-000 5.321,40  

Desde K1+170,09 
Hasta K1+236,60 

 
Reserva: 

Desde K1+196,60 
Hasta K1+246,60 

 
Reserva: 

Desde K1+266,60 
Hasta K1+311,60 

Santa Inés 00-01-0001-0119-000 11.838,16 1.858,94 

Desde K1+281,60 
Hasta K1+326,60 

Santa Inés 
Parte 

00-01-0001-0298-000  560 

 
Desde K1+384,18 
Hasta K1+409,76 

 
Desde K1+505,85 
Hasta K1+595,35 

 
Reserva: 

Desde K1+374,18 
Hasta K1+615,35 

Medio 
Mundo 

 
La Miranda 

00-01-0001-0297-000 4.350 21.013,11 

Desde K0-279,99 
Hasta K0-238,85 

Villa Dora 00-01-0001-0022-000 2.237,57  

Desde K0-279,99 
Hasta K0+9,47 

 
Desde K0+33,13 
Hasta K0+162,84 

 
Desde K0+412,91 
Hasta K0+481,65 

 
Desde K0+558,09 
Hasta K0+638,31 

 
Reserva: 

Desde K0-39,17 
Hasta K0+9,47 

La Palma 00-01-0001-0024-000 13.022,70 301,14 

 
Desde K0+583,09 
Hasta K0+713,09 

El Paraiso 00-01-0001-0262-000 
00-01-0001-0032-000 3.023,89  

Desde K0+911,90 
Hasta K1+153,20 

Sauzalito 00-01-0001-0244-000 
00-01-0001-0032-000 3.059,24  



 
 

 

 
 

  Informe de Gestión Segundo Semestre 2014

Carrera 22 Nº 18‐09 Piso 2 Edificio Leonidas Londoño. Teléfono: 8720472 Manizales (Caldas)  Página | 40 

ABSCISA PREDIO FICHA CATASTRAL ÁREA 
FRANJA M2 

ÁREA 
RESERVA 

M2 
Desde K1+153,20 
Hasta K1+210,29 

La Silvania 00-01-0001-0040-000 570,1  

SUBTOTAL 74.409,99 41.567,85 
TOTAL ÁREA FRANJA + ÁREA DE RESERVA 115.977,84 

 
 PREDIOS A INTERVENIR TRASLADO TORRES DE ISA Y  

SERVIDUMBRE CABLEADO ALTA TENSIÓN 

PROPIETARIO PREDIOS INDENTIFICACIÓN 
EN PLANO NOMBRE PREDIO TORRES 

ÁREA 
TORRES 

M2 

SERVIDUMBRE 
ML 

Gonzalo Mejía 
Sanint – G.M y 
Cía. S en C. 

10 

1 La María 21 144 610 
2 El Anhelo   35 
4 La Cruzeta 1 144 185 
7 La Estrella   120 
13 La Isabela 5 – 6 288 1.135 
18 Villa Dora   50 
21 La Alexandra   100 
23 Guaico 13 144 230 
5 La Pradera   20 

22 
La Playa – La 

Pradera 
  225 

Efraín Valencia 
Tobón 2 

6 El Rodeo 2 – 3 - 4 432 570 
3 San José   290 

Agrícola El 
Refugio Ltda. 
Carlos Ignacio 
Escobar Vélez 
 

2 

15 El Refugio 7 144 675 

14 La Torre   65 

Jaramillo y Cía 
S.A. 
César Jaramillo 

2 
19 La Granja 11 144 545 

20 El Lindero 12 144 615 

Esmaragdo 
Giraldo Gallón 

1 16 Combia 8 - 9 288 330 

Marcela, Juliana, 
Felipe, Alejandro 
Arango Castro, 
Martha Elena 
Castro R. 

1 17 San Pedro 10 144 325 

Jaime García 
Ramírez 

1 10 La Morelia   109 

José Iván García 
González 

1 12 Santa Elena   200 

Alejandro López 
Monsalve 

1 11 La Morelia   190 

William Andrés 
López Monsalve 

1 9 San Rafael   109 

Gustavo Correa 
Valencia 

1 8 La Sonadora 1   20 

11 23  23 14 2.016 6.753 
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b. Reasentamiento de familias durante el primer semestre de 2014: 
 

No 
NOMBRE DEL 
PROPIETARIO 

ESTADO ACTUAL DEL PROCESO 

1 
Fabio Osorio López 

Yanet Castro Tamayo 

Proceso de reasentamiento y 
seguimiento del Barrio El Recreo 
hacia el Barrio Bello horizonte en 

Palestina Caldas 

2 
Herederos de Clara 

Rosa López de Osorio 

Proceso de seguimiento de 
Reasentamiento de Palestina al 
proyecto Manantial 3 etapa en 

Santa Rosa de Cabal 

 
c. Estado de predios con demanda de expropiación en trámite: 

 

No NOMBRE DEL PREDIO 
ESTADO ACTUAL DEL 

PROCESO 

1 
Herederos de José Gabriel 

Romero Soto 
Proceso de expropiación 

suspendido transitoriamente 

2 María Rogelia Castañeda 
Suspendida la compra del 

predio 
 

d. Procesos vigentes: 
 

No NOMBRE DEL PREDIO 
ESTADO ACTUAL DEL 

PROCESO 

1 Virgelina Londoño de Londoño 
Suspendido el proceso de 

entrega del predio 

2 
Clara Rosa López de Osorio y  

Fabio Osorio López 

Se profirió sentencia de 
pago por parte del Juzgado 

del circuito de Chinchiná 
con un avalúo de  

$108´846.600 

3 María Marina González G. y otros 
En proceso de Juzgado y 

Reclamación 
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e. Procesos pendientes de oferta de compra por parte de los INFIS 
 

 

 
 
 
7. Programas de Capacitación:  
 
a. Programas de capacitación a la Comunidad de Palestina: 

 

AÑO 
ÁREA DE INFORMACIÓN 

TÉCNICA 
LUGAR Nº DE 

ESTUDIANTES 
TOTAL 

POR AÑO 

D
el

 1
 d

e 
en

er
o

 a
l 3

1 
d

e 
d

ic
ie

m
b

re
 d

e 
20

14
 

Manejo de Integral de Residuos 
Sólidos 

Palestina 28 

330 

Vivero forestal  Palestina 29 
Herraje en equinos Arauca 25 
Introducción a la porcicultura Arauca 24 
Producción de peces en estanques Arauca 24 
Ordeñar hembras bovinas Arauca 25 
Agroindustria alimentaria Arauca 41 
Manejo integral de residuos sólidos Arauca 21 
Manejo empresarial de la finca Arauca 27 
Identificación de ideas y 
formulación de planes de negocio 

Arauca 35 

Producción de especies menores Arauca 28 
Prácticas para ordeño manual y 
mecánico 

Arauca 23 

TOTAL BENEFICIADOS 330 

 
b. Relación de Formaciones SENA 

 

PALESTINA  INSTRUCTOR ESTADO 
N° 

ESTUDIANTES

Técnico en operaciones 
contables.-fase practica 

Nelson Arias Franco Terminado 22 

Técnico en gestión 
ambiental- fase practica 

Fabio Arredondo Terminado 25 

Cultivos Perennes énfasis 
en viveros forestales 

Emilio Castillo En formación 25 

Gestión Empresarial José Hebert Cardona 

Se regresa la 
formación no se 
inscribieron los 

aprendices 
necesarios 

0 

Mecánica de Motos 
Carlos Alfredo 

Espinosa 
En formación 25 

Técnico en Construcciones Aparicio Mejía 
Queda en firme para 
el año 2015, como 

 

No NOMBRE DEL PREDIO 

1 Isnardo Garzón Quintero 
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PALESTINA  INSTRUCTOR ESTADO 
N° 

ESTUDIANTES

complementario a la 
formación de los 
estudiantes del 

Colegio La Sagrada 
Familia a partir del 

grado 10 

Excel Financiero 
Carlos Enrique 

Pomeus 
Finalizada 32 

Electricidad Por Asignar 

Se regresa la 
formación no se 
inscribieron los 

aprendices 
necesarios 

0 

Plomería Por asignar 

Se regresa la 
formación no se 
inscribieron los 

aprendices 
necesarios 

0 

Residuos sólidos 2 Fabio Arredondo Terminado 27 
TOTAL 156 

 
 

c. Programas de capacitación al personal de la Asociación Aeropuerto del 
Café 
 

CAPACITACIONES DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 
ÁREA DE FORMACIÓN TÉCNICA FECHA  FUNCIONARIOS  

Actualización Tributaria 
19 de febrero 

de 2014 
José Fernando Mejía 

Castaño 

Nuevos retos del Control Interno y el Control 
Interno Contable  

8 y 9 de mayo de 
2014 

José Fernando Mejía 
Castaño  

Sohé Muñoz Orozco  

Marcela Aristizábal 
Quintero  

VI congreso Nacional de Presupuesto Público  
Del 10 al 12 de 
julio de 2014 

José Fernando Mejía 
Castaño 

Socialización Puntos de Encuentro durante una 
Evacuación   

6 de agosto de 
2014 

Eduardo Ceballos 
Gálvez 

Manejo de Extintores y Primeros Auxilios  
27 de agosto de 

2014 

Marcela Aristizábal 
Quintero 

Eduardo Ceballos 
Gálvez 

Luz Yaneth Villegas 
López 

Taller Diseño del Sistema de Gestión en 
Seguridad y Salud en el Trabajo  

2 de septiembre 
de 2014 

Gloria Cristina Ceballos 
Escobar  
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CAPACITACIONES DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 
ÁREA DE FORMACIÓN TÉCNICA FECHA  FUNCIONARIOS  

Lina Maryeli Valencia 
García 

Diana Mercedes 
Castaño Martínez 

Marcela Aristizábal 
Quintero 

Actualización del MECI Decreto 943 de 2014 y la 
Guía de Auditoría para la Entidades Públicas  

4 de septiembre 
de 2014 

Marcela Aristizábal 
Quintero 

Diana Mercedes 
Castaño Martínez  

Brigada de Emergencias Asociación Aeropuerto 
del Café  

29 de septiembre 
de 2014 

Grupo Asociativo 
Guardiana de la Pista  

Inspector de 
Interventoría  

Empleados de la 
Asociación Aeropuerto 
del Café Manizales y 

Palestina  
Trabajadores del 

Contratista de Construcción 
de Protección, Mitigación 

de Riesgos y 
Mantenimiento del proyecto 
Contrato de Obra 024-2014 

Segundo entrenamiento Brigadas de 
Emergencias 

17 de octubre de 
2014 

Eduardo Ceballos 
Gálvez 

Luz Yaneth Villegas 
López 

Lina Maryeli Valencia 
García 

Encuentro de Brigadas Manizales  
21 de noviembre 

de 2014 
Elías Antonio Marín 

Alzate  

Líderes en Investigación de Accidentes de 
Trabajo  

27 de noviembre 
de 2014 

Diana Mercedes 
Castaño Martínez 
Eduardo Ceballos 

Gálvez  

Actualización Novedades en la Contratación 
para los Regímenes Especiales  

Del 19 al 21 de 
noviembre de 

2014 

John Carlos Guevara 
Londoño  

Seminario Taller Elementos Fundamentales para 
abordar el Cierre Contable y Financiero  

Del 3 al 5 de 
diciembre de 

2014 

José Fernando Mejía 
Castaño 

III Evento de Control Preventivo: Información 
Contable y Evaluación Institucional, taller de 
capacitación para responsables de los procesos 
financieros de las entidades públicas del 
Departamento de Caldas   

11 de diciembre 
de 2014 

Marcela Aristizábal 
Quintero 

Oscar Alberto Mora 
Franco 

Capacitación Decreto 1443 del 31 de julio de 
2014. Sistema de Gestión de la seguridad y 

17 de diciembre 
de 2014 

María Ruby Restrepo 
Ospina  
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CAPACITACIONES DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 
ÁREA DE FORMACIÓN TÉCNICA FECHA  FUNCIONARIOS  

Salud en el Trabajo.  Luz Yaneth Villegas 
López  

Marcela Aristizábal 
Quintero  

Gloria Cristina Ceballos 
Escobar  

Lina Maryeli Valencia 
García 

Eduardo Ceballos 
Gálvez 

 
XIV. INVENTARIOS OFICINAS DE PALESTINA Y MANIZALES 
 

INVENTARIO ACTIVOS FIJOS 
CONCILIACIÓN INVENTARIOS CONTABILIDAD – ADMINISTRATIVA 

 
CÓDIGO 

ADMINISTRA
TIVO 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD OBSERVACIONES 

1 CPU Intel Pentium 1  

8 Sumadora Casio GX - 165 1  
 Sumadora Casio GX - 145 1  

 
Papelera de Escritorio en 
Madera 

5  

14 
Archivador Vertical en Madera 
Color Gris 4 Cajones 

1  

15 CPU Intel Pentium DUAL CORE 1  

20 Teléfono Fax Panasonic  1  
25 Folderama Color Gris 2 Puertas 1  
26 Archivador Vertical 4 Gavetas 1  
27 Biblioteca Horizontal 2 Puertas 1  

28 
Impresora Láser HP 
Multifuncional 

1  

30 Guillotina Papper Cutter  1  

34 Teléfono Conmutador T7730X 1  

39 Torre Compaq 1  
55 Miniportátil HP 311 1  

58 
Cámara Kodak Z-91 con 
cargador 4 pilas cable de datos 

1  

 Escritorio 3 Cajones Color Gris 6  

 
Escritorio 3 Cajones en L Color 
Gris 

17  

63 CPU Compaq  1  
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CÓDIGO 
ADMINISTRA

TIVO 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD OBSERVACIONES 

69 Biblioteca Horizontal 2 Puertas 1  
70 Biblioteca Horizontal 2 Puertas 1  

71 
CPU con procesador intel dual 
core 

1  

76 Archivador Metálico Folderama  1  

80 
Computador Compaq notebook 
Pc  

1  

83 - 84 Escalimetro  2  
85 CPU Compaq presario Pc 1 Se dio de baja 

93 
Archivador Vertical en Madera 
Color Gris 4 Cajones 

1  

95 Tablero Papelografo   1  
99 CPU compaq presario 1  

100 Biblioteca Horizontal 2 Puertas 1  
101 Biblioteca Horizontal 2 Puertas 1  
102 Silla Ergonómica Giratoria 1 En mal estado  
103 Monitor Samsung  1  
106 Miniportátil ACER  1  
115 Cofre de Caja Menor Metálico 1  
118 Disco Duro Externo de 500 GB 1  
120 Disco Duro Externo de 1T 1  
123 Urnas en acrílico transparente  1  
124 Urnas en acrílico transparente 1  
127 CPU Servidor HP 1  
128 Computador CPU Compaq  1 Se dio de baja 

141 
Archivador Vertical 4 Cajones 
Color Gris 

1  

142 
Archivador Vertical 4 Cajones 
Color Gris 

1  

143 
Folderama Color Gris 2 Puertas 
Corredizas 

1  

144 
Folderama Color Gris 2 Puertas 
Corredizas 

1  

145 
Folderama Color Gris 2 Puertas 
Corredizas 

1  

146 
Folderama Color Gris 2 Puertas 
Corredizas 

1  

147 Fotocopiadora Sharp 1  
148 Biblioteca Horizontal 2 Puertas 1  
157 Escritorio con Archivador Gris 1  

159 Código Legis Régimen Social  1  
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CÓDIGO 
ADMINISTRA

TIVO 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD OBSERVACIONES 

160 Régimen Laboral Colombiano  1  

161 
Constitución Política de 
Colombia  

1  

162 
Código Civil y Legislación 
Complementaria  

1  

163 
Código Contencioso 
Administrativo  

1  

164 
Código Procedimiento Civil y 
Legislación Complementaria 

1  

 
Estatuto General de 
contratación de la 
Administración Pública 2008 

1  

 
Estatuto General de 
contratación de la 
Administración Pública 2010 

1  

168 Silla Ergonómica Giratoria 1 En mal estado  

171 
CPU Intel pentium  DUAL 
CORE 

1  

172 Biblioteca 2 Puerta Gris 1  
173 Biblioteca 2 Puerta Gris 1  
174 Folderama Metálico Gris 1  

175 
Calculadora Negra CASIO GX 
165 

1  

180 Biblioteca 2 Puerta Gris 1  

183 Torre COMPAQ 1  
190 Calculadora CASIO 12 dígitos  1  
193 Escritorio de Madera  1  

191 
Nevera Centrales de 215 litros 
Gris Metalizada 2 Puertas 

1  

194 
Silla escritorio Giratoria paño 
Azul 

1  

195 
Archivador Vertical 4 Gavetas 
Metálico 

1  

200 - 
202 

Silla Azul Plástica  3  

203 
Pendón 2 x1.50 mts Foto Aerea 
Terraplenes 1, 2, 3 y 4 

1  

204 
Pendón 50 x 60 mt Foto Aerea 
Terraplenes 1 al 7 

1  

205 
Pendón 50 x 60 mt Foto Aerea 
de Accesos al Aeropuerto de 
Palestina  

1  

206 - 
2017 

Silla blanca Rimax  15  
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TIVO 
DESCRIPCIÓN CANTIDAD OBSERVACIONES 

 Mesa de trabajo Rectangular  5  
225 Teléfono Fax marca SHARP  1 En reparación  
230 Grabadora SONY  1  
231 Tablero Acrílico  1  

 Tablero Acrílico 4  
232 Escritorio Verde en Madera 1  

233 Planoteca 1 En mal estado  

235 - 
237 

Silla Negras  fijas 3  

239 
Cuadro de Fotografía Aérea 2.5 
x 1 mts 

1  

253 Silla Plástica negra  1  
254 Silla Plástica negra  1  
258 Silla Plástica negra  1  

261 
Pendón 50 x 60 Vía Aérea 
Chinchiná – Palestina  

1  

263 
Pendón Foto Aérea Terraplén 4 
70 x 60 

1  

266 Señalizador  1  
267 - 
272 

Silla Negras  fijas  6  

273 Video Beam Epson  1  
275 Sonido Marca Bosé  1  

278 
Computador MacBook Air Intel 
Core 

1  

279 Mac Book Air Super Drive 1  

280 AE Airexpress 1  

282 
Una MB382LL/A Aplle LED 
cinema 

1  

285 
Tabla Digital digitalizadora para 
Mac 

1  

289 Stand Publicitario 1  

290 Maqueta Aerocafé  1  

305 
Pendón Logo Aeropuerto del 
Café  2.10 x 0.80 mts 

1  

306 
Pendón Imagen Nueva  
Aeropuerto del Café un Vuelo 
Hacia el Progreso 2 x 1 mts  

1  

307 
Pendón Imagen Nueva  
Aeropuerto del Café un Vuelo 
Hacia el Progreso 1.20 x 90 mts 

1  
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317 Impresora Samsung  1  
322 Computador Portátil HP 425 1  
324 Silla Fija Paño Negro 1  
325 Silla Fija Paño Negro 1  
326 Silla Giratoria en Paño Negro 1 En mal estado  
327 Biblioteca 2 Puertas 1  
332 Archivador de 2 Cajones 1  
335 Computador Portátil HP 425 1  
341 Computador Portátil HP 425 1  
343 Computador Portátil HP 425 1  
345 Computador Portátil HP 425 1  
346 Computador procesador E5500 1  
350 Disco Duro Externo de 1 tera 1  

351 
Computador HP 430 Laptop 
Core I 

1  

353 Computador Core I3-2100 1  

357 Disco Duro Hitachi 2.0 TB 1  

358 Disco Duro Hitachi 2.0 TB 1  

361 
Monitor LG 18.5” Led Wide 
Screen 

1 
No fue incluido en módulo 
Contabilidad porque no 
supera tope de $283.350 

362 UPS On Line 1  
368 Impresora HP Office Jet 8100 1  

374 
Impresora de Matriz de Punto 
EPSON 

1  

375 Computador Intel Core i3-2120 1  

380 Computador Intel Core i3-2120 1  

385 Computador Intel Core i3-2120 1  

390 Televisor Sony de 40” LED Full 1  

391 Dispositivo Tablet Ipad  1  

397 Portátil HP Pavilon 1  

401 Scanner Kodak I2800 1  

402 Tarjeta de 8 Extensiones Planta 1  

403 Planta Panasonic 1  

405 Panel en Aluminio 1  

406 Panel en Aluminio 1  

407 Puerta Metálica 1  

408 Silla Ergonómica Giratoria 1  
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TIVO 
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410 UPS Titan  1  
411 Router Cisco  1  

415 - 429 Soporte Monitor  15  

431 - 443 Descansapies 15  

452 – 
469 Sillas Ergonómicas  19  

473 Ventilador  1  
 Persiana 3  
 Microondas  1  

449 Cámara Fotográfica  1  
 Teléfono Panasonic  14  
 Teléfono Referencia UNE 2  
 Basurero  17  
 Tablero Corcho  3  
 Cartelera Corcho  4  
 Sumadora Gema ZM - 656 1  
 Estantería Metálica 6 Bandejas  14  
 Perchero  5  
 Greca Fezago 1  
 Mesa rectangular de madera  5  

 
Calculadora científica CASIO fx-
82 MS 

2  

 Regleta  5  

 
Casco seguridad industrial 
visitantes  

12  

 Mesa de Conferencias Circular  1  
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