SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

2 ) PLAN ANUAL DE AUDITORIAS INTERNAS Y DE TRABAJO 2024
erocafe ASOCIACION AEROPUERTO DEL CAFE - AEROCAFE

OBJETIVO: Establecer de manera ordenada las actividades de auditoria, que sean competencia de la oficina, y que adelantara el Jefe de Control Interno para agregar valo
y mejorar las operaciones de la entidad; que contribuyan a cumplir sus objetivos mediante la aplicacion de un enfoque sistematico y disciplinado para evaluar y buscar la mejorg
continua de los procesos de gestién de riesgos, control y gobierno.

Evaluar que la gestién de las Dependencias cumpla con las disposiciones legales vigentes, con la planeacion estratégica, con la gestion financiera, con los procesos |
procedimientos aplicables, con los componentes del MECI segun lo dispuesto en el Decreto 1499 de 2017, al igual que con el Modelo Integrado de planeacion y gestién A
MIPG.

ALCANCE: Las Dependencias de la Asociacién Aeropuerto del Café — AEROCAFE de acuerdo con los objetivos establecidos y el periodo comprendido desde la ultimg
auditoria hasta la fecha programada en la vigencia 2024. Asi mismo las actividades de elaboracion de informes determinados por ley, capacitacion, auditorias internas a logq
procesos, asistencia a comités de la entidad, atencién a entes de control, seguimiento a planes de accion, auditorias especiales, situaciones imprevistas que afecten el tiempg
del programa, entre otros.

CRITERIOS: - Normatividad vigente, procedimientos establecidos, politicas y manuales que apliquen segun corresponda,

TIPO DE AUDITORIA: De seguimiento a la gestion basado en un analisis de riesgos de procesos y los planes de mejoramiento que se hayan suscrito.

RECURSOS: - Humanos: Jefe de Control Interno

Tecnoldgicos: Equipos de computo, sistemas de informacién y correo electrénico de la Entidad.
Financieros: Presupuesto asignado.

I. AUDITORIAS INTERNAS

CONCEPTO / DETALLE | ENERO | FEBRERO| MARZO | ABRIL | MAYO| JUNIO| JULIO| AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE| NOVIEMBRE | DICIEMBRE OBSERVACIONES
GESTION JURIDICA Y DE Para la etapa de planeacion de las
CONTRATACION auditorias se elaboraran los
GESTION programas correspondientes y se

ADMINISTRATIVA

definiran los objetivos y el alcance de|

cada una de las auditorias

GESTION TECNICA programadas.

GESTION AMBIENTAL Las auditorias se programaron

teniendo en cuenta los riesgos del

GESTION FINANCIERA proceso
ARQUEOS DE CAJA
MENOR
Resolucion 0312 de 2019 del
SG- SST Ministerio de Trabajo y la Seguridad

Social

Cuando la Gerencia o la Alta

AUDITORIAS EXPRESS ) - . .
Direccion asi lo requiera




Il. INFORMES DE LEY

CONCEPTO / DETALLE

FEBRERO| MARZO | ABRIL

Medicién Estado de Avance
del Modelo Estandar de
Control Interno MECI en el
marco de MIPG a través de
FURAG en cada vigencia

OBSERVACIONES

Informe Semestral de
evaluacion independiente del
estado del Sistema de Control

interno (anterior informe
pormenorizado)

Se realiza en coordinacion con el Jefe]
de Planeacion o quien haga sus
veces, el diligenciamiento de los 2
formularios asignados por Funcién
Publica

Elinforme evalua:
1 de enero a 30 junio se publica 30
julio
1 dejulio a 31 de diciembre se publical
31 enero siguiente vigencia

Informe sobre posibles actos
de corrupcion. (en caso de
evidenciarse)

Al Representante legal con copia ala

Secretaria General de la Presidencia

de la Republica y a la Secretaria de
Transparencia

Entes de Control respectivos cuando
se presenten

Informe Semestral sobre la
atencién prestada por la
entidad, por parte de las

Oficinas de Quejas,

Sugerencias y Reclamos.

Informe Control Interno
Contable.

La oficina de control interno debera
vigilar que la atencién se preste de
acuerdo con las normas legales
vigentes y rendira y publicara un
informe semestral sobre el particular.

Informe de derechos de autor
software

A través del Consolidador de
Hacienda e Informacion Publica
(CHIP)

CHIP Local

Informe Trimestral de
austeridad en el gasto

La Unidad Administrativa Especial
Direccién Nacional de Derecho de
Autor, abre el aplicativo abre desde el
primer dia habil del mes de enero de
cada ario hasta el tercer viernes del
mes de marzo, fecha en la cual se
deshabilitara el aplicativo

Informe de seguimiento al plan
de mejoramiento con el
organismo de control (cuenta
anual)

Se realiza para los periodos 1er, 2do
y 3er trimestre, el 4to trimestre se
realiza en enero del afio siguiente, las
Contralorias podran solicitarlo en sus
visitas a las entidades.

Seguimiento al Plan
Anticorrupcion y de Atencién a|
Ciudadano

Seguimiento al Plan de Mejoramiento
suscrito con la Contraloria
Departamental desde que se hayan
percibido hallazgos

El plan y sus seguimientos deben ser
publicado en la pagina web de la
entidad respectiva.




Ill. OTRAS ACTIVIDADES

CONCEPTO / DETALLE

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JuLIio

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

OBSERVACIONES

Jornadas de capacitacion:
induccioén, reinduccion,
funcién Publica, Otras

Entidades

Asesoria y Acompafiamiento

Jefe de Control Interno

Acorde con las invitaciones que
llegan a la Oficina de Control Interno

Durante todo el afio la Oficina de
Control Interno realiza las asesorias Y|
acompafiamiento a la entidad a
través de las diferentes actividades
ylo por solicitud de algunode los
empleados de la Asociacién




