PROYECTO DE CONSTRUCCION AEROPUERTO DEL CAFE
PLAN DE ACCION GESTION COMUNICACIONAL

PROYECCION PARA EL ANO 2016

Corte adiciembre 31 de 2016

PORCENTAJE
PROY. CUMPLIMIENTO A
COMP. PROGRAMA | PROYECTO ACTIVIDADES ESPECIFICAS RESPONSABLE TIEMPOS INDICADOR META ANUAL OBSERVACIONES SOPORTES 31 DE DICIEMBRE OBSERVACIONES
2016
Cartel lete?ar y algper;tar conl mfo;m.amn dlas JEFE AREA SOCIAL Y DE | 1 cartelera # cartel 1 | 12 Debe tener siempre un | Registros fotograficos, 91.6% Se han hecho carteleras mensuales (Manizales,
aneleras carteleras ublcadas en fas olicinas de COMUNICACIONES mensual garieleras mensua tema ambiental diserios de carteleras o7 Palestina y Vivero)
Manizales y Palestina
Elaboracién de 5(')?:;?; 2(232lnisiel:ti:l?jc’t?ltﬁtzz’nflﬁ:::; # de productos | atender mas del Boletines internos, ) .
Productos de ualquler pre X JEFE AREA SOCIAL Y DE requeridos # de 80% ) Acompariamiento segin|  folletos, plegables, 0 Se han atendido los requerimientos por parte
Comunicacion .. |que se requiera y considere para informar a los Permanente -~ 80% - ! 100% del proceso. Como folletos, volantes, entre
comunicacion - L COMUNICACIONES productos requerimientos requerimientos volantes impresos o 1
Interna interna funcionarios, de acuerdo con los requerimientos realizados resentados virtuales otros
y necesidades de la Entidad P
Atender los requiermientos de las demas areas # asuntos atender mas del Redistros fotoaréficos
Apoyo a otras | de la entidad. Brindar apoyo constante en el JEFE AREA SOCIAL Y DE ) 80% Acompafiamiento segun 9 g ’ o ) " .
. - - . Permanente requeridos/ # - 80% - Actas reuniones, 95% Se han atendido las solicitudes de otras areas
areas tema de comunicaciones, redaccion, medios de COMUNICACIONES Asuntos Atendidos requerimientos requerimientos documentos
comunicacion entre otros. presentados
C
0 " Informar de manera directa a los medios de ! ) 5
M Boletnesde | municacién y de esta forma a la comunidad . # boletines de | Realizar el 90% de . .| Boletines de Prensa, Se han elaborador 3 (50, 51y 52) bolefines de
U Prensay sobre las gestiones v el desarrollo de Ia JEFE AREA SOCIAL Y DE Permanente prensa, # Asuntos | los boletienes y 90% Acompafiamiento segun Registros fotoaréficos 95% prensa y se han atendido los medios y se ha
Ruedas de 9 y ) | COMUNICACIONES de ruedas de ruedas de prensa ’ requerimientos 9 0graicos, 0 informado a la comunidad a través de redes
N construccion del Aeropuerto del Café, segun las L lista de asistencia sociales como twitter y facebook
Prensa prensa solicitadas y
| necesidades y requerimientos de la Entidad.
C
A Informacion - " . . " Redactar y "
C para la para la R;;a; taré‘y irowragjv:éa“el:mftor;m:ﬁfg reu?:srrlm:j:ne'e JEFE AREA SOCIAL Y DE Permanente ﬁgg;g:;;:;c;;n suministrar el 90% 90 Acompafiamiento segun In;‘:qgn;fs rrid?;triia‘ 95% Se ha actualizado la pagina web de acuerdo al
| pégina web de |12 2 P9 yentegaraagq " COMUNICACIONES ac de la informacion ° requerimientos genes, reg ° alcance delproceso  a solitud de las dreas.
0 la Entidad la plataforma . imagenes requerida fotogréficos
N
E Organizar y 1 archivo de Un archivo de Un archivo de ) )
s Comunicacion [alimentar los | Mantener actualizado el archivo de prensay | | ce soe s <ol v pE prensa actualizado, o | prensa anual. Archivo de prensa. Se es('ja °r?a"‘za"d°_e'_af°h"’z dle prensa de
Externa archivos de clasificadas las fotografias que tengan que ver COMUNICACIONES Permanente 1 arcf)iyo Arr?hivo fotogréfico Archivo Carpetas fotograficas 80% ZCEL:; : ; os requerimientos de |a nueva
prensay con el proyecto fotografico anual fotografico enPC Se tiene el archivo fotogréfico
fotografico. actualizado anual
Realizar un monitoreo permanente al mayor
ntimero de medios radiales, escritos y de # de informacion
Monitoreo de ~ |television, con el fin de mantener informada a la | JEFE AREA SOCIAL Y DE Permanente | relevante sobre el NA NA Acompafiamiento segin|  Notas de prensa, 95% Diariamente se hace el monitoreo de los
Medios gerencia de las noticias mas relevantes y de COMUNICACIONES rovecto requerimientos audios, videos ° medios radiales, escritos y de TV
impacto sobre el proyecto que difunde proy
diferentes medios de comunicacién .
Manejar la cuenta de Twittre institucional. islfcam;)nssa’ie;e
Manejo de red |Interactuar con los seguidores, publicar JEFE AREA SOCIAL Y DE Permanente ze i dores‘ #de | 1 reporte timestral 4 reportes Mensajes, lista 100% Se maneja el twitter. Adicionalmente, se abrio
social twitter  |informacion importante y mantener informada a COMUNICACIONES 9 ' P anuales seguidores ° la pagina en facebook

la gerencia sobre lo que sucede en esta red.

interacciones con
los sequidores

Maria Del Pilar Garcia Serna
Jefe Area Social y de Comunicaciones




